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VERKSAMHETSBERÄTTELSE





Tillgång till aktiviteter t.ex. föreläsningar, träff-grupper och vissa anpassade fritidsaktiviteter.
Möjlighet till vägledning och stöd, samt information kring lagliga rättigheter och stöd
Medlemstidningen Speciellt (4nr/år), nyhetsbrev samt riksförbundets tidning Autism.
Möjlighet att påverka och skapa opinion genom samverkan 
Möjlighet att engagera dig på olika sätt lokalt i föreningen, t.ex som gruppledare, cafévärd
mm

Autism & Aspergerföreningen Stockholms län är en ideell förening som arbetar för att förbättra
villkoren i samhället för barn, unga och vuxna med autism. Det gör vi genom att påverka
beslutsfattare, sprida kunskap om autism och skapa mötesplatser.

En stor del av föreningens arbete är även att vi erbjuder vägledning och stöd och råd.

Våra medlemmar är främst personer med autismspektrumdiagnos och deras anhöriga men
även yrkesverksamma och övriga intresserade. 

Autism & Aspergerföreningen är en partipolitisk och religiös obunden förening som verkar inom
Autism- och Aspergerförbundet. 

Föreningen hade vid 2022 års slut 4269 medlemmar och i hela landet fanns totalt drygt 19 000
medlemmar knutna till riksförbundet vilket innebär att vi är det största distriktet inom Autism
Sverige.

Vårt ändamål enligt föreningens stadgar:
Föreningen arbetar för att skapa bästa möjliga villkor för personer med autismspektrumtillstånd.

Det gör vi genom att:
• sprida kännedom om och öka förståelsen för autismspektrumtillstånd och de svårigheter
funktionsnedsättningen medför 
• företräda de intressen som personer med autismspektrumtillstånd och deras närstående har i
samhället
• samarbeta med myndigheter och andra relevanta aktörer för att bereda personer med
autismspektrumtillstånd utbildning, sysselsättning, vård, stöd och det boende som på bästa sätt
är anpassat till den enskilde individens behov och förutsättningar 
• verka för upprättande av och stöd för de verksamheter och boendeformer som behövs, 
• verka för bästa möjliga förhållanden för barn, ungdomar och vuxna, så att de i största möjliga
utsträckning kan leva som andra, med full delaktighet i samhället,
• främja samarbetet med andra organisationer inom funktionshinderrörelsen, 
• verka för att kontakt skapas mellan närstående och personal och i övrigt verka för att Autism-
och Aspergerförbundet ändamål stöds och fullföljs. 

Som medlem får du bl.a.:

DET HÄR ÄR AUTISM & ASPERGERFÖRENINGEN STOCKHOLMS LÄN



FÖRORD TILL VERKSAMHETSBERÄTTELSEN 

2022 hoppades vi skulle bli det året då vi kunde glädjas åt att vi kommit ut ur pandemin och allt
skulle återgå till det normala. Istället har världen fått ett nytt elände genom Rysslands brutala anfall
på Ukraina. Det lidande som ukrainska folket får utstå är ofattbart. I vår del av världen trodde vi inte
sådant skulle förekomma längre.

I relation till krigets fasor kan våra bekymmer framstå som oviktiga, men för den som drabbas är allt
lidande absolut. Och vi som har autism själva eller i familjen drabbas i oförminskad grad av
okunskap, fördomar samt skolor och myndigheter som i missriktad sparnit går på lagens bokstav
hellre än intention. 
På grund av världshändelserna kom våra frågor - hur ett anständigt samhälle bemöter människor
med en funktionsnedsättning - helt bort i valrörelsen. LSS förefaller för närvarande vara en helt död
fråga.

I vår egen förening får vi ändå glädja oss åt att pandemin inte knäckte vår verksamhet, som i många
andra föreningar. Tvärtom har digital mötesverksamhet varit en lösning som fungerat väl och till och
med kunnat locka fler än fysiska möten. Men självklart har vi längtat efter att ses på riktigt under
kafékvällar och i olika träffgrupper.

Nu har vi också på allvar börjat utveckla vår närvaro och verksamhet i andra delar av Stockholm och
i länet. Även om vi nu har mycket trivsamma och ändamålsenliga lokaler på Brännkyrkagatan är
målet att vi ska vara representerade och kunna påverka våra medlemmars situation i flertalet och
helst alla länets kommuner. Magdalena Kydd kommer fortsatt att vara central i detta
utvecklingsprojekt. Samtidigt kommer Magdalena att arbeta i ett nytt samarbetsprojekt med FUB
som syftar till att få fler kommuner att tillämpa Individuell plan - ett begrepp som tyvärr fortfarande
är okänt på många håll.

Våra stora projekt Mariko och AutismEd rullar på i stort efter plan. Marikoprojektet som du kan läsa
om på annat håll i denna verksamhetsberättelse har passerat en viktig milstolpe genom att vi nu har
300 förbeställningar och 2500 på väntelista. Mariko kommer att förvaltas av ett gemensamt ägt
bolag mellan vår förening och vår samarbetspartner Föreningen Civic Innovation och våra
medlemmar kommer fortsatt att erbjudas tjänsten till självkostnadspris.

Föreningen växer i medlemsantal och vår verksamhet också. 
Framtiden ser ljus ut och därför hoppas vi att vi skall kunna bidra till att underlätta för alla er
medlemmar som har en ansträngande, utmanande vardag som kan och måste bli mycket bättre för
personer med autism.



Kristofer Erlandsson, Ordförande






FÖRENINGENS VERKSAMHETSMÅL 2022, VAR:

UPPFÖLJNING AV VERKSAMHETSPLAN 2022

Arbeta för utbildningsinsatser för att öka kunskap om autism hos beställare och utförare
verksamma under LSS & SoL 
Arbeta för att öka användandet av Individuell Plan i länet till 30% under en 3 årsperiod 
Verka för enhetlighet i bedömningar och taxor för LSS-insatser
Arbeta för att, personer som ej längre har rätt till insatsen daglig verksamhet pga hög ålder,
erbjuds annan form av sysselsättning inom ramen för LSS
Öka vår medverkan i Samverkan enligt LSS §15:7 i länets kommuner genom ombud 
Samverka med Unik Försäkring kring gruppskyddsförsäkring som kan erbjudas våra
medlemmar
Bildande av en stiftelse för drift av gruppbostad 

LSS, personkrets 1 och SoL (Socialtjänstlagen)
- Ökad delaktighet och höjd kvalitet i det stöd som erbjuds

Vi vill att LSS-lagstiftningen ska värnas och förstärkas istället för att urholkas, föreningen ska:

Under året har vi fortsatt deltagit i brukar- och samråd i Socialförvaltningar i länet och
uppmärksammat, samt påpekat de brister som råder. Vi har utifrån ett autismperspektiv gett
förslag på förbättringar som kan och behövs göras. 
Vi har i dessa forum, samt i lokala samverkansråd, även belyst behov av fortsatt sysselsättning
för personer som pga hög ålder ej längre har rätt till insatsen daglig verksamhet. 

En kartläggning av befintlig Samverkan enligt LSS § 15:7 i länets kommuner har gjorts och
kontakter etablerats med lokala intresseorganisationer som driver liknande frågor. I de
kommuner där det krävs medlemskap i lokal Funktionsrättsorganisation har vi sökt plats i dessa.
Genom representation av 5 LSS ombud runt om i länet, har vi börjat bygga upp ett nätverk vars
syfte är att representera våra medlemmar i Samverkan enligt ovan. Vi kan på så sätt sprida
kunskap, påverka lokal utveckling och verka för enhetlighet i insatser över länet.

Föreningen har tillsammans med FUB sökt och beviljats ett Arvsfondsprojekt i slutet av året. 
 Projektet, "Jag äger", har som mål att öka användandet av Individuell plan samt stärka
egenmakten. Den Individuella planen ska göras lätt tillgänglig för alla inblandade.

Vi skickade ut en enkät i början av året hur väl stödbehovet tillgodosågs och utav vem. Det
framgick tydligt att anhöriga spelar en stor roll vilket vi visste sedan tidigare men åter fick
bekräftat. Detta underlag har använts i våra samråd.

En arbetsgrupp i föreningen utredde möjligheter att starta upp gruppbostad. Det resulterade i
beslut att ej gå vidare med detta i föreningens regi och i december fick vi reda på att FUB fått
beviljat ett Allmänna Arvsfondsprojekt där vi kommer ingå som samarbetspartner. Projektet
handlar om Individuell Plan och stärkt användande, främst ur individens perspektiv.



UPPFÖLJNING AV VERKSAMHETSPLAN 2022

Verka för autismspecifik kompetens hos personal
Arbeta för att Kognitivt stöd utefter behov i bemötande och kommunikation erbjuds och
används
Arbeta för jämlik erbjuden sammanhållen vård och insatser oavsett var man bor i länet

Hälso- och sjukvård - JÄMLIK OCH TILLGÄNGLIG VÅRD
Vi vill säkerställa en jämlik och tillgänglig vård för personer med autism anpassad utefter behov

2022 har varit ett minst sagt händelserikt år kring de förändringar och omorganisationer som
skett och sker i regionen. Vi har förutom deltagandet i flera brukarråd inom psykiatri och
habilitering även deltagit i ansökningsförfarandet av nationell högspecialiserad vård av
ätstörningar och självskadebeteende. Där deltar vi numera i referensgrupp då Stockholm  var en
av regionerna som fick båda dessa uppdrag. På så sätt kan vi medverka till att kunskapen om
autism sprids och används i vården. Vi har haft möte med Astrid Lindgrens Barnsjukhus och
deras jämställdhetsgrupp angående NPF i förhållande till anställda och till vårdsökande.

KIND (Center of Neurodevelopmental Disorders at Karolinska Institutet) har startat upp ett
nätverk kring forskning om autism där vi numera är en del tillsammans med Organiserade
Aspergare. Ett första möte har hållits där våra respektive föreningar fick prata om vilka
forskningsområden vi skulle vilja se fördjupningar inom. Där lyfte vi bl.a. hur autism kan se ut hos
en äldre population, skillnaderna hos könen vid autism och den mer positiva syn vi tycks möta i
samhället kring att koncentrera sig på förmågor i stället för nedsättningar kring diagnosen.

Arbetet med sammanhållen vårdkedja kring autism och adhd har även fått egna kontinuerliga
mötestider, där vi kan följa utvecklingen och delta med att sprida våra medlemmars erfarenheter
i utvecklingen. Detta görs med representanter för BUP, HSF (Hälso- och sjukvårdsförvaltningen),
oss samt Attention Stockholms Län.

Vi har även under året haft två träffar med ordförande i Psykiatriberedningen (numera
psykiatriutskottet) där vi tryckt på kring behoven av fungerande vård och insatser, inte enbart att
minska köerna för NPF-utredningar.

När de första förslaget till Nationella riktlinjer släpptes deltog vi i ett webinarium anordnat av
SLSO (Stockholms län sjukvårdsområde). Där kunde vi dela med oss av våra tankar kring
riktlinjerna på regional nivå. Här lyfte vi bl.a. vikten av att inte blanda ihop autism och adhd och
de många positiva förslagen såsom samverkan, tidiga insatser mm.

Utöver ovanstående hade vi även regelbundna möten med habiliteringen kring bl.a. hjälpmedel,
vi har bl.a. gett synpunkter på utformning och framtagning av nytt stödmaterial. Vi har även gett
våra synpunkter kring borttagandet av vårdgaranti gällande NPF och utredningar.

Representant från föreningen har deltagit som insiktsutbildare på tre utbildnings-halvdagar för
chefer och HR-ansvariga inom Karolinska sjukhuset. 
Under året har vi även träffat en hel del politiker och diskuterat inför valet -2022.



UPPFÖLJNING AV VERKSAMHETSPLAN 2022

Påbörja arbetet med projekt AutismEd för ökad autismspecifik kompetens hos skolpersonal,
huvudmän och beslutsfattare
Vi ska erbjuda föreningen som samverkanspart till huvudmän och rektorer, gällande
fungerande skolmiljö
Arbeta för ökade ekonomiska resurser till skola
Arbeta för ökat antal specialpedagoger/speciallärare i skolan

Skola/ Utbildning - ÖKAD KOMPETENS OCH RESURSER
Vi vill säkerställa att alla med autism ska få det stöd de behöver för att klara sin skolgång

2022 har fortsatt vara ett dystert år kring skola och utbildning tyvärr. 
Vi har fortsatt att  samarbeta med och stötta nätverket "Rätten till utbildning" som bl.a.
publicerat flertalet artiklar, där även vi varit avsändare. Föreningens skolombud har där deltagit i
ett flertal möten.

Under Järvaveckan anordnade vi ett seminarium om skola och skolfrånvaro. Aggie Öhman från
Prestationsprinsen var moderator och deltog gjorde en politikerpanel och representant från oss,
i lokalt skolombud, samt representant för nätverket Rätten till utbildning. 

Vi har under året utökat med flera lokala skolombud, som är spridda över länets kommuner och
haft möte med dem. Vi har också deltagit i riksförbundets träffar för alla distriktens skolombud,
där ett visst fokus låg på åtgärdsprogram och goda exempel. Föreningsrepresentant har deltagit
på symposium kring tidiga insatser i förskola/skola och särskola, som hölls på
Specialpedagogiska Institutionen under hösten.  

Vårt Arvsfondsprojekt "AutismEd" har startat upp och pågått under året. Det kommer bli en
digital plattform för att hitta, skapa och nå ut med tillgänglig och kvalitetssäkrad digital utbildning
som skapar större medvetenhet, delaktighet och engagemang i samhället. Enligt så kallad mobil
mikro-inlärning. 
Den kommer också innebära att vi tillsammans med målgruppen utvecklar, testar och validerar
en metod, verktyg och utbildningsplattform. AutismEd är riktad både till arbetsgivare för att öka
kunskapen om autism, till personer med autism som kan få en tillgänglig digital utbildning i
mobilt mikroinlärningsformat och till civilsamhället som vill digitalisera på ett enkelt sätt för att nå
ut med befintlig och ny utbildning.

Arbetet gentemot rektorer och huvudmän har inte varit lika aktivt, kring skolmiljö utan en stor
del av arbetet har under året varit att bistå föräldrar med information om vilka stödinsatser
skolan är skyldiga att göra och hur man kan gå vidare om skolan inte genomför det som de enligt
skollagen ska göra.



UPPFÖLJNING AV VERKSAMHETSPLAN 2022

Anordna medlemsaktiviteter, efter medlemmarnas önskemål, för mer gemenskap och
delaktighet. 
Möjliggöra för medverkan i andra föreningars aktiviteter genom samverkan.
Bredda fritidsaktiviteter i hela länet genom att rekrytera och stödja Föreningens
Fritidsombud.
Planera och förbereda dagläger inför 2023
Utveckla en ledarutbildning för våra gruppledare

Fritid – VERKA FÖR EN MENINGSFULL FRITID
Vi vill skapa ett positivt sammanhang som är roligt, utvecklande och får en att må bra.

Under det gångna året har hundratals personer deltagit i de stöd- och samtalsgrupper som
erbjudits och våra aktiviteter. Pandemin ledde till att det digitala rummet öppnades för fler och
många träffgrupper har valt att fortsatt så. Aktiviteter som t ex cafékvällar, bad och bowling har
så sakteliga återgått till läget innan pandemin.

Under hösten startades Cafékvällar upp i Bromma, där vi får låna lokaler av en daglig verksamhet
kvällstid. Efter utvärdering kommer de fortsätta på månadsbasis 2023. 

Vi har även under året samverkat med de föreningar som hyr i vår lokal och bl.a. en
stadsvandring, öppet hus och föreläsningar har skett under året med Attention Stockholms Län
och FUB Stockholm och FUB Stockholms Län.

Pga ändrade förutsättningar i personalsammansättning har arbetet under året fokuserats på att
utveckla strukturer kring befintliga medlemsaktiviteter. Det har gjorts med syfte att bygga en
hållbar organisation där vi kan växa lokalt och samtidigt tillvaratar det utbud som redan finns.
Planer på läger-verksamhet och ledarutbildning har därmed skjutits på framtiden.

Kontakt etablerades med studieförbund och andra föreningar för ett framtida gynnsamt
samarbete. Föreningen medverkade också på mässan "Min fritid" samt gymnasiemässa med
inriktning fritid.

Den årliga ”Skansen för alla” genomfördes i augusti. Dagen arrangerades i samverkan med
Skansen, Studieförbundet Vuxenskolan, Svenska Downföreningens Stockholmsavdelning, RBU
Stockholms län samt FUB Stockholms län. Det erbjöds allsång, dans, ansiktsmålning och andra
roliga aktiviteter. Närmare 3000 personer kom.

Året avslutandes med  konsert i Högalidskyrkans församlingslokal, vilket var ett samarrangemang
med FUB Stockholm detta år. Där bjöds på fika och sång av kör.

Ledarutbildningen är som mål påbörjat med kartläggning och innehåll. Möte har skett med
nuvarande ledare kring behov och önskemål. Detta arbetet fortsätter som ett mål in i 2023.
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Utöka föreningens närvaro i länet 
Stärka vår ekonomiska bas i föreningen
Effektivisera arbetet inom respektive verksamhetsområde 
Arbeta för att Mariko ska vara känt av alla Förbundets medlemmar
Utveckla projekt AutismEd
Utveckla verksamhetsdatabasen

Verksamhetsutveckling - EFFEKTIVISERA OCH UTVECKLA FÖRENINGENS ARBETE
Vi vill vara en levande förening med närvaro i hela länet, som tar tillvara på medlemmarnas intressen

Under 2022 har vi haft en deltidsanställd som i samarbete med övrig kanslipersonal ansvarat för
att arbeta med föreningens närvaro i länet. Pga tillfälligt ändade förutsättningar har dock
utvecklingsarbetet dock försenats något.

Vi har bjudit in medlemmar från länets alla kommuner till digitala möten för att få vetskap om
behov och önskemål, med syfte att säkerställa att vi som föreningen arbetar med "rätt" saker. 
 Deltagandet har tyvärr varit lågt. 
Den samlade bilden visar dock överlag på bristande tillgänglighet och kunskap inom samtliga
verksamhetsområden. LSS-insatser och skola var mest framträdande områden.
Önskemål framkom om mer lokalt spridda medlemsaktiviteter och vi fick in många bra förslag att
arbeta vidare med. 

Vi har utarbetat en tydligare struktur för vårt utvecklingsarbete i syfte att nå allt längre med att
sprida kunskap, påverka beslutsfattare och skapa mötesplatser.  
Rekrytering av lokala skol- och LSS-ombud har inletts. Dessa ska kunna bistå med sin kunskap
och erfarenhet i det lokala utvecklingsarbetet. 
Vi har även fler föreningsrepresentanter som kommer kunna delta i de lokala funktionshinder-
råden. Nomineringar till råd har skett löpande under året och arbete har lagts på att finna vägar
in för lokal nominering.  Funktionsrätt Stockholms län bistår inte längre med detta och varje
kommun har/ska upprätta egna rutiner. Nomineringar har även gjorts inför ny period i
Funktionsrätt Stockholms Läns arbetsgrupper. 

Föreningen driver två Allmänna Arvsfondsprojekt, tillsammans med utföraren Föreningen Civic
Innovation. 
Mariko, som startat 2021 och AutismEd som startade upp 2022. Vi har anställt en person som
arbetar i båda dessa projekt utöver att föreningen har representanter i både styrgrupp och
veckomöten kring projekten.

Världsautismdagen den 2 April uppmärksammade Föreningen genom bl a utskick till länets
bibliotek innehållande förslag på bokbord samt information. Det genererade till förfrågan om
föreläsning och mer kunskapsspridning. Vårt kansli stod öppet för medlemmar och andra
intresserade. 

Under året har vi haft sommarjobbare som uppdaterat vår verksamhetsdatabas, där flera
verksamheter presenteras inom autism-området - så som skolor, boenden och
kortisverksamheter m.fl. 



ORGANISATION



Styrelse 2022

Från och med årsmötet 2022-03-28 består styrelsen av följande ledamöter och suppleanter:
 
Ordförande:                                             Kristofer Erlandsson                         
Övriga ledamöter:                                   Carin Backander 
                                                                  Steve Berggren
                                                                  Ralf Nord (vice ordförande)
                                                                  Andreas Nyhlén                                                                                
                                                                  Helena Söderqvist
                                                                  Sara Wamala Andersson

Suppleanter:                                            Josef Icmen
                                                                  Frida Jansson
                                                                                     
Auktoriserad Revisor:                             Revisionsfirma HQV Sthlm (revisor Katarina Nyberg)
Föreningens Revisor:                              Angela Mohlin                                                                              

Valberedning:                                          Mia Deurell (sammankallande)                     
                                                                  Inger Almryd 
                                                                                                                                                                                            
Styrelsens arbete

Styrelsen har under året hållit sju protokollförda sammanträden, samt haft två planeringsdagar.
Det har varit både digitala och fysiska möten.
Utöver dessa har det varit politiker-träffar, medlemsmöten genom Funktionsrätt Stockholms län
mm. Ordförande har deltagit i Stockholm Stads Arbetsmarknads - funktionshindersråd under
året och Vice Ordförande har en plats i Norrtäljes handikappråd. Styrelsens övriga deltagare har
på olika sätt varit aktiva i föreningens verksamhet under året och fokus har varit att stärka och
utveckla oss som länsförening.
Styrelsen har lämnat in en motion till Förbudets årsmöte 2023.

Personal: 

Marita Skoog Jacobson har arbetat deltid, 35h/vecka. Under januari månad arbetade Marita som
delprojektledare i Mariko, men var åter enbart i föreningens tjänst i februari.
Marita innehar en tjänst som kansliansvarig och driver främst de intressepolitiska frågorna för
föreningen samt arbetet utåt mot kommun, region samt andra aktörer och samarbetspartners.
Under de sista månaderna innehade Marita även ett konsultuppdrag för Stadsmissionens
mötesplats Vårberg. Där bidrog vi med vår kunskap kring autism och NPF. Uppdraget avslutades
i december. 

Camilla Ström har arbetat deltid, 35h/vecka. Hon har varit anställd som administratör med
ansvar för medlemsaktiviteter. Camilla avslutade sin tjänst i juni 2022 och därefter har hennes
arbetsuppgifter delats av andra anställda under rekryteringsfasen.



ORGANISATION



Magdalena Kydd, har under året haft en deltidstjänst som varierat mellan 20-60%. Hon har haft
det övergripande ansvaret för föreningsutveckling och upparbetning av ombud och
föreningsrepresentanter i länets kommuner. Under senare delen av året har hon även övertagit
en del av det praktiska kring medlemsaktiviteterna. 

Andreas Fogelqvist anställdes i juli månad för projekten och arbetar både i Mariko och AutismEd
med utveckling och design 50% per projekt.

Under hösten anställdes även tillfälligt en administratör i tre månader för att stödja organisation
och planering kring medlemsaktiviteterna. Anna Paulsen arbetade 10h/vecka på distans under
den här perioden och arbetade fram en hållbar struktur med underlag kring aktiviteter.

Vi har haft ett 20-tal medlemmar som ideellt ställt upp som kontaktpersoner, ledare och stått för
olika föreningsaktiviteter under året. Utöver detta har ett 15-tal nya ombud och
föreningsrepresentanter rekryterats i det fortsatta arbetet med att etablera oss lokalt i länet.

Forts Personal:



VERKSAMHET UNDER ÅRET



Återkommande verksamhet under året

Förbundsråd
Årets förbundsråd skedde digitalt uppdelat på fyra träffar där representanter från styrelsen
deltog. Under mötena diskuterades förslag på nya stadgar, nya namnförslag,
arbetsmarknadsreformer utifrån Funktionsrätt’s 73-punktsprogram, Verksamhet och budget
2022/23 mm.

Engagemangsprojektet
Förbundet har under 2022 startat upp ett projekt kring engagemang, där ett flertal träffar skett
där vi varit delaktiga. Vår personal har även genomfört två utbildningar hos Volontärbyrån för att
stärka engagemanget hos och i föreningens arbete.

Skol-ombudsträff
För Autism Sveriges distrikt skedde digitalt under vintern där vi bl.a. tittade på arbetet med
åtgärdsplaner och hur det ser ut i landet.

Medverkan, samverkan och representation:
Föreningen deltar, stödjer och ingår i samverkansråd, projekt, nätverk och liknande. Bland.annat
nedanstående.:

Referensgrupp, Socialförvaltningen Stockholm Stad, kring funktionsnedsättning
Samverkan, Stockholm Stad gällande arbete inom kommunen, AMF
BUP:s brukarråd
KIND, bl.a. i nätverk för forskning om autism
Samverkan Somaliska Autismföreningen
Samråd Habilitering & Hälsa, hjälpmedel
Samverkan HSF (Hälso-och sjukvårdsförvaltningen) Habilitering & Hälsa
Studieförbundet Vuxenskolan
Studiefrämjandet 
Funktionsrätt Stockholms Läns utbildningsgrupp
Brukarråd psykiatri i HSF
Brukarråd SLSO VO Psykiatri
Referensgrupp adhd/autism HSF/BUP
NHV Ätstörning och Självskada
Funktionsrätt Stockholms län
Funktionsrätt Stockholm
Funktionsrätt Upplands Väsby
Brukarråd Aleris
Brukarråd Wemind
Brukarråd Norra Stockholms Psykiatri
BISP (Brukarinflytande i Stockholms Psykiatri)
Samverkan enligt LSS §15.7 i Botkyrka, Huddinge, Täby och Värmdö.
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VERKSAMHETSBERÄTTELSE











Tillgång till aktiviteter t.ex. föreläsningar, träff-grupper och vissa anpassade fritidsaktiviteter.
Möjlighet till vägledning och stöd, samt information kring lagliga rättigheter och stöd
Medlemstidningen Speciellt (4nr/år), nyhetsbrev samt riksförbundets tidning Autism.
Möjlighet att påverka och skapa opinion genom samverkan 
Möjlighet att engagera dig på olika sätt lokalt i föreningen, t.ex som gruppledare, cafévärd
mm


Autism & Aspergerföreningen Stockholms län är en ideell förening som arbetar för att förbättra
villkoren i samhället för barn, unga och vuxna med autism. Det gör vi genom att påverka
beslutsfattare, sprida kunskap om autism och skapa mötesplatser.


En stor del av föreningens arbete är även att vi erbjuder vägledning och stöd och råd.


Våra medlemmar är främst personer med autismspektrumdiagnos och deras anhöriga men
även yrkesverksamma och övriga intresserade. 


Autism & Aspergerföreningen är en partipolitisk och religiös obunden förening som verkar inom
Autism- och Aspergerförbundet. 


Föreningen hade vid 2022 års slut 4269 medlemmar och i hela landet fanns totalt drygt 19 000
medlemmar knutna till riksförbundet vilket innebär att vi är det största distriktet inom Autism
Sverige.


Vårt ändamål enligt föreningens stadgar:
Föreningen arbetar för att skapa bästa möjliga villkor för personer med autismspektrumtillstånd.


Det gör vi genom att:
• sprida kännedom om och öka förståelsen för autismspektrumtillstånd och de svårigheter
funktionsnedsättningen medför 
• företräda de intressen som personer med autismspektrumtillstånd och deras närstående har i
samhället
• samarbeta med myndigheter och andra relevanta aktörer för att bereda personer med
autismspektrumtillstånd utbildning, sysselsättning, vård, stöd och det boende som på bästa sätt
är anpassat till den enskilde individens behov och förutsättningar 
• verka för upprättande av och stöd för de verksamheter och boendeformer som behövs, 
• verka för bästa möjliga förhållanden för barn, ungdomar och vuxna, så att de i största möjliga
utsträckning kan leva som andra, med full delaktighet i samhället,
• främja samarbetet med andra organisationer inom funktionshinderrörelsen, 
• verka för att kontakt skapas mellan närstående och personal och i övrigt verka för att Autism-
och Aspergerförbundet ändamål stöds och fullföljs. 


Som medlem får du bl.a.:


DET HÄR ÄR AUTISM & ASPERGERFÖRENINGEN STOCKHOLMS LÄN







FÖRORD TILL VERKSAMHETSBERÄTTELSEN 


2022 hoppades vi skulle bli det året då vi kunde glädjas åt att vi kommit ut ur pandemin och allt
skulle återgå till det normala. Istället har världen fått ett nytt elände genom Rysslands brutala anfall
på Ukraina. Det lidande som ukrainska folket får utstå är ofattbart. I vår del av världen trodde vi inte
sådant skulle förekomma längre.


I relation till krigets fasor kan våra bekymmer framstå som oviktiga, men för den som drabbas är allt
lidande absolut. Och vi som har autism själva eller i familjen drabbas i oförminskad grad av
okunskap, fördomar samt skolor och myndigheter som i missriktad sparnit går på lagens bokstav
hellre än intention. 
På grund av världshändelserna kom våra frågor - hur ett anständigt samhälle bemöter människor
med en funktionsnedsättning - helt bort i valrörelsen. LSS förefaller för närvarande vara en helt död
fråga.


I vår egen förening får vi ändå glädja oss åt att pandemin inte knäckte vår verksamhet, som i många
andra föreningar. Tvärtom har digital mötesverksamhet varit en lösning som fungerat väl och till och
med kunnat locka fler än fysiska möten. Men självklart har vi längtat efter att ses på riktigt under
kafékvällar och i olika träffgrupper.


Nu har vi också på allvar börjat utveckla vår närvaro och verksamhet i andra delar av Stockholm och
i länet. Även om vi nu har mycket trivsamma och ändamålsenliga lokaler på Brännkyrkagatan är
målet att vi ska vara representerade och kunna påverka våra medlemmars situation i flertalet och
helst alla länets kommuner. Magdalena Kydd kommer fortsatt att vara central i detta
utvecklingsprojekt. Samtidigt kommer Magdalena att arbeta i ett nytt samarbetsprojekt med FUB
som syftar till att få fler kommuner att tillämpa Individuell plan - ett begrepp som tyvärr fortfarande
är okänt på många håll.


Våra stora projekt Mariko och AutismEd rullar på i stort efter plan. Marikoprojektet som du kan läsa
om på annat håll i denna verksamhetsberättelse har passerat en viktig milstolpe genom att vi nu har
300 förbeställningar och 2500 på väntelista. Mariko kommer att förvaltas av ett gemensamt ägt
bolag mellan vår förening och vår samarbetspartner Föreningen Civic Innovation och våra
medlemmar kommer fortsatt att erbjudas tjänsten till självkostnadspris.


Föreningen växer i medlemsantal och vår verksamhet också. 
Framtiden ser ljus ut och därför hoppas vi att vi skall kunna bidra till att underlätta för alla er
medlemmar som har en ansträngande, utmanande vardag som kan och måste bli mycket bättre för
personer med autism.




Kristofer Erlandsson, Ordförande











FÖRENINGENS VERKSAMHETSMÅL 2022, VAR:


UPPFÖLJNING AV VERKSAMHETSPLAN 2022


Arbeta för utbildningsinsatser för att öka kunskap om autism hos beställare och utförare
verksamma under LSS & SoL 
Arbeta för att öka användandet av Individuell Plan i länet till 30% under en 3 årsperiod 
Verka för enhetlighet i bedömningar och taxor för LSS-insatser
Arbeta för att, personer som ej längre har rätt till insatsen daglig verksamhet pga hög ålder,
erbjuds annan form av sysselsättning inom ramen för LSS
Öka vår medverkan i Samverkan enligt LSS §15:7 i länets kommuner genom ombud 
Samverka med Unik Försäkring kring gruppskyddsförsäkring som kan erbjudas våra
medlemmar
Bildande av en stiftelse för drift av gruppbostad 


LSS, personkrets 1 och SoL (Socialtjänstlagen)
- Ökad delaktighet och höjd kvalitet i det stöd som erbjuds


Vi vill att LSS-lagstiftningen ska värnas och förstärkas istället för att urholkas, föreningen ska:


Under året har vi fortsatt deltagit i brukar- och samråd i Socialförvaltningar i länet och
uppmärksammat, samt påpekat de brister som råder. Vi har utifrån ett autismperspektiv gett
förslag på förbättringar som kan och behövs göras. 
Vi har i dessa forum, samt i lokala samverkansråd, även belyst behov av fortsatt sysselsättning
för personer som pga hög ålder ej längre har rätt till insatsen daglig verksamhet. 


En kartläggning av befintlig Samverkan enligt LSS § 15:7 i länets kommuner har gjorts och
kontakter etablerats med lokala intresseorganisationer som driver liknande frågor. I de
kommuner där det krävs medlemskap i lokal Funktionsrättsorganisation har vi sökt plats i dessa.
Genom representation av 5 LSS ombud runt om i länet, har vi börjat bygga upp ett nätverk vars
syfte är att representera våra medlemmar i Samverkan enligt ovan. Vi kan på så sätt sprida
kunskap, påverka lokal utveckling och verka för enhetlighet i insatser över länet.


Föreningen har tillsammans med FUB sökt och beviljats ett Arvsfondsprojekt i slutet av året. 
 Projektet, "Jag äger", har som mål att öka användandet av Individuell plan samt stärka
egenmakten. Den Individuella planen ska göras lätt tillgänglig för alla inblandade.


Vi skickade ut en enkät i början av året hur väl stödbehovet tillgodosågs och utav vem. Det
framgick tydligt att anhöriga spelar en stor roll vilket vi visste sedan tidigare men åter fick
bekräftat. Detta underlag har använts i våra samråd.


En arbetsgrupp i föreningen utredde möjligheter att starta upp gruppbostad. Det resulterade i
beslut att ej gå vidare med detta i föreningens regi och i december fick vi reda på att FUB fått
beviljat ett Allmänna Arvsfondsprojekt där vi kommer ingå som samarbetspartner. Projektet
handlar om Individuell Plan och stärkt användande, främst ur individens perspektiv.







UPPFÖLJNING AV VERKSAMHETSPLAN 2022


Verka för autismspecifik kompetens hos personal
Arbeta för att Kognitivt stöd utefter behov i bemötande och kommunikation erbjuds och
används
Arbeta för jämlik erbjuden sammanhållen vård och insatser oavsett var man bor i länet


Hälso- och sjukvård - JÄMLIK OCH TILLGÄNGLIG VÅRD
Vi vill säkerställa en jämlik och tillgänglig vård för personer med autism anpassad utefter behov


2022 har varit ett minst sagt händelserikt år kring de förändringar och omorganisationer som
skett och sker i regionen. Vi har förutom deltagandet i flera brukarråd inom psykiatri och
habilitering även deltagit i ansökningsförfarandet av nationell högspecialiserad vård av
ätstörningar och självskadebeteende. Där deltar vi numera i referensgrupp då Stockholm  var en
av regionerna som fick båda dessa uppdrag. På så sätt kan vi medverka till att kunskapen om
autism sprids och används i vården. Vi har haft möte med Astrid Lindgrens Barnsjukhus och
deras jämställdhetsgrupp angående NPF i förhållande till anställda och till vårdsökande.


KIND (Center of Neurodevelopmental Disorders at Karolinska Institutet) har startat upp ett
nätverk kring forskning om autism där vi numera är en del tillsammans med Organiserade
Aspergare. Ett första möte har hållits där våra respektive föreningar fick prata om vilka
forskningsområden vi skulle vilja se fördjupningar inom. Där lyfte vi bl.a. hur autism kan se ut hos
en äldre population, skillnaderna hos könen vid autism och den mer positiva syn vi tycks möta i
samhället kring att koncentrera sig på förmågor i stället för nedsättningar kring diagnosen.


Arbetet med sammanhållen vårdkedja kring autism och adhd har även fått egna kontinuerliga
mötestider, där vi kan följa utvecklingen och delta med att sprida våra medlemmars erfarenheter
i utvecklingen. Detta görs med representanter för BUP, HSF (Hälso- och sjukvårdsförvaltningen),
oss samt Attention Stockholms Län.


Vi har även under året haft två träffar med ordförande i Psykiatriberedningen (numera
psykiatriutskottet) där vi tryckt på kring behoven av fungerande vård och insatser, inte enbart att
minska köerna för NPF-utredningar.


När de första förslaget till Nationella riktlinjer släpptes deltog vi i ett webinarium anordnat av
SLSO (Stockholms län sjukvårdsområde). Där kunde vi dela med oss av våra tankar kring
riktlinjerna på regional nivå. Här lyfte vi bl.a. vikten av att inte blanda ihop autism och adhd och
de många positiva förslagen såsom samverkan, tidiga insatser mm.


Utöver ovanstående hade vi även regelbundna möten med habiliteringen kring bl.a. hjälpmedel,
vi har bl.a. gett synpunkter på utformning och framtagning av nytt stödmaterial. Vi har även gett
våra synpunkter kring borttagandet av vårdgaranti gällande NPF och utredningar.


Representant från föreningen har deltagit som insiktsutbildare på tre utbildnings-halvdagar för
chefer och HR-ansvariga inom Karolinska sjukhuset. 
Under året har vi även träffat en hel del politiker och diskuterat inför valet -2022.







UPPFÖLJNING AV VERKSAMHETSPLAN 2022


Påbörja arbetet med projekt AutismEd för ökad autismspecifik kompetens hos skolpersonal,
huvudmän och beslutsfattare
Vi ska erbjuda föreningen som samverkanspart till huvudmän och rektorer, gällande
fungerande skolmiljö
Arbeta för ökade ekonomiska resurser till skola
Arbeta för ökat antal specialpedagoger/speciallärare i skolan


Skola/ Utbildning - ÖKAD KOMPETENS OCH RESURSER
Vi vill säkerställa att alla med autism ska få det stöd de behöver för att klara sin skolgång


2022 har fortsatt vara ett dystert år kring skola och utbildning tyvärr. 
Vi har fortsatt att  samarbeta med och stötta nätverket "Rätten till utbildning" som bl.a.
publicerat flertalet artiklar, där även vi varit avsändare. Föreningens skolombud har där deltagit i
ett flertal möten.


Under Järvaveckan anordnade vi ett seminarium om skola och skolfrånvaro. Aggie Öhman från
Prestationsprinsen var moderator och deltog gjorde en politikerpanel och representant från oss,
i lokalt skolombud, samt representant för nätverket Rätten till utbildning. 


Vi har under året utökat med flera lokala skolombud, som är spridda över länets kommuner och
haft möte med dem. Vi har också deltagit i riksförbundets träffar för alla distriktens skolombud,
där ett visst fokus låg på åtgärdsprogram och goda exempel. Föreningsrepresentant har deltagit
på symposium kring tidiga insatser i förskola/skola och särskola, som hölls på
Specialpedagogiska Institutionen under hösten.  


Vårt Arvsfondsprojekt "AutismEd" har startat upp och pågått under året. Det kommer bli en
digital plattform för att hitta, skapa och nå ut med tillgänglig och kvalitetssäkrad digital utbildning
som skapar större medvetenhet, delaktighet och engagemang i samhället. Enligt så kallad mobil
mikro-inlärning. 
Den kommer också innebära att vi tillsammans med målgruppen utvecklar, testar och validerar
en metod, verktyg och utbildningsplattform. AutismEd är riktad både till arbetsgivare för att öka
kunskapen om autism, till personer med autism som kan få en tillgänglig digital utbildning i
mobilt mikroinlärningsformat och till civilsamhället som vill digitalisera på ett enkelt sätt för att nå
ut med befintlig och ny utbildning.


Arbetet gentemot rektorer och huvudmän har inte varit lika aktivt, kring skolmiljö utan en stor
del av arbetet har under året varit att bistå föräldrar med information om vilka stödinsatser
skolan är skyldiga att göra och hur man kan gå vidare om skolan inte genomför det som de enligt
skollagen ska göra.







UPPFÖLJNING AV VERKSAMHETSPLAN 2022


Anordna medlemsaktiviteter, efter medlemmarnas önskemål, för mer gemenskap och
delaktighet. 
Möjliggöra för medverkan i andra föreningars aktiviteter genom samverkan.
Bredda fritidsaktiviteter i hela länet genom att rekrytera och stödja Föreningens
Fritidsombud.
Planera och förbereda dagläger inför 2023
Utveckla en ledarutbildning för våra gruppledare


Fritid – VERKA FÖR EN MENINGSFULL FRITID
Vi vill skapa ett positivt sammanhang som är roligt, utvecklande och får en att må bra.


Under det gångna året har hundratals personer deltagit i de stöd- och samtalsgrupper som
erbjudits och våra aktiviteter. Pandemin ledde till att det digitala rummet öppnades för fler och
många träffgrupper har valt att fortsatt så. Aktiviteter som t ex cafékvällar, bad och bowling har
så sakteliga återgått till läget innan pandemin.


Under hösten startades Cafékvällar upp i Bromma, där vi får låna lokaler av en daglig verksamhet
kvällstid. Efter utvärdering kommer de fortsätta på månadsbasis 2023. 


Vi har även under året samverkat med de föreningar som hyr i vår lokal och bl.a. en
stadsvandring, öppet hus och föreläsningar har skett under året med Attention Stockholms Län
och FUB Stockholm och FUB Stockholms Län.


Pga ändrade förutsättningar i personalsammansättning har arbetet under året fokuserats på att
utveckla strukturer kring befintliga medlemsaktiviteter. Det har gjorts med syfte att bygga en
hållbar organisation där vi kan växa lokalt och samtidigt tillvaratar det utbud som redan finns.
Planer på läger-verksamhet och ledarutbildning har därmed skjutits på framtiden.


Kontakt etablerades med studieförbund och andra föreningar för ett framtida gynnsamt
samarbete. Föreningen medverkade också på mässan "Min fritid" samt gymnasiemässa med
inriktning fritid.


Den årliga ”Skansen för alla” genomfördes i augusti. Dagen arrangerades i samverkan med
Skansen, Studieförbundet Vuxenskolan, Svenska Downföreningens Stockholmsavdelning, RBU
Stockholms län samt FUB Stockholms län. Det erbjöds allsång, dans, ansiktsmålning och andra
roliga aktiviteter. Närmare 3000 personer kom.


Året avslutandes med  konsert i Högalidskyrkans församlingslokal, vilket var ett samarrangemang
med FUB Stockholm detta år. Där bjöds på fika och sång av kör.


Ledarutbildningen är som mål påbörjat med kartläggning och innehåll. Möte har skett med
nuvarande ledare kring behov och önskemål. Detta arbetet fortsätter som ett mål in i 2023.







UPPFÖLJNING AV VERKSAMHETSPLAN 2022


Utöka föreningens närvaro i länet 
Stärka vår ekonomiska bas i föreningen
Effektivisera arbetet inom respektive verksamhetsområde 
Arbeta för att Mariko ska vara känt av alla Förbundets medlemmar
Utveckla projekt AutismEd
Utveckla verksamhetsdatabasen


Verksamhetsutveckling - EFFEKTIVISERA OCH UTVECKLA FÖRENINGENS ARBETE
Vi vill vara en levande förening med närvaro i hela länet, som tar tillvara på medlemmarnas intressen


Under 2022 har vi haft en deltidsanställd som i samarbete med övrig kanslipersonal ansvarat för
att arbeta med föreningens närvaro i länet. Pga tillfälligt ändade förutsättningar har dock
utvecklingsarbetet dock försenats något.


Vi har bjudit in medlemmar från länets alla kommuner till digitala möten för att få vetskap om
behov och önskemål, med syfte att säkerställa att vi som föreningen arbetar med "rätt" saker. 
 Deltagandet har tyvärr varit lågt. 
Den samlade bilden visar dock överlag på bristande tillgänglighet och kunskap inom samtliga
verksamhetsområden. LSS-insatser och skola var mest framträdande områden.
Önskemål framkom om mer lokalt spridda medlemsaktiviteter och vi fick in många bra förslag att
arbeta vidare med. 


Vi har utarbetat en tydligare struktur för vårt utvecklingsarbete i syfte att nå allt längre med att
sprida kunskap, påverka beslutsfattare och skapa mötesplatser.  
Rekrytering av lokala skol- och LSS-ombud har inletts. Dessa ska kunna bistå med sin kunskap
och erfarenhet i det lokala utvecklingsarbetet. 
Vi har även fler föreningsrepresentanter som kommer kunna delta i de lokala funktionshinder-
råden. Nomineringar till råd har skett löpande under året och arbete har lagts på att finna vägar
in för lokal nominering.  Funktionsrätt Stockholms län bistår inte längre med detta och varje
kommun har/ska upprätta egna rutiner. Nomineringar har även gjorts inför ny period i
Funktionsrätt Stockholms Läns arbetsgrupper. 


Föreningen driver två Allmänna Arvsfondsprojekt, tillsammans med utföraren Föreningen Civic
Innovation. 
Mariko, som startat 2021 och AutismEd som startade upp 2022. Vi har anställt en person som
arbetar i båda dessa projekt utöver att föreningen har representanter i både styrgrupp och
veckomöten kring projekten.


Världsautismdagen den 2 April uppmärksammade Föreningen genom bl a utskick till länets
bibliotek innehållande förslag på bokbord samt information. Det genererade till förfrågan om
föreläsning och mer kunskapsspridning. Vårt kansli stod öppet för medlemmar och andra
intresserade. 


Under året har vi haft sommarjobbare som uppdaterat vår verksamhetsdatabas, där flera
verksamheter presenteras inom autism-området - så som skolor, boenden och
kortisverksamheter m.fl. 
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Styrelse 2022


Från och med årsmötet 2022-03-28 består styrelsen av följande ledamöter och suppleanter:
 
Ordförande:                                             Kristofer Erlandsson                         
Övriga ledamöter:                                   Carin Backander 
                                                                  Steve Berggren
                                                                  Ralf Nord (vice ordförande)
                                                                  Andreas Nyhlén                                                                                
                                                                  Helena Söderqvist
                                                                  Sara Wamala Andersson


Suppleanter:                                            Josef Icmen
                                                                  Frida Jansson
                                                                                     
Auktoriserad Revisor:                             Revisionsfirma HQV Sthlm (revisor Katarina Nyberg)
Föreningens Revisor:                              Angela Mohlin                                                                              


Valberedning:                                          Mia Deurell (sammankallande)                     
                                                                  Inger Almryd 
                                                                                                                                                                                            
Styrelsens arbete


Styrelsen har under året hållit sju protokollförda sammanträden, samt haft två planeringsdagar.
Det har varit både digitala och fysiska möten.
Utöver dessa har det varit politiker-träffar, medlemsmöten genom Funktionsrätt Stockholms län
mm. Ordförande har deltagit i Stockholm Stads Arbetsmarknads - funktionshindersråd under
året och Vice Ordförande har en plats i Norrtäljes handikappråd. Styrelsens övriga deltagare har
på olika sätt varit aktiva i föreningens verksamhet under året och fokus har varit att stärka och
utveckla oss som länsförening.
Styrelsen har lämnat in en motion till Förbudets årsmöte 2023.


Personal: 


Marita Skoog Jacobson har arbetat deltid, 35h/vecka. Under januari månad arbetade Marita som
delprojektledare i Mariko, men var åter enbart i föreningens tjänst i februari.
Marita innehar en tjänst som kansliansvarig och driver främst de intressepolitiska frågorna för
föreningen samt arbetet utåt mot kommun, region samt andra aktörer och samarbetspartners.
Under de sista månaderna innehade Marita även ett konsultuppdrag för Stadsmissionens
mötesplats Vårberg. Där bidrog vi med vår kunskap kring autism och NPF. Uppdraget avslutades
i december. 


Camilla Ström har arbetat deltid, 35h/vecka. Hon har varit anställd som administratör med
ansvar för medlemsaktiviteter. Camilla avslutade sin tjänst i juni 2022 och därefter har hennes
arbetsuppgifter delats av andra anställda under rekryteringsfasen.
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Magdalena Kydd, har under året haft en deltidstjänst som varierat mellan 20-60%. Hon har haft
det övergripande ansvaret för föreningsutveckling och upparbetning av ombud och
föreningsrepresentanter i länets kommuner. Under senare delen av året har hon även övertagit
en del av det praktiska kring medlemsaktiviteterna. 


Andreas Fogelqvist anställdes i juli månad för projekten och arbetar både i Mariko och AutismEd
med utveckling och design 50% per projekt.


Under hösten anställdes även tillfälligt en administratör i tre månader för att stödja organisation
och planering kring medlemsaktiviteterna. Anna Paulsen arbetade 10h/vecka på distans under
den här perioden och arbetade fram en hållbar struktur med underlag kring aktiviteter.


Vi har haft ett 20-tal medlemmar som ideellt ställt upp som kontaktpersoner, ledare och stått för
olika föreningsaktiviteter under året. Utöver detta har ett 15-tal nya ombud och
föreningsrepresentanter rekryterats i det fortsatta arbetet med att etablera oss lokalt i länet.


Forts Personal:







VERKSAMHET UNDER ÅRET




Återkommande verksamhet under året


Förbundsråd
Årets förbundsråd skedde digitalt uppdelat på fyra träffar där representanter från styrelsen
deltog. Under mötena diskuterades förslag på nya stadgar, nya namnförslag,
arbetsmarknadsreformer utifrån Funktionsrätt’s 73-punktsprogram, Verksamhet och budget
2022/23 mm.


Engagemangsprojektet
Förbundet har under 2022 startat upp ett projekt kring engagemang, där ett flertal träffar skett
där vi varit delaktiga. Vår personal har även genomfört två utbildningar hos Volontärbyrån för att
stärka engagemanget hos och i föreningens arbete.


Skol-ombudsträff
För Autism Sveriges distrikt skedde digitalt under vintern där vi bl.a. tittade på arbetet med
åtgärdsplaner och hur det ser ut i landet.


Medverkan, samverkan och representation:
Föreningen deltar, stödjer och ingår i samverkansråd, projekt, nätverk och liknande. Bland.annat
nedanstående.:


Referensgrupp, Socialförvaltningen Stockholm Stad, kring funktionsnedsättning
Samverkan, Stockholm Stad gällande arbete inom kommunen, AMF
BUP:s brukarråd
KIND, bl.a. i nätverk för forskning om autism
Samverkan Somaliska Autismföreningen
Samråd Habilitering & Hälsa, hjälpmedel
Samverkan HSF (Hälso-och sjukvårdsförvaltningen) Habilitering & Hälsa
Studieförbundet Vuxenskolan
Studiefrämjandet 
Funktionsrätt Stockholms Läns utbildningsgrupp
Brukarråd psykiatri i HSF
Brukarråd SLSO VO Psykiatri
Referensgrupp adhd/autism HSF/BUP
NHV Ätstörning och Självskada
Funktionsrätt Stockholms län
Funktionsrätt Stockholm
Funktionsrätt Upplands Väsby
Brukarråd Aleris
Brukarråd Wemind
Brukarråd Norra Stockholms Psykiatri
BISP (Brukarinflytande i Stockholms Psykiatri)
Samverkan enligt LSS §15.7 i Botkyrka, Huddinge, Täby och Värmdö.
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    2023-02-27T14:46:53.630Z
    Bkip5zSAs
    
     
      Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 15_5 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/15.5 Mobile/15E148 Safari/604.1
      37.199.83.200
      2023-02-27T14:46:53.603Z
    
     Bkip5zSAs
     2023-02-27T14:46:53.603Z
     /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/Bkip5zSAs
     /envelopes/BkI2cGSCi
   
    
     /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/Bkip5zSAs
     Kristofer
     Erlandsson
     37.199.83.200
   
  
   
    signature.created
    2023-02-27T14:51:15.487Z
    Skw2qfr0o.c03a3a83-7f5a-42be-b527-5fabbe4b07da
    
     Skw2qfr0o.c03a3a83-7f5a-42be-b527-5fabbe4b07da
     /envelopes/BkI2cGSCi/documents/Skw2qfr0o/signatures/Skw2qfr0o.c03a3a83-7f5a-42be-b527-5fabbe4b07da
     /envelopes/BkI2cGSCi/documents/Skw2qfr0o
     
      /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/Bkip5zSAs
      KRISTOFER
      ERLANDSSON
      1948/05/31
      194805310374
    
     signed
     bankid-se
     KRISTOFER
     ERLANDSSON
     1948/05/31
     37.199.83.200
     
      Skw2qfr0o
      a035b451-73a8-4637-a47c-49849a7ffe38
      true
      2023-02-27T14:51:14.864Z
      
      
       /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/Bkip5zSAs
       KRISTOFER
       ERLANDSSON
       ordforande@autismstockholm.org
       194805310374
       1948/05/31
       37.199.83.200
     
    
     194805310374
     2023-02-27T14:51:14.864Z
   
    
     /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/Bkip5zSAs
     KRISTOFER
     ERLANDSSON
   
  
   
    recipient.envelope.opened
    2023-02-27T19:11:54.526Z
    rkKfsMHCi
    
     
      Mozilla/5.0 (iPhone; CPU iPhone OS 15_6_1 like Mac OS X) AppleWebKit/605.1.15 (KHTML, like Gecko) Version/15.6.1 Mobile/15E148 Safari/604.1
      94.191.136.154
      2023-02-27T19:11:54.493Z
    
     rkKfsMHCi
     2023-02-27T19:11:54.493Z
     /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/rkKfsMHCi
     /envelopes/BkI2cGSCi
   
    
     /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/rkKfsMHCi
     Helena
     Söderqvist Lönnblad
     94.191.136.154
   
  
   
    notification.sent
    2023-03-02T05:07:56.932Z
    HJlBNJhaCs
    
     HJlBNJhaCs
     /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/Byw09zBRi
     /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/Byw09zBRi/notifications/HJlBNJhaCs
     Dokument att signera
     Swamala8@gmail.com
     2023-03-02T05:07:56.775Z
     01100186a0b84708-16f66be1-81b7-4bcf-b54d-36c8fead8ed4-000000
     sent
   
    
     /system/service/honcho/notify
   
  
   
    notification.sent
    2023-03-02T05:08:05.815Z
    ryeCNy2TCj
    
     ryeCNy2TCj
     /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/rkKfsMHCi
     /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/rkKfsMHCi/notifications/ryeCNy2TCj
     Dokument att signera
     Lenen69@icloud.com
     2023-03-02T05:08:05.623Z
     01100186a0b869a8-4288f34a-3291-471e-905c-e114e9afaee4-000000
     sent
   
    
     /system/service/honcho/notify
   
  
   
    signature.created
    2023-03-02T07:17:09.627Z
    Skw2qfr0o.4c8215fd-5a88-46bd-8c0e-f4b8d176d69f
    
     Skw2qfr0o.4c8215fd-5a88-46bd-8c0e-f4b8d176d69f
     /envelopes/BkI2cGSCi/documents/Skw2qfr0o/signatures/Skw2qfr0o.4c8215fd-5a88-46bd-8c0e-f4b8d176d69f
     /envelopes/BkI2cGSCi/documents/Skw2qfr0o
     
      /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/rkKfsMHCi
      HELENA
      SÖDERQVIST LÖNNBLAD
      1969/06/08
      196906080061
    
     signed
     bankid-se
     HELENA
     SÖDERQVIST LÖNNBLAD
     1969/06/08
     188.149.213.191
     
      Skw2qfr0o
      08ee94dd-02b5-4926-9bad-8290ff717011
      true
      2023-03-02T07:17:09.072Z
      
      
       /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/rkKfsMHCi
       HELENA
       SÖDERQVIST LÖNNBLAD
       Lenen69@icloud.com
       196906080061
       1969/06/08
       188.149.213.191
     
    
     196906080061
     2023-03-02T07:17:09.072Z
   
    
     /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/rkKfsMHCi
     HELENA
     SÖDERQVIST LÖNNBLAD
   
  
   
    notification.sent
    2023-03-03T06:40:40.841Z
    ryebdIzJ1h
    
     ryebdIzJ1h
     /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/Byw09zBRi
     /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/Byw09zBRi/notifications/ryebdIzJ1h
     Dokument att signera
     Swamala8@gmail.com
     2023-03-03T06:40:40.648Z
     01100186a63388ef-7dba0788-c8f7-459e-a8a6-acc537974ffd-000000
     sent
   
    
     /system/service/honcho/notify
   
  
   
    recipient.envelope.opened
    2023-03-03T07:08:02.899Z
    Byw09zBRi
    
     
      Mozilla/5.0 (Windows NT 10.0; Win64; x64) AppleWebKit/537.36 (KHTML, like Gecko) Chrome/110.0.0.0 Safari/537.36
      84.217.90.74
    
     Byw09zBRi
     2023-03-03T07:08:02.875Z
     /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/Byw09zBRi
     /envelopes/BkI2cGSCi
   
    
     /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/Byw09zBRi
     Sarah
     Wamala Andersson
     84.217.90.74
   
  
   
    signature.created
    2023-03-03T07:10:07.763Z
    Skw2qfr0o.d5de7482-e3fe-461c-a6ff-0884e0f9a296
    
     Skw2qfr0o.d5de7482-e3fe-461c-a6ff-0884e0f9a296
     /envelopes/BkI2cGSCi/documents/Skw2qfr0o/signatures/Skw2qfr0o.d5de7482-e3fe-461c-a6ff-0884e0f9a296
     /envelopes/BkI2cGSCi/documents/Skw2qfr0o
     
      /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/Byw09zBRi
      SARAH
      WAMALA ANDERSSON
      1967/01/16
      196701160407
    
     signed
     bankid-se
     SARAH
     WAMALA ANDERSSON
     1967/01/16
     84.217.90.74
     
      Skw2qfr0o
      f87dac12-500f-4afa-affa-28d86d2cce17
      true
      2023-03-03T07:10:07.207Z
      
      
       /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/Byw09zBRi
       SARAH
       WAMALA ANDERSSON
       Swamala8@gmail.com
       196701160407
       1967/01/16
       84.217.90.74
     
    
     196701160407
     2023-03-03T07:10:07.207Z
   
    
     /envelopes/BkI2cGSCi/recipients/Byw09zBRi
     SARAH
     WAMALA ANDERSSON
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