Forslag till stadgar for lokalférening inom Autism Sverige

§ 1 LOKALFORENINGENS NAMN OCH ORGANISATION

Lokalféreningen &r en lokal organisation inom som ar ett distrikt inom
Autism Sverige (nedan kallat férbundet) och ar en allmannyttig, partipolitiskt och religiést obunden
ideell férening.

§ 2 ANDAMAL

Lokalféreningen staller sig bakom FN:s forklaring om de manskliga rattigheterna som en del av var
vardegrund.

Lokalféreningen har att inom sitt geografiska verksamhetsomrade sprida kunskap om autism, paverka
beslutsfattare och skapa métesplatser for att bidra till goda levnadsvillkor, 6kad respekt och
erkannande av autistiska personers egen kompetens. Kunskapsféormedlingen ska bygga pa
vetenskap och beprdvad erfarenhet, med autistiska personers perspektiv som utgangspunkt.

Lokalféreningen arbetar for att motverka diskriminering och stigmatisering.
Lokalféreningen arbetar for battre levnadsvillkor for alla autistiska personer och deras narstaende.

Lokalféreningen arbetar for ett samhalle dar alla kan delta, dar autistiska personer och deras
narstdende mots med respekt och har bra livskvalitet genom hela livet.

Lokalféreningen kan vidta atgarder i egen regi eller i samarbete med andra for att uppna féreningens
andamal.

§ 3 INSAMLING, TESTAMENTEN OCH GAVOR

Insamlade medel, testamenten och évriga gavor som tillfaller lokalféreningen fordelas enligt de
andamal givaren angett.

Om inget annat anges sker fordelningen enligt lokalféreningens dndamal i § 2.

§ 4 MEDLEMSKAP

Medlem i lokalféreningen ar varje medlem i distriktet som ar bosatt inom lokalféreningens geografiska
omrade.

Medlemskap ar 6ppet for alla som betalat sin arliga medlemsavgift, delar var vision och stodjer vart
andamal.

Medlemskap innebar medlemskap i bade forbundet, i ett distrikt och i forekommande fall aven i en
lokalférening.

Autism Sveriges riksmote (nedan kallat riksmétet) beslutar om formerna fér medlemskap.

Forbundsstyrelsen beslutar i évriga fragor om medlemskap.

§ 5 AVSTANGNING/UTESLUTNING AV EJ FORTROENDEVALD INOM LOKALFORENINGEN

Distriktets eller lokalféreningens styrelse kan besluta om avstangning av en medlem fran distriktets
eller lokalféreningens aktiviteter om denne bryter mot féreningens uppférandekod och/eller pa annat
satt vasentligt skadat féreningens intressen.

Medlem kan uteslutas fran férbundet om medlemmen, trots paminnelse, inte har betalat sin
medlemsavgift.



Medlem far ocksa uteslutas om medlemmen har motarbetat féreningens verksamhet eller &ndamal,
brutit mot féreningens stadgar eller pa annat satt vasentligt skadat féreningens intressen.

Forbundsstyrelsen beslutar om eventuell uteslutning efter att yttrande inhamtats fran
aktuell distriktsstyrelse och fran medlemmen det géller.

Om tillrackliga skal for uteslutning inte foreligger kan forbundsstyrelsen istéllet ge medlemmen en
skriftlig varning.

Beslut om uteslutning eller varning far inte fattas utan att medlemmen fatt tid att yttra sig inom en av
forbundsstyrelsen angiven tid, minst fjorton (14) dagar, 6ver de omstandigheter som ligger till grund
for atgarden.

Beslutet kan 6verklagas pa nastkommande riksméte. | avvaktan pa ett sddant beslut kan
forbundsstyrelsen stanga av medlemmen fran deltagande i forbundets verksamhet.

Hantering av avstangning och/eller uteslutning av medlem ska félja férbundets policy "Rutin fér
avstangning/entledigande/uteslutning av medlem i Autism Sverige”.

Policyn beslutas av riksmotet.

§ 5a AVSTANGNING/ENTLEDIGANDE/UTESLUTNING/ AV FORTROENDEVALD INOM
LOKALFORENINGEN

Om en fortroendevald inom lokalféreningen motarbetar féreningens verksamhet och/eller &ndamal,
bryter mot féreningens stadgar eller pa annat satt vasentligt skadat eller vasentligt kan skada
foreningens intressen kan denne entledigas fran sitt uppdrag.

En grupp bestédende av férbundets revisor, sammankallande av férbundets valberedning och
forbundskansliets jurist handlagger arenden gallande avstangning, entledigande och uteslutning av
fortroendevalda inom lokalféreningen.

Beslut om avstangning/entledigande/utslutning av fértroendevald inom lokalféreningen fattas av
riksmotet.

Hantering av avstangning och/eller uteslutning av medlem ska félja forbundets policy "Rutin for
avstangning/entledigande/uteslutning av medlem i Autism Sverige”.

Policyn beslutas av riksmétet.

§ 6 LOKALFORENINGAR
Lokalféreningens geografiska verksamhetsomrade faststalls av distriktets arsmoéte.
Stadgar for lokalféreningen faststalls av riksmotet.

Distrikten kan inom sitt geografiska omrade bilda/uppldsa lokalféreningar genom beslut pa distriktets
arsmote eller genom beslut av distriktsstyrelsen.

Lokalféreningens namn faststalls av distriktets arsméte utifran den mall f6r namngivning som
riksmotet faststaller.

§ 7 ORDINARIE ARSMOTE

Foreningens hogsta beslutande organ ar arsmétet. Ordinarie arsmote halls arligen under februari eller
mars manad, dock senast en vecka fore distriktets arsmote.

Kallelse till ordinarie arsméte med datum, tid, plats, forslag pa dagordning samt hur man anmaler sig,
ska meddelas senast 15 dagar fére motesdagen.

Handlingar som ska behandlas av arsmétet, inklusive arbetsordning for métet, ska delges anmalda
medlemmar vid den tidpunkt som lokalféreningens styrelse beslutar.



§ 7a ARENDEN VID ORDINARIE ARSMOTE

Vid ordinarie arsmote ska foljande arenden férekomma:

Motet dppnas
Val av ordférande for motet
Val av sekreterare for motet
Val av tva justerare och tva réstraknare
Upprattande och justering av réstlangd
Fraga om motet blivit behérigen utlyst
Faststallande av dagordning
Foredragning och behandling av lokalféreningens verksamhetsberattelse och rakenskaper
Foéredragning av revisionsberattelse
. Fraga om faststallande av balans- och resultatrakning
. Fraga om hanteringen av arets resultat
. Fraga om ansvarsfrihet
. Faststallande av ersattningar for fortroendevalda fram till nasta arsméte
. Faststallande av verksamhetsplan och budget
. Behandling av lokalféreningens styrelses framlagda férslag
. Behandling av inkomna motioner
. Faststallande av antalet ledamoter och ersattare i lokalféreningens styrelse
. Val av lokalféreningens ordférande for ett ar
. Faststallande av mandatperiod for dvriga ledaméter och ersattare i lokalféreningens styrelse
. Val av d6vriga styrelseledaméter och eventuella fylinadsval
. Val av erséttare och faststallande av ordningen for intrade i lokalféreningens styrelse
. Val av revisor och ersattare for ett ar
. Ovriga val beredda av valberedning
. Val av valberedning och sammankallande fér valberedningen for ett ar
. Ovriga fragor
. Motet avslutas
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§ 7b EXTRA ARSMOTE

Extra arsmoéte ska hallas nar lokalféreningens styrelse finner det erforderligt eller inom tre (3) veckor
fran det att revisorn eller distriktets styrelse eller minst en tredjedel (1/3) av lokalféreningens
medlemmar begar ett sddant méte.

Kallelse till det extra arsmotet med datum, tid, plats, forslag pa dagordning, information om de
arenden som ska behandlas, arbetsordning for métet samt hur man anmaler sig, ska meddelas
senast atta (8) dagar fore motesdagen.

Extra arsmote kan endast besluta i arenden som angivits i kallelsen.

§ 8 NARVARO-, YTTRANDE-, FORSLAGS- OCH ROSTRATT

Samtliga medlemmar som har betalt medlemsavgiften har narvaro-, yttrande-, férslags- och rostratt
vid arsmotet. Medlemsavgiften ska vara betald fére sista anmalningsdagen till arsmotet.

Besluten fattas med enkel majoritet och genom 6ppen omrdstning, utom vid personval, da sluten
omrostning ska ske om nagot av de narvarande medlemmarna begar det. Vid lika rostetal har sittande
ordfdrande utslagsrost utom vid personval, da lotten avgor.

Ledamot eller ersattare av lokalféreningens styrelse far inte résta i fraga om beviljande av
ansvarsfrihet eller vid val av revisor och revisorsersattare.

Rostratt far inte utévas genom fullmakt.



§ 9 MOTIONSRATT TILL LOKALFORENINGENS ARSMOTE
Medlemmar i distriktet/lokalféreningen har ratt att lAmna motioner till lokalféreningens arsméte.

Motionaren kan begéra att motionen ska behandlas, antingen enbart av lokalféreningens styrelse eller
aven pa féreningens arsmote.

Motioner ska, for att kunna behandlas vid arsmoétet, skriftligen inges till styrelsen senast [det datum
som lokalféreningens styrelse beslutar]

§ 92 MOTIONSRATT TILL DISTRIKTETS ARSMOTE

Medlemmar i distriktet/lokalféreningen har ratt att lamna motioner till distriktets arsmoéte till distriktets
styrelse.

Motioner ska, for att kunna behandlas vid arsmatet, skriftligen inges till distriktsstyrelsen senast [det
datum som distriktsstyrelsen beslutar].

§ 9b MOTIONSRATT TILL AUTISM SVERIGES RIKSMOTE

Medlemmar, lokalféreningar och distrikt har ratt att Iamna motioner till Autism Sveriges riksmote, via
distriktsstyrelsen.

Motionaren kan begara att motionen ska behandlas, antingen enbart av distriktsstyrelsen eller aven
pa distriktets arsmote.

Motion till riksmotet ska behandlas av distriktets styrelse och/eller distriktets arsméte och sands med
yttrande och forslag till beslut till férbundsstyrelsen.

Om sadan motion med yttrande inkommer efter 1 februari ska den behandlas pa riksmotet
efterfoljande ar.

§ 10 VALBARHET

Endast medlemmar kan utses till ledamot eller ersattare i lokalféreningens styrelse eller ledamot av
valberedningen.

Anstallda i distrikt/lokalféreningar far inte valjas till ledamot eller ersattare i lokalféreningens styrelse,
valberedningen eller till revisor for lokalfdreningen.

§ 11 VALBEREDNINGEN

Alla medlemmar kan nominera ledaméter till valberedningen. Valberedningen valjs av arsmotet pa
ordinarie arsméte.

§ 12 LOKALFORENINGENS STYRELSES SAMMANSATTNING

Lokalféreningens styrelse ska besta av lagst tva (2) och hogst sju (7) ordinarie ledamoéter samt det
antal ersattare arsmoétet finner erforderligt.

Ordférande utses pa ordinarie arsmote for en tid av ett ar.

Arsmoétet faststaller mandatperiod fér évriga ledaméter och ersattare i lokalféreningens styrelse. Som
lagst ett (1) &r och som langst tva (2) ar.

Arsmoétet faststaller ordningen for erséttares intrade i lokalféreningens styrelse. Erséttare har
narvaro-, yttrande- och forslagsratt vid lokalféreningens styrelsemoten.



Personer som ar adjungerade till lokalféreningens styrelse har narvaro-, yttrande- och férslagsratt pa
lokalféreningens styrelseméten.

Lokalféreningens styrelse utser vice ordférande, kassor, sekreterare och vice sekreterare pa det
konstituerande styrelsemétet.

Inom lokalféreningens styrelse har varje ledamot och tjanstgérande ersattare en rost. Beslut fattas
med enkel majoritet. Vid lika rostetal har ordférande utslagsrést, utom vid personval, da lotten avgor.

Lokalféreningens styrelse ar beslutsfér nar minst halften av ledaméterna ar narvarande.

§ 13 LOKALFORENINGENS STYRELSES BEHORIGHET OCH FIRMATECKNARE

Lokalféreningens styrelse handlar & lokalféreningens vagnar gentemot tredje man och foretrader
lokalféreningen infér myndigheter.

Lokalféreningens styrelse utser de personer som far teckna lokalféreningens firma.

§ 14 LOKALFORENINGENS STYRELSES UPPGIFTER

Lokalféreningens styrelse ansvarar for distriktets I6pande verksamhet och ska ta initiativ till atgarder
som framjar distriktets andamal.

Vid lokalféreningens styrelseméten ska det foras protokoll, som till riktigheten ska undertecknas av
ordféranden, sekreteraren och en vid métet vald protokolljusterare. Styrelsen kan besluta att i stallet
lata ndstkommande maéte justera protokollet, varefter ordférande undertecknar detta.

Lokalféreningens styrelse ska tillse att distriktets bokforing och medelsférvaltning ar ordnade pa ett
betryggande satt.

Lokalféreningens styrelse ska verkstalla arsmotets fattade beslut samt halla distriktet underrattat om
sin verksamhet.

Lokalféreningens styrelse ska [dmna in de uppgifter som distriktet och férbundet efterfragar.

Lokalféreningens styrelse ska samarbeta med distriktsstyrelsen i utarbetandet av budgetar/planer och
i sammanstallandet av ansdkningar om bidrag till verksamheten.

§ 15 JAV

Ledamot eller ersattare i lokalféreningens styrelse och/eller medlem i arbetsgrupp far inte delta i
handlaggningen av eller beslut om arenden som ror avtal, ansprak eller annan rattshandling mellan
lokalféreningen och denne eller nAgon som denne foretrader eller ar narstaende till.

Rutiner for undvikande av jav i beslutssituationer ska utarbetas av férbundsstyrelsen och faststalls av
riksmotet.

§ 16 LOKALFORENINGENS RAKENSKAPER OCH VERKSAMHETSBERATTELSE

Lokalféreningens verksamhetsar omfattar kalenderar. Lokalféreningens rakenskaper avslutas for varje
verksamhetsar.

Lokalféreningens styrelse ska senast den 15 februari efter foregaende verksamhetsar, dock senast en
manad fére arsmotet, dverlamna, om inte annat foljer av lag, arsredovisningen med
verksamhetsberattelse, resultat- och balansrakning, samt beslutsprotokoll och bokféringshandlingar
till revisorn.



§ 17 REVISION

Revisorn ska ges majlighet att fortlopande utfora sitt granskningsarbete. Revisorn ska arligen, senast
15 dagar fore lokalféreningens arsmote, déverlamna sin revisionsberattelse till lokalféreningens
styrelse for att laggas fram pa arsmoétet.

§ 18 TOLKNING AV STADGAR

Medlem som 6nskar en omprdvning av tolkning av dessa stadgar kan hanskjuta fragan till
forbundskansliet inom 30 dagar fran den aktuella handelsen.

Foéreningens stadgar ska tolkas objektivt av en av férbundet anlitad extern jurist som vid behov tar
hjalp av férbundets auktoriserade revisor.

§ 19 ANDRING AV STADGAR

Beslut om andring av eller tillagg till dessa stadgar fattas av Autism Sveriges riksmote.

§ 20 LOKALFORENINGENS UPPLOSNING
Lokalféreningen kan uppldsas sedan beslut fattats av distriktsstyrelsen eller av distriktets arsméte.

Upplbses lokalforeningen ska, sedan skulderna blivit betalda, dess kvarvarande tillgangar stallas till
distriktets forfogande.



	§ 1 LOKALFÖRENINGENS NAMN OCH ORGANISATION 
	§ 2  ÄNDAMÅL   
	§ 3 INSAMLING, TESTAMENTEN OCH GÅVOR   
	§ 4 MEDLEMSKAP   
	§ 5 AVSTÄNGNING/UTESLUTNING AV EJ FÖRTROENDEVALD INOM LOKALFÖRENINGEN 
	§ 5a AVSTÄNGNING/ENTLEDIGANDE/UTESLUTNING/ AV FÖRTROENDEVALD INOM LOKALFÖRENINGEN 
	§ 6 LOKALFÖRENINGAR   
	Lokalföreningens geografiska verksamhetsområde fastställs av distriktets årsmöte. 
	§ 7 ORDINARIE ÅRSMÖTE  
	§ 7a ÄRENDEN VID ORDINARIE ÅRSMÖTE 
	§ 7b EXTRA ÅRSMÖTE  
	§ 8 NÄRVARO-, YTTRANDE-, FÖRSLAGS- OCH RÖSTRÄTT  
	 
	§ 9a MOTIONSRÄTT TILL DISTRIKTETS ÅRSMÖTE 
	§ 10 VALBARHET  
	§ 12 LOKALFÖRENINGENS STYRELSES SAMMANSÄTTNING   
	§ 13 LOKALFÖRENINGENS STYRELSES BEHÖRIGHET OCH FIRMATECKNARE  
	§ 14 LOKALFÖRENINGENS STYRELSES UPPGIFTER   
	§ 15 JÄV  
	§ 16 LOKALFÖRENINGENS RÄKENSKAPER OCH VERKSAMHETSBERÄTTELSE  
	§ 17 REVISION   
	§ 19 ÄNDRING AV STADGAR  
	§ 20 LOKALFÖRENINGENS UPPLÖSNING   

