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Verksamhetsberdttelse och drsredovisning 2021

Det har ar Autism-
och Aspergerforbundet

Autism- och Aspergerforbundet ir en medlemsorganisation som sprider kunskap
om autism, paverkar beslutsfattare och skapar motesplatser. Vi arbetar for bittre
levnadsvillkor for alla med autism. Var ambition med verksamhetsberittelsen 4r
att visa hur vi bidrar till en positiv samhillsutveckling.

Var vision ér ett samhille dir alla kan delta, dir personer med autism mots
med respekt och har bra livskvalitet genom hela livet. Autism- och Asperger-
forbundets frimsta malgrupp ir personer med autism och deras nérstaende.
Andra viktiga malgrupper ir politiker och beslutsfattare, personal inom skola,
vard, omsorg och andra verksamheter som moter personer med autism.

Autism- och Aspergerforbundets kdrnvirden dr engagemang, kompetens och
16sningsfokus. Vart personliga engagemang ger oss kraft att agera och bidrar till
gemenskap och glidje. Vi virdesitter olika typer av engagemang och vill att det
ska finnas utrymme for alla att engagera sig pa det sétt som passar just dem.

Autism- och Aspergerforbundet ir en lirande organisation och vi delar gene-
rost med oss av var kunskap. Vi utgar alltid fran forskning, fakta och vara samlade
erfarenheter. Genom att ta till vara pa all var kompetens och vara sakliga bygger
vi fortroende och hojer kunskapsnivdn om autism i samhallet.

I savil kontakter med medlemmar som i var externa kommunikation strivar
vi efter att ta ansvar, vara konstruktiva och samarbeta for att nd uppsatta mal.
Vart 16sningsfokus skapar riktning i arbetet samtidigt som det ger oss energi och
framatanda.

Forbundet har cirka 18 400 medlemmar i 24 distrikt runt om i landet. Pa riks-
kansliet i Stockholm arbetar 12 personer.

UTBILDNINGSCENTER AUTISM AB ir forbundets heldgda dotterbolag som drivs
utan vinstintresse. Bolaget erbjuder utbildning om autism till professionella, nér-
staende och personer med autism.

STIFTELSEN AUTISM har som 4ndamal att frimja goda levnadsvillkor for
personer med autism och autismliknande tillstand i alla aldrar. Stiftelsen ger
bidrag till forskning och utveckling samt till verksamheter och projekt som verkar
i enlighet med stiftelsens dndamal.
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Ordforanden har ordet

2021 blev énnu ett &r nir pandemin paverkade Autism- och Aspergerférbundets verksamhet
pa manga olika sitt. Att ha en backup-plan, att stélla in med kort varsel och att hitta nya vigar
for forbundets verksamhet har blivit en del av vardagen. Stora utmaningar som medarbetare
pa forbundskansliet, i forbundsstyrelse och alla engagerade tagit sig an med en fantastisk vilja
att hitta 16sningar pa.

Vid arsskiftet 2021/22 hade Autism- och Aspergerférbundet 18 407 medlemmar, 35 911 f6l-
jare pa Facebook, 14 000 anvidndare av e-autism, skrivit 26 remissvar och skrivelser och
deltagit i 26 olika permanenta samrad. Det dr nagra av 2021 érs siffror och det dr ett impone-
rande arbete vi gjort tillsammans.

Dagligen far vi inom forbundet ta del av ménniskors livsberittelser. Tyvirr ar det alltfor
ménga som berittar att de inte far det stod av samhillet som de 4r i behov av och att de far
illa pa olika sitt.

Forlorade ar dr en rapport som Autism- och Aspergerférbundet lanserade under 2021 dér
vi granskat livssituationen for ungdomar och unga vuxna med autism. Rapporten visar bland
annat att manga lever under mycket svara ekonomiska forhallanden.

Vi far ocksa hora berittelser om medlemmar som har ett gott liv och som far det stod de ar
i behov av. Det borde vara en sjilvklarhet for alla. En stor del av forbundets arbete 4r att infor-
mera om autism, uppmérksamma nir stodet i samhallet brister och paverka s att beslut som
fattas forbittrar livet for personer med autism och nérstaende.

Under aret som gatt har vi tillsammans inom Autism- och Aspergerforbundet bevakat och
agerat i angeldgna fragor. Det har bland annat handlat om:

o kompetens inom LSS-bostad,

e hilso- och sjukvard,

« stdd och anpassningar for elever i skolan,

« socialforsdkring,

« arbete och sysselsittning.

Pa forbundets nya webbplats, som lanserades i maj, kan du ldsa om férbundets arbete, om
autism och mycket annat.

Tillsammans har vi gjort ett fantastiskt arbete med att sprida kunskap om autism, paverka
beslutsfattare, skapa motesplatser och pa olika sitt arbeta for att personer med autism och
deras nirstaende ska fa béttre levnadsvillkor.

Stort TACK till alla er som pa olika sitt bidrar till att forindra till det bittre, till er som pa
olika sitt delar med er av era erfarenheter! Ni 4r fantastiska!

Ulla Adolfsson
Forbundsordférande
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Varverksamhet ar 2021

Verksamheten under 2021 har utgatt fran férbundets vision-
och verksamhetsplattform som fungerar som en kompass
for de fragor vi prioriterar och arbetar med:

Vad vi vill: Var vision ir ett samhalle dar alla kan delta,
dir personer med autism mots med respekt och har bra
livskvalitet genom hela livet.

Varfor vi finns: Vi arbetar for att skapa biéttre levnads-
villkor f6r alla med autism.

Vad vi gor: Det gor vi genom att sprida kunskap om
autism, paverka beslutsfattare och skapa motesplatser.

Var frimsta malgrupp ir personer med autism och
deras nirstiende. Andra viktiga mélgrupper ér politiker
och beslutsfattare, personal inom skola, vard, omsorg och
andra verksamheter som méter personer med autism.

Sprida kunskap

Autism- och Aspergerforbundet arbetar for att 6ka
kunskapen om autism i samhillet. Vi tror att en forut-
sittning for goda levnadsvillkor for personer med autism
ar att kunskap om autism 6kar i hela samhéllet. Hir kan
du ldsa om vad férbundet har gjort for att 6ka kunskapen
om autism under ar 2021.

TIDNINGEN AUTISM

Tidningen Autism dr Autism- och Aspergerférbundets
medlemstidning med en upplaga pa mellan 11 0ooo och
12 000 per nummer. Tidningen kommer ut med fyra
nummer per ar: i mars, juni, september och december.
Under 2021 har tidningen bland annat haft artiklar om
tvangssyndrom, utmanande beteenden, skolidrott,
arbete och tydliggérande pedagogik. En stor del av
tidningens innehall bygger pa insdnda bidrag och for-
slag fran medlemmar. Tidningen ingér i medlemskapet
i Autism- och Aspergerférbundet men finns ocksa att
prenumerera pa for 350 kronor per ar.

WEBBUTBILDNING E-AUTISM

Den kostnadsfria webbkursen e-autism ér en introduktion
om autism for till exempel ny personal som moter autism
isitt arbete. Under 2021 har kursen haft 14 ooo nya delta-
gare. Sedan webbkursen lanserades 2016 har e-autism nu
sammanlagt haft 6ver 70 ooo deltagare.

WEBBUTIK
Forsiljning av bocker och informationsmaterial har skett

via webbutiken pa forbundets webbplats. I december 2021
uppdaterades webbutiken tekniskt och fick en anvéndar-
vinligare utformning.

DIGITAL RIKSKONFERENS

Autism- och Aspergerforbundet holl i november en digital
rikskonferens som samlade cirka 700 deltagare. Tema for
konferensen var autism och arbete. Konferensen hade sex
foreldsningar med olika perspektiv kopplade till temat samt
ett avslutande panelsamtal.

RAPPORT: FORLORADE AR

I'mars 2021 lanserade Autism- och Aspergerférbundet
rapporten Forlorade ér. Rapporten ér skriven av journalis-
terna Jenny Widell och Eva Klint Langland som pa férbun-
dets uppdrag granskat livsvillkoren fér ungdomar och unga
vuxna med autism utan intellektuell funktionsnedsittning.
Rapporten publicerades som digital fil att ladda ned fran
férbundets webbsida och som tryckt bok. Till rapporten
presenterades dven sju filmer som finns pa férbundets
webbplats. Lanseringen skedde med ett seminarium som
livesindes pa Youtube. Medverkade gjorde Jenny Widell,
Gunilla Sundblad, Jenny Undin och Jonna Bornemark. Jan
Gradvall var moderator for seminariet. Under 2021 har rap-
porten anvints som underlag i forbundets paverkansarbete.
Den tryckta rapporten skickades ut till politiker pa riksniva
och till nyckelpersoner och ansvariga vid myndigheter.

INFORMATIONSMATERIAL
Under aret har f6ljande informationsmaterial tagits fram:

Boken Vad innebir autism? Lanserades till sommaren
2021 och dr en ny utgéava av forbundets tidigare bok Vad
innebir funktionshindret? Boken har fatt ny layout, en ny
spraklig redigering for att stimma med férindrad termino-
logi och négra helt nya korta texter. All text och alla exem-
pel i boken dr, precis som i den tidigare utgavan, skrivna av
vuxna med egen autismspektrumdiagnos.

Interaktiv webbsida: Autismguiden. Autismguiden ir en
ny interaktiv webbsida som nas via Autism- och Asperger-
férbundets webbplats. Autismguiden lanserades i december
2021 och bygger delvis pa och ér ett komplement till boken
Vad innebir autism? Alla exempel och tips i guiden ér, pre-
cis som i boken, skrivna av vuxna med egen diagnos inom
autismspektrumet.

Film om autism och sinnesintryck. Over- och under-
kinslighet for sinnesintryck 4r vanligt vid autism och kan



leda till oro, stress och forlust av energi. I en nyproducerad
sex minuter lang film som lanserades under hosten 2021
beskriver Anna PG, som har autism och adhd, hur sinnes-
intryck paverkar henne och hon ger tips pa hur hon hante-
rar det. Filmen finns att se via forbundets webbsida och pa
forbundets kanaler pa Youtube och Vimeo.

I samband med inspelningen producerades ocksa fem
filmer pa cirka 1 minut vardera dir Anna PG ldser nagra
av sina dikter om livet med autism.

Nytt samarbete med Utbudet. Sedan i maj samarbetar
férbundet med utbudet.se som riktar sig till alla som arbe-
tar inom skolan. P3 utbudet.se kan skolpersonal bestilla
foretags, organisationers och myndigheters informations-
material kostnadsfritt for att anvinda i sin undervisning.
Under 2021 bestilldes 10 494 exemplar av forbundets
material "Autism- vad dr det?” och "Det hir dr Autism- och
Aspergerforbundet”. De flesta bestillningarna gors av ldrare
(74,5 procent) men #ven fritidspedagoger, bibliotekarier,
rektorer och elevhilsan bestiller material.

EXTERNA FORELASNINGAR
Autismspecifik kompetens
« Forbundets dotterbolag Utbildningscenter Autism

har under 2021 pa uppdrag av férbundet genomfort
kostnadsfria digitala foreldsningar for fordldrar samt
mor- och farfordldrar. Foreldsningarna har syftat till
att 0ka kunskapen om autism, ge verktyg och mojlighet
att byta erfarenheter med andra. Under éret har 16 digi-
tala halvdagsforeldsningar arrangerats med totalt
998 anmilda deltagare.

Kanslipersonalen har forelast, hallit foredrag och deltagit
i panelsamtal enligt foljande:
o Om autism for personal pa gruppbostider och inom
daglig verksamhet. Sammanlagt cirka 100 deltagare.
» Om sjilvstindighet och nedsatt beslutsférmaga for
personliga assistenter. Cirka 30 deltagare.
o Om autism och daglig verksamhet for gardsinnehavare
i ndtverket Gron Arena. Cirka 40 deltagare.
o Om autism, anpassningar och kommunikation f6r
medarbetare i projektet Samstart. Cirka 40 deltagare.
o Om autism, anpassningar och kommunikation for
medarbetare i Géteborgs stad. Cirka 40 deltagare.
e Om rapporten Forlorade ar for medarbetare fran
arbetsférmedling, forsékringskassa och kommuner
i Ostergdtland. Cirka 8o deltagare.
o Om boende pa (o)lika villkor for medlemmar
i Funktionsritt Sverige. 40 deltagare.
o Om Autism- och Aspergerforbundets skolenkit 2020
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for specialpedagoger, lirare och annan skolpersonal.
Digital sindning.

o Panelsamtal om autism pa Habiliteringens kvalitets-
konferens 2021. Cirka 700 deltagare.

o Panelsamtal om livet i gruppbostad pa Minskliga
rittighetsdagarna i Uppsala. Digital sindning dér
antal deltagare saknas, 1 400 personer har tittat pa
webbinariet i efterhand.

o Panelsamtal om Socialstyrelsens kartliggning av
kompetens i bostad enligt LSS. Cirka 300 deltagare.

Skola

« Resultatet fran skolenkiten har redovisats av vice
ordforande Christer Nygren vid NPF skoldagar, KINDs
konferens.

o Foreldsning om rapporten "Respekt for rittigheter”
med utbildning som vi tagit fram tillsammans med
Funktionsritt Sverige och deras medlemsorganisationer.
60 deltagare under liveforeldsningen och i efterhand har
foreldsningen haft cirka 260 visningar.

o Om skolenkiten samt st6d och rittigheter i skolan
for distrikt Stockholm och FUB Stockholm. Cirka
50 deltagare.

o Paneldebatt pa konferensen Forum Jimstilldhet pa
temat “Jamstillt stod till barn med NPF-diagnoser”.
Malgruppen var lirare och annan skolpersonal och
det var cirka 60 deltagare.

PROJEKT

Ar 2021 drev forbundet tva projekt, det ena tillsammans
med Min Stora Dag och det andra med MyRight och
AutismCare Nepal Society. Utover det samverkade
forbundet i 17 projekt.

Teman: Ar2021: Ar2020:
Arbetsmarknad 2 projekt 2 projekt
Hilsa och sjukvard 3 projekt 3 projekt
Internationellt 1 projekt 1 projekt
Kognitiv tillgdnglighet 6 projekt 5 projekt
Kultur och fritid 1 projekt 1 projekt
Ovrigt 6 projekt 7 projekt
Totalt 19 projekt 19 projekt
Hela Spektrat

Forbundet driver projektet Hela Spektrat tillsammans med
Min Stora Dag tack vare medel fran Svenska postkodlotteriet.
Syftet med projektet ér att motverka utanforskap genom

att skapa fritidsaktiviteter anpassade for barn med autism.
Projektet startade hosten 2019 och pagar till hosten 2023.


http://utbudet.se
http://utbudet.se

8 Autism- och Aspergerférbundet

Pa grund av coronapandemin spelade arets seminarium
in pa Cirkus utan publik och visades den 16 mars som
webbinarium. I programmet deltog Greta Thunberg,
Funkismorsorna, Sven
Bolte, Alexander Skytte
och Lira med djur som alla
delade med sig av person-
liga erfarenheter, reflek-
tioner och viktiga med-
skick pa temat meningsfull
och tillginglig fritid for
barn med autism. Modera-
tor var Jan Gradvall. Webbi-
nariet hade totalt 3 600 vis-
ningar, varav 1 490 unika
visningar. 315 sag hela seminariet. Seminariet med kort
“teaser” fick stor spridning pa sociala medier, pa férbundets
Facebooksida visades den for 67 0oo personer. Hela Spek-
trats foreldsare och seminarium fick dven medial uppmirk-
samhet under mars manad. Bland annat i Malou efter 10,
SVT:s Morgonstudio, Nyhetsmorgon i TV4 och P4 Extra.
Seminariet visades dven i sin helhet den 24 maj i Kunskaps-
kanalen.

I maj arrangerade projektet en digital aktivitet pa tema
tag i samarbete med SJ. Aktiviteten hade plats for tolv barn.
Arrangemanget fick stor spridning pa sociala medier, pa
var Facebooksida naddes 62 000 personer. 51 barn ansokte
om att delta. Filmen som togs fram for aktiviteten spreds
i efterhand pa sociala medier och nadde 13 0oo personer
pa forbundets Facebooksida.

24-26 september arrangerades en ligerhelg pa Marhol-
men utanfor Stockholm. Légret hade plats for tio med-
verkande familjer. 102 ansokningar kom in. Aktiviteterna
som erbjods var bland annat: grillkvill, Léra med djur,
dventyrsgolf och foraldrakvill med Lisa Idering. Bade plats,
aktiviteter och maltider hade forberetts noggrant for att
passa malgruppen. Under helgen medverkade fem volon-
tirer som alla hade erfarenhet av autism eller adhd privat
eller professionellt. Innan ligerhelgen fick volontérerna en
digital foreldsning via Utbildningscenter Autism. Citat fran
utvirderingen:

“Detta behovs! Sa fint att triffa sd manga fantastiska barn!
Att veta att man inte dr ensam om detta.”

“Kénslan av att var familj 4r som andra familjer. Gemen-
skapen och forstéelsen fran alla! Upplevelsen att bli sedd
av volontirerna, som spontant kunde avleda uppmarksam-
heten i en situation dér det var pa vig mot utbrott. Helt
sjalvklart och lagaffektivt sa vi fordldrar och syskon kunde
fortsitta i stunden.”

Nepal - Tidiga insatser till barn med autism och stod till
organisationsuppbyggnad
Projektet genomfors tillsammans med forbundets partner-
organisation AutismCare
Nepal Society (ACNS) och
MyRight. Projektets dver-
gripande mal 4r att forbéttra
mojligheterna till utbildning
och social trygghet for per-
soner med autism i Nepal.
Projektet har som delmal att
stirka ACNS som organisa-
tion, ge likare 6kad kunskap
om bland annat tidig diag-
nostik, att 6ka den special-
pedagogiska kompetensen hos lirare samt att paverka myn-
digheterna i Nepal nér det géller att forbattra forhdllandena
for personer med autism i landet. Som ett led i att fora ut
kunskap om autism 6ver hela landet hiller ACNS 16pande
pa att starta verksamheter i flera provinser i Nepal. Under ar
2021 har ACNS fortsatt tvingats stéilla om en hel del av sin
verksamhet pa grund av coronapandemin. En del av verk-
samheten har genomfdrts med hjilp av digitala 16sningar.
Arets planerade uppfdljningsresa liksom ett besok fran
ACNS i Sverige har stillts in pa grund av pandemin. Vi
har i stillet bland annat kunnat erbjuda representanter for
ACNS en digital foreldsning med den belgiske autismex-
perten Peter Vermeulen om hantering av stress vid autism.
Vidare har den tidigare ordforanden i férbundet, Eva
Nordin-Olson, hallit en digital workshop om kommuni-
kation och beteendeproblem vid autism for foraldrar och
andra intresserade inom ACNS. Projektet pagar till och med
ar 2022. Forbundet kommer under 2022 att ansoka medel
till ytterligare en projektperiod 2023-2027.
Se forteckning 6ver resterande projekt i bilaga 1.

Paverka beslutsfattare
Autism- och Aspergerforbundets malséttning dr att skapa
bittre levnadsvillkor for personer med autism och deras
anhoriga. For att lyckas med det behéver vi paverka besluts-
fattare. Vi strivar efter att vara en relevant aktor och en stark
rost i samhillsdebatten och att vara forslag ska forverkligas
i exempelvis lagforslag och beslut hos myndigheter.
Forbundet arbetar pa flera olika sitt for att paverka
beslutsfattare: vi underséker levnadsvillkoren for vara med-
lemmar genom medlemsenkiter och vi skriver remissvar pa
statliga utredningar for att paverka lagstiftningen. Vi skriver
debattartiklar f6r att uppmirksamma allmanhet och besluts-



fattare om forbundets fragor. Vi skickar skrivelser och har
moten med myndigheter, politiker och andra beslutsfattare
for att uppmiarksamma dem pé vara medlemmars levnads-
villkor. Vi samverkar 4ven med kommunikationsbyran Wes-
tander for att fa béttre effekt i forbundets paverkansarbete.

Att paverka beslutsfattare ér ett arbete som sker pa flera
nivaer och de olika omrédena vi presenterar nedan gar ofta
inivarandra, det betyder att en sakfraga sillan ér isolerad.
Vi arbetar for langsiktiga resultat och i det hér avsnittet far
du lisa mer om vilka omraden vi framforallt arbetat med
under ar 2021.

I bilaga 2 kan du se vilka samrad vi deltar i och i bilaga 3
en oversikt av forbundets intressepolitiska aktiviteter
under aret.

Corona

Aven 4r 2021 har i stor utstrickning paverkats av corona-
pandemin. Férbundet har fortsatt arbeta for att myndigheter
och beslutsfattare ska anpassa beslut och information
utifran vara medlemmars behov. Vi har i flera sammanhang
lyft att stodet till personer med autism kraftigt forsdmrats
under pandemin. Vi har 4ven medverkat vid Coronakom-
missionens hearing om patienters och brukares upplevelser
avvarden och omsorgen under pandemin. Lds mer om for-
bundets paverkansarbete i bilaga 3.

Hilsa och sjukvard

Autism- och Aspergerforbundet arbetar for att kompetens
om autism behover stirkas bade inom primérvéarden, psy-
kiatrin och habiliteringen samt att varden behéver bli mer
lattillgénglig. Under aret har forbundet bland annat jobbat
med tillginglighetsfragan genom att sitta i referensgruppen
for tillgdnglighetsdelegationen samt

uppmairksammat hur bristande

stodinsatser bidrar till 6kad psy-

kisk ohilsa. Vi har ocksa skrivit flera

remissvar. Lis mer om forbundets

paverkansarbete i bilaga 3.

LSS - Lagen om stod och service till

vissa funktionshindrade

Autism- och Aspergerforbundet arbe-

tar bland annat for att LSS intentioner

ska efterlevas, att alla som har behov

av att bo i en bostad med sérskild ser-

vice ska fi det och att kompetens om

autism ska finnas pa alla LSS-bostidder. Under ar 2021 har
forbundet framforallt arbetat med fragan om merkostnader
for personer som bor i en LSS-bostad. Ménga personer som
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borien LSS-bostad har ofta kostnader som andra personer
inte har i kombination med knappa ekonomiska resurser.
Forbundet har dérfor bidragit med medlemmarnas perspek-
tiv genom sin roll i den expertgrupp som péagatt under 2021
i utredningen Boende pi (o)lika villkor.

Kompetens inom LSS-bostad

Under 2021 fortsatte de samtal med Sveriges Kommuner
och Regioner, SKR, och Socialstyrelsen om behovet av
6kad kompetens i bostad enligt LSS som inleddes 2020.
Arbetsgruppsméten dir dven Riksférbundet FUB var med
ledde fram till ett digitalt samarbetsrum f6r kommuner dar
tips om kompetenshojande insatser kan delas. Autism- och
Aspergerforbundet har under édret dven haft dialog med
Inspektionen for vard och omsorg, IVO, om deras tillsyn av
bostad enligt LSS. Autism- och Aspergerforbundet med-
verkade i panel vid den webbsénda lanseringen av Social-
styrelsens kartliggning av kompetens hos personal i bostad
enligt LSS och gav, tillsammans med Riksférbundet FUB
och Svenska Downforeningen, i en skrivelse till social-
ministern stod for de forslag till kompetenshéjande insatser
Socialstyrelsen hade i kartldggningen.

I ett nérliggande omrade publicerades under dret
Svenska Institutet for Standarder standard ”SS 877001:2021
Kvalitetssikring inom LSS - bostad med sirskild service
for vuxna” dir Autism- och Aspergerforbundet deltagit
iarbetet sedan start 2016.

Skola och utbildning
Autism- och Aspergerforbundet arbetar for en skola dir
stdd och anpassningar ges utifran barns och elevers indivi-
duella forutsittningar och behov. Skol- och lirmiljon maste
vara tillginglig och autismviénlig for att
barn och elever ska kunna vara delak-
tiga i skolan och klara av sin skolgang.
I borjan av 2021 slipptes forbun-
dets rapport Forlorade ar som bland
annat visar hur stodet i skolan brister
f6r manga elever som har autism, vil-
ket far till konsekvens att hilften inte
klarar malen i skolan och att manga
stannar hemma i langa perioder. Att
klaga, vidja, tjata, anmila och 6ver-
klaga har blivit en del av vardagen for
ménga forildrar. Filmerna fran Forlo-
rade ar har fétt stor spridning pa soci-
ala medier och anvinds i vart paverkansarbete for att syn-
liggéra problematiken. Att systemet med tilliggsbelopp
behéover fordndras i grunden har lyfts av forbundet bade
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i Forlorade ar, i en debattartikel och i diskussioner med
beslutsfattare bland annat i utbildningsutskottet och med
kommunpolitiker. Se sida 6.

Vi har pa olika sitt lyft fram att principen om univer-
sell utformning ska giélla vid ny-och ombyggnation av sko-
lor. Vi har fortsatt att patala behovet av
att nationell statistik 6ver elever med
funktionsnedsittning tas fram samt
nationell statistik for franvaro. Detta
for att kunna folja hur st6d och insat-
ser fungerar, atgérda brister och skapa
handlingsplan.

I december genomforde vi en paver-
kansaktivitet riktad mot skolpolitiker
i tre steg: vi gick ut med en debattarti-
kel som publicerades bide i nationell
media samt lokal media (totalt blev
rickvidden 1 290 594 ldsare). Vi sinde
ett informationspaket till alla distrikt
som underlag for att uppvakta lokala skolpolitiker samt
erbjod distriktsrepresentanter att lyssna pa forelasning om
lokalt paverkansarbete.

Lis mer om forbundets paverkansarbete i bilaga 3.

Socialforsikring
Autism- och Aspergerforbundet arbetar for att sam-
hillets stodsystem, exempelvis aktivitetsersittning och
omvardnadsbidrag, ska fungera. Under aret har férbun-
det framforallt uppmirksammat beslutsfattare pa bristerna
som kom av vardbidragsreformen. Det har vi gjort bland
annat genom en skrivelse till Socialdepartementet med
en uppmaning att se till att fordldrar till barn med funk-
tionsnedsdttning far ersittning for det merarbete de utfor.
Detta med anledning av Inspektionen f6r socialforsikring-
ens, ISF, forstudie som bland annat visat att det kan bli sva-
rare att komma upp till de hogre erséttningsnivaerna inom
omvardnadsbidraget, jaimfort med forutsittningarna inom
det tidigare vardbidraget.

Lis mer om forbundets paverkansarbete i bilaga 3.

Medlemsenkiiter
Forbundets medlemsenkiter dr ett viktigt verktyg i vart
arbete med att skapa opinion och péverka beslutsfattare.
Genom enkiterna far féorbundet en aktuell och samlad bild
av hur vira medlemmar upplever bland annat stodet fran
sambhillet och sin levnadssituation.

I november 2020 genomf6rdes en enkit om stodinsatser
vilken legat till grund for vart paverkansarbete under 2021.
Enkiten tydliggjorde hur forbundets medlemmar upplevde

LSS-insatser, boendestdd och habiliterande stod. Vi frigade

ocksa hur medlemmarna upplevde att LSS-insatserna

paverkats av coronapandemin.

Enkiten besvarades av 2 297 medlemmar och resultatet

jamfordes med motsvarande enkit fran 2017. Under
perioden har den andel som ér nojda
med utforandet av LSS-insatser okat,
vilket dr positivt. I flera delar, savil
generella fragestillningar som for
specifika LSS-insatser, finns dock fort-
satta problem. Enkitsvaren visar ocksa
att minga av férbundets medlemmar
fortsatt lever under mycket knappa
ekonomiska forhéllanden. Avslutnings-
vis dr det tydligt att coronapandemin
har haft en visentligt negativ paverkan,
sdrskilt inom omradet for daglig
verksambet.

Under november 2021 genomfor-
des en medlemsenkit om omvardnadsbidrag. Vi har genom
enkiten undersokt hur vira medlemmar paverkats av over-
gangen fran vardnadsbidrag till omvardnadsbidrag. Totalt
svarade 9 966 medlemmar pa enkiten. Resultatet frin enka-
ten kommer att anvindas i piverkansarbetet under 2022.

NAGRA RESULTAT UTIFRAN FORBUNDETS
PAVERKANSARBETE

Kompetens inom LSS-bostad

Forbundet har under manga ar arbetat, men mer intensivt
under foregaende ar, med kompetensfragan inom LSS-
verksamheter. Att Socialstyrelsen nu ser 6ver foreskrifterna
for barn och vuxna i LSS-bostider, att Socialstyrelsen
utreder ett nationellt kompetenscentrum samt att Social-
styrelsen fatt i uppdrag att ta fram ett kunskapsstod om
daglig verksamhet dir man dven kommer att ha kompetens-
fragan i fokus; dr uppdrag som ligger helt i linje med
férbundets ambitioner och paverkansarbete.

Omvardnadsbidraget

Aven hir har vi arbetat intensivt under aret med frigan och
patalat att Forsdkringskassan har en otydlighet och variation
i hur de forhaller sig till fordldraansvaret och jaimforelser
mellan barn i motsvarande alder. Detta dr nagot som dven
ISF papekat i sin rapport. Mot denna bakgrund kommer
Forsdkringskassan att titta nirmare pa hur de framover kan
forbittra stodet till den handliggande verksamheten.

Skola
Forbundet har sedan manga ar arbetat for en bittre skola for



barn och unga med autism. Under aret har regeringen gett
flera uppdrag helt i linje med férbundets strivan. Sarskilt
positivt ser forbundet pa regeringsuppdrag till samtliga
fyra skolmyndigheter 2021-2025 med fokus péa 6kad kva-
litet och likvirdighet. Skolverket och Specialpedagogiska
skolmyndigheten samlokaliseras i tio regioner och gemen-
samt genomfors kvalitetsdialoger med alla skolhuvudman.
Efter att vi bland annat tillsammans med Riksforbundet
Attention linge drivit pa att det behdvs statistik om elever
med funktionsnedséttningar for att fa till fordndring &r nu
intligen fragan pa agendan. Skolmyndigheterna har paga-
ende dialog med utbildningsdepartementet. Under 2021
har Skolverket tillsammans med Specialpedagogiska skol-
myndigheten tagit fram ett stodmaterial om tilliggsbeloppet
som riktar sig till kommunala och fristaende huvudmain.
Aven om det ¢j 4r tillrickligt 4r det ett steg i ritt riktning
for 6kad likvirdighet.

Skapa motesplatser

Autism- och Aspergerforbundet arbetar for att skapa
motesplatser for erfarenhetsutbyte och gemenskap och
genom det skapa goda forutséttningar for engagemang.
Nedan kan du ldsa mer om vad vi gjort under ar 2021.

RIKS- OCH REPRESENTANTSKAPSMOTE
Riksmotet dr Autism- och Aspergerforbundets hogsta
beslutande organ. Med anledning av den fortsatta corona-
pandemin holl forbundet sitt riksmote digitalt via zoom
den 24 april 2021. Riksmatet faststéllde styrelsens forslag
till verksamhetsberittelse, drsredovisning och reviderad
budget.

Aven representantskapet holls digitalt via zoom
och delades upp pa tva tillfillen. Vid varje tillfille gavs
mojlighet for distrikten att skicka tva representanter var.

Del 1 erbjod forelasningar och gruppdiskussioner
kring bland annat féreningsutveckling och externa
samarbeten. 48 deltagare.

Del 2 erbjod forelasning och gruppdiskussioner
om bland annat kompetens inom LSS-boenden.
46 deltagare.

FORBUNDSRAD

En gang per ar anordnas forbundsradet. Syftet ér att

samla alla distriktsordféranden, eller annan representant
for styrelsen, for att tillsammans med forbundsstyrelsen
och forbundskansliet diskutera verksamhetens inrikt-
ning och utbyta erfarenheter. Det ir inte ett beslutande
organ utan radgivande och dialogbaserat. Under forbunds-
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radet ges ocksé information och méjlighet till kunskaps-
pafyllning.

Med anledning av den fortsatta coronapandemin arrang-
erades forbundsradet digitalt via zoom och innehdll fyra
seminarier med olika teman. Programmet innehdll bade
forelisningar, samtal och gruppdiskussioner. Overlag visar
utvirderingen att deltagarna varit néjda eller mycket nojda
med upplédgg och innehall.

Del 1: Aktuella frigor for forbundet och presentation av
utkast till nya stadgar, 33 deltagare.

Del 2: Presentation av forslag till nytt namn och Funk-
tionsritt Sveriges 73-punktsprogram, 33 deltagare.

Del 3: Verksamhet och budget 2022/23 och information
fran distrikten, 31 deltagare.

Del 4: Kinsloreglering och verktyg for sjilvkontroll samt
information fran Utbildningscenter Autism, 33 deltagare.

INTERNA UTBILDNINGAR, FORELASNINGAR
OCH SEMINARIUM

Forbundet har under éret haft tolv interna kunskaps-
tillfallen:

o Zoomutbildning for distrikten. Genomgang av hur man
sitter upp och leder médten via zoom.

o Introduktion av kassorsnédtverk. Genomgang av digital
kassorsutbildning och erfarenhetsutbyte for distriktens
kassorer.

o Projektpresentation av Spektrum: sex for distrikten.
Presentation av Autism- och Aspergerfoéreningen
Skane och RFSU Malmds projekt Spektrum: sex med
tillhorande erfarenhetsutbyte for fortroendevalda
i distrikten.

o Styrelseutbildning med distrikt Skane. Fokus pa
engagemang, styrelsearbete och strukturerat uppdrags-
miljéarbete.

o Redaktorsutbildning Umbraco. Genomgéng av det nya
webbverktyget for distriktsredaktorer.

o Kassorsnitverkstriff. Erfarenhetsutbyte for distriktens
kassorer.

o Workshop sociala medier med distrikten. Om
anvidndandet av sociala medier i féreningsarbete.
Fokus pa Facebook och Instagram.

o Fordjupningskurs Umbraco. Férdjupningstillfille for
distriktsredaktorer med fokus pa tillginglig webb och
den nya webbplatsens kalenderfunktion.

« Inspirationsforeldsning om att skapa kontakt med
politiker for skolombud och distriktsordféranden.

o Foredrag om skolfragor for distrikt Kalmar.

o Foreldsning om LSS for distrikt Visterbotten.
Genomgang av lagens insatser.
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« Information om skolenkiten samt om stéd och
rittigheter i skolan for distrikt Blekinge.

o Foredrag om att leva med autism for distrikt Dalarna.
For medlemmar och andra intresserade.

OMBUDSTRAFFAR

Forbundet har tre ombudsgrupper: LSS-ombud (bevakar
LSS lokalt i distrikten), skolombud (bevakar skolfragan
lokalt i distrikten) och autismombud (bidrar till att stirka
arbetet med fragor om vuxenliv samt oka tillgingligheten
inom forbundet). Under dret arrangerades tre tréffar for
autismombuden och tva triffar fér LSS-ombuden. Alla
ombudstriffar har under dret varit digitala.

o Autismombudstriff 27 mars: Temat var inflytande och
representation. Nio ombud deltog. Pia Johansson fran
forbundsstyrelsen foreldste utifran sina erfarenheter om
makt och delaktighet. Under triffen medverkade &ven
Linda Bergfeldt, kanslichef pa Afasiférbundet, som
foreldste om hur Afasiférbundet arbetar med fragor om
inflytande, representation och tillginglighet.
LSS-ombudstriff 17 och 20 maj: Temat var daglig
verksamhet och god man. 18 ombud deltog. Mats

Jansson fran férbundskansliet foreldste om daglig verk-
samhet. Aven Elin Molander frin Riksférbundet frivil-
liga samhillsarbetare, RFS, medverkade och foreldste
om god man och forvaltarskap. Under triffen redo-
gjorde dven Maria Sivall fran férbundskansliet for en
omvirldsanalys av LSS och det fanns tid for erfarenhets-
utbyte mellan ombuden.

Autismombudstriff 11 september: Temat var syfte,
riktlinjer och nytt namn. Sju ombud deltog. Under
triffen diskuterades syftesformulering och riktlinjer
for det fortsatta arbetet i ombudsgruppen. Ombuden
diskuterade dven flera olika namnforslag f6r gruppen.
Autismombudstriff 3 november: Temat var nytt

namn och kommunikationsarbete. Sju ombud deltog.
Under triffen fattades beslut om nytt namn f6r ombuds-
gruppen. Medverkade gjorde dven forbundskansliets
kommunikationsenhet som informerade om sitt

arbete f6ljt av diskussion om kommande samarbete
med ombuden.

LSS-ombudstriff 30 november och 1 december:

Temat var tillsynsverksamhet och tillstindsprévning.
19 ombud deltog. Under triffen medverkade Suzana

Brandt och Maria Gustavsson fran IVO for att beritta
om hur de arbetar med tillsyn och tillstind. Aven Ola
Linder fran Funktionsrittsbyran deltog for att berétta
om arbetet med deras radgivningsbyréa. Under triffen
fanns dven tid for erfarenhetsutbyte mellan ombuden.

DIGITALA MOTESPLATSER
Forbundet har fem slutna Facebookgrupper for att utbyta
erfarenheter i de fragor vi arbetar med.
1. En grupp for skolfragor med drygt 6 500 personer
(oforindrat antal sen 2020).
2. En idéutbytesgrupp for kansli och fortroendevalda fran
vara distrikt med cirka 120 personer (20 personer fler
in 2020).
3.En grupp for distriktens LSS-ombud.
4.En grupp for distriktens skolombud.
5. En grupp for distriktens autismombud.

DIGITALA MEDLEMSAKTIVITETER

Under aret har forbundet arrangerat sex digitala aktiviteter
riktade till alla férbundets medlemmar. Aktiviteterna har
varit méjliga med hjilp av extra coronastdd fran Svenska
Postkodlotteriet.

Utvirderingarna visar att deltagarna varit nojda eller
mycket n6jda med aktiviteternas uppligg och innehall.
Foljande citat kommer fran en av deltagarna under vis-
ningen pa Livrustkammaren 11 november:

Hej och tack sndilla igen for en bra och rolig visning! Jag och
min familj har varit hemma sedan mars 2020 da vi tillhor risk-
grupper for Covid-19. Dessa visningar har varit jitteroliga att
kunna vara med pa trots vdr isolering. Vi onskar och hoppas
att ni fortsdtter med dessa nér pandemin dr over da det passar
oss med ASD vildigt bra [...]

For att mojliggora for s manga medlemmar som mojligt
att delta uppmanades medlemmar frin samma hushall att
bara anmila en deltagare och delta frain samma skidrm. Detta
gor att deltagarantalet 4r nagot missvisande. Utvirdering-
arna visar att manga varit mellan 2—4 personer bakom en
och samma deltagare.

o Guidad visning pa Naturhistoriska riksmuseet 14 april.
130 deltagare. Tillsammans med en museipedagog
besdkte vi utstillningen Fossil och evolution. Del-
tagarna fick dven mojlighet att stélla fragor under
visningen.

 Besok pa Kolmardens djurpark 2 juni. 185 deltagare.

Vi fick ta del av ett exklusivt filmat besok hos elefan-
terna och lejonen pa Kolmardens djurpark. Efter filmen
hade deltagarna mojlighet att stélla fragor till en med-
verkande zoopedagog. Besoket finns tillgingligt att se

i efterhand pa www.autism.se.

o Foreldsning om Gamla Uppsala museum 12 oktober.

30 deltagare. Under en foreldsning med en av arkeo-
logerna pa Gamla Uppsala museum fick vi lira oss
om ynglingakungar, krigisk jirnalder och Gamla
Uppsala hogar.


https://www.autism.se/

e Guidad visning pa Vasamuseet 27 oktober. 80 delta-
gare. Tillsammans med en museipedagog fick vi besoka
Vasamuseets utstillning och ldra oss om skeppet Vasa
och tiden da hon byggdes.

o Guidad visning pa Livrustkammaren 11 november.

79 deltagare. Tillsammans med en museipedagog fick vi
besoka Livrustkammarens utstéllning och ldra oss om
Sveriges kungliga historia och historiska kungliga plagg
och foremal.

o Churchill var inte heller klok med Ostra Teatern
1 december. 43 deltagare. Forestillning av pjisen
Churchill var inte heller klok. Efter forestillningen
foljde ett panelsamtal med skadespelarensemblen
dir publiken hade mojlighet att stélla fragor.

LAGERVERKSAMHET

Sommarlager

2021 kunde férbundet dteruppta sina arliga sommarldger
for familjer med barn, ungdomar och vuxna med autism
och Aspergers syndrom. Ligren dgde rum pa Hollviksnis i
Skane. Totalt deltog 134 personer fran 41 familjer. Ligren
var uppdelade efter alder och utvecklingsnivéa hos perso-
nerna med autism. Ligren finansierades med deltagaravgif-
ter och bidrag fran flera fonder. Overlag visar utvirde-
ringarna att deltagarna var né6jda eller mycket néjda med
helhetsupplevelsen av lagret.

Familjeveckorna i Sunne

I Sunne, Virmland anordnades tva familjeveckor for
familjer med barn med autism. Under varje vecka fanns
plats for sju familjer. P4 grund av sena avhopp deltog
fem familjer per vecka. Under veckorna fick

deltagarna ldra sig mer om autism och hur

man kan forenkla sin vardag. For tredje

aret anordnades familjeveckorna i

Sunne av Utbildningscenter Autism.

Familjeveckorna arrangeras pa upp-

drag av forbundet, och drivs med Lamnat

hjilp av medel fran Folkhilsomyn- Skickat

digheten. Deltagit i
Mailet med veckorna ér att ge och

familjerna en “verktygslada” med ny

kunskap. Detta uppnas genom forelés-

ningar, gruppdiskussioner och egna sam-

tal under fem dagar. For manga av familjerna
som deltar dr familjeveckorna i Sunne en majlig-
het till vila och aterhimtning. Aven syskon som foljer med
erbjuds aktiviteter. Veckan ér dven ett tillfille att fa triffa
och diskutera med andra familjer som har en liknande livs-

remissvar.
skrivelser.

permanenta samrad
tillfalliga expert- och
referensgrupper.
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situation. Utvirderingarna visar att deltagarna dr mycket
no6jda med ett snittbetyg pa 3,9/5 den forsta veckan och
4,5/5 den andra veckan.

Hela Spektrats sommarliger

Inom projektet Hela Spektrat anordnade forbundet tillsam-
mans med Min Stora Dag en familjehelg pa 6n Marholmen
utanfor Stockholm. Du kan ldsa mer om detta under Hela
Spektrat sid 7.

UTOKADE TELEFONTIDER

Kansliets telefontider har under aret varit mellan klockan
9-12 mandag till torsdag. Under aret har 4ven forbundets
dotterbolag Utbildningscenter Autism fortsatt sitt utokade
stod till medlemmar. Tva kvillar i veckan har konsulter,
med erfarenhet av och kompetens om autism, per telefon
svarat pa fragor fran medlemmar.

Digitala kanaler och mediamedverkan

DIGITALA KANALER

Autism- och Aspergerforbundet anvinder sociala medier
och webbplatsen for att sprida kunskap om autism, driva
opinion och underlitta fér engagemang.

Facebook
Pa var Facebooksida sprider vi kunskap om autism, synlig-
gor forbundets opinionsbildande arbete och ger konkreta
tips som kan forbattra vardagen for personer med autism.
Engagemanget pa sidan har fortsatt att 6ka och under
ar 2021 fick vi cirka 77 nya foljare i veckan. Vid
arsskiftet hade vi 35 911 foljare. En 6kning
med 4 050 foljare sedan 2020. Facebook-
sidans totala rickvidd under 2021 var
totalt 824 567.

Under aret har vi anpassat inne-
haéllet pa Facebook for att 6ka enga-
gemanget till exempel genom kom-
mentarer och delningar av inldgg
vilket har gett effekt. Den genom-

snittliga engagemangsgraden under
2021 har legat pé 11,3 procent. Ett
bra virde pé engagemang pa Facebook
ir 5-7 procent och siffror ver 10 procent
anses vildigt bra. Det inligg som fatt allra storst
spridning pa var Facebooksida ér den personliga berittelsen
“Jag dr trott”. Den nadde ut till 135 600 personer och fick
6 400 reaktioner, kommentarer och delningar. Personliga
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berittelser och tipslistor gar 6verlag bra, till exempel nadde
inligget “Atta tips for bra bemétande inom varden” ut till
56 250 personer. Aven inligg som bjod in till Hela Spektrats
seminarium och tagaktiviteten fick stor

spridning, se under Hela Spektrat sid 7.

Twitter @autismasperg

Pa vart Twitterkonto delar vi vart intres-
sepolitiska arbete och skapar opinion.
Vi har 1 756 f6ljare, en 6kning med

256 foljare sedan 2020.

Instagram @autismsverige

Pa Instagram sprider vi kunskap om

autism och visar pa olika typer av enga-

gemang inom organisationen. Under ar

2021 har Instagram vuxit snabbt med

cirka 60 nya foljare i veckan. Vid ars-

skiftet hade vi 5 085 foljare vilket 4r en

6kning med 3 000 sedan ar 2020, mot-

svarande 154 procent. De inligg som far

storst spridning pa Instagram &r tips om

forbundets eget material och personliga

berittelser fran personer med egen diag-

nos eller deras anhoériga. Det inligg som

under aret fick storst spridning var en

video med Johanna och hennes mamma Theres som var en
del av forbundets rapport Forlorade ar. Videon handlar om
Johannas ohallbara skolmiljé och om kommunens nekande
av tilliggsbelopp. Inligget nddde 76 849 personer.

Medlemsbrevet Medlemsnytt

Medlemsnytt riktar sig direkt till forbundets alla medlem-
mar som uppgett e-postadress. Den 29 april lanserades
medlemsbrevet i ny form och i ett nytt utskicksverktyg
som heter Paloma. Syftet med Medlemsnytt dr att skapa
medlemsvirde for befintliga medlemmar och stirka
vi-kidnslan inom férbundet. Prioriterat innehall 4r boktips,
filmer, information om medlemsaktiviteter som omfattar
hela landet och information fran de projekt forbundet

ir involverad i. Den genomsnittliga 6ppningsfrekvensen
for Medlemsnytt dr 45,9 procent vilket dr véldigt hogt.
Den genomsnittliga 6ppningsfrekvensen for ideella
organisationer och myndigheter ér 26 procent.

Webbplats www.autism.se

Den 27 maj 2021 lanserades forbundets nya webbplats

som fatt ett modernare utseende och innehéll som bittre
matchar besdkarnas behov. Innehall och struktur pa var nya

webb har anpassats utifran den inledande dialogen med vara

malgrupper vid workshops och fokusgruppintervjuer. Det

innehall som framforallt efterfragades var hjilp att hitta rétt

bland sambhillets stod och rittigheter,
men dven personliga berittelser, var-
dagstips och hur jag kan engagera mig i
den hér organisationen.

Nytt dr att en besokare som gar in pa
sitt distrikts webbplats fortfarande kan
se forbundets faktatexter. Distriktens
redaktorer kan ligga in information om
vad som géller i den egna regionen, till
exempel vid utredning eller habilitering.

Det ska dven vara ldtt att hitta in till
motesplatser och engagemang. Har &r
distriktens kalendrar viktiga. Kalendern
ska bli mer anvindarvinlig med bittre
oversikt. Distrikten kan dven viélja om
deras aktiviteter ska vara 6ppna for
niraliggande distrikt.

Arbetet med att ta fram ny webbplats
har skett tillsammans med den digitala
byran Metamatrix och publicerings-
verktyget som anvinds dr Umbraco.
Webbplatsen lever upp till internatio-
nella riktlinjerna for tillginglighet, Web

Content Accessibility Guidelines WCAG samt de riktlinjer
for kognitiv tillgdnglighet som organisationen Begripsam
tagit fram. Infor lanseringen har vi tillsammans med Begrip-
sam genomfort flertalet testtillfillen med anvindare med
egen diagnos for att sikerstilla att sidan 4r littnavigerad och
att design och innehall dr kognitivt tillgingligt.

Efter lansering har arbetet med att forbittra och utveckla
olika funktioner sasom kalendern fortsatt. Vi har éven
genomfort tva digitala utbildningar for lokala redaktorer.
Del ett gick igenom grunderna i verktyget Umbraco, del tva
hade fokus pa att skapa tillgingligt innehall pA webben.

Sedan lansering har webbplatsen haft sammanlagt
816 480 sidvisningar.

Topp-10 av de mest besokta sidorna (siffran anger totala
antalet sidvisningar):

1. Startsidan autism.se — 95 005

2. Autism - 78 370

3. Webbkurs (e-autism) — 23 790

4. Aspergers syndrom - 20 410

5. Diagnosmanualer och kriterier — 20 240

6. Atypisk autism — 16 680

7. Stod och rittigheter - 16 350


https://www.autism.se/
https://www.autism.se/

8. Autistiska drag - 10 360
9. Omvérdnadsbidrag - 10 140
10. Personliga berittelser — 8 410

Den personliga berittelsen “Jag ér trott” hamnar pa elfte
plats, med totalt 8 360 sidvisningar sedan den publicerades
i oktober.

MEDIAMEDVERKAN

Under ar 2021 har Autism- och Aspergerférbundet vid
22 tillfdllen (en liten 6kning fran féregaende ar da mot-
svarande siffra var 21) blivit intervjuade av media med
anledning av var verksambhet, inslag om sakfragor vi
arbetar med eller 6vriga inslag om autism.

Om autism

o Helsidesannons i DN med portritt av forbundets skri-
bent och foreldsare Hanna Danmo. Det var en del av
Postkodlotteriets kampanj med alla forménstagare.

o Intervju i TV4 Nyhetsmorgon om bristen pa kunskap
om autism.

« Inslag i Klartext om digitalt utanforskap.

« Inslag i Klartext om statlig e-legitimation.

o Intervju i Norran om kompetens och bemétande i verk-
samheter "Det gar inte att uppfostra bort autism”.

LSS - Lagen om stod och service till vissa funktions-
hindrade
o Intervju i P4 Gotland, om unga vuxna med autism
i rittskedjan.
o Intervju i Nerikes Allehanda om kompetens i LSS-
bostider.
o Intervju i Norrkopings tidningar angaende kompetens
i LSS-bostider.
o Intervju i Norran om personalkompetens LSS: "Autism
gar inte att uppfostra bort”.
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« Intervju i Special Nest om brist pa LSS-bostider som
drabbar personer med autism.

o Intervju i Landskrona Direkt om vikten av tydlighet
och kontinuitet inom daglig verksamhet.

o Intervju i Heja Olika om nya krav pé skirpt tillsyn och
kompetens pAa HVB-hem.

Skola

« Intervju i Special Nest om grundskolans kunskapskrav
som 4r svara att na for en stor grupp elever — dven om
dessa elever fir stod och anpassningar.

o Intervju i lunchekot i P1 om resursskolor som kan tvingas
stinga pa grund av indragna/nerdragna tilliggsbelopp.

o Intervju i P4 vist om 10-arig pojke som far undervis-
ning helt ensam pa nerlagd skola.

« Intervju i P4 Funk om att samhillets resurser inte
ricker till for 4-drige Oma.

Socialforsikring

o Intervju i Special Nest om omvardnadsbidraget.

« Intervju i tidningen Hem & Hyra om hojt bostads-
tilligg for personer med aktivitets- eller sjukersittning,
att fordndringen gor skillnad for ménga som lever
under knappa ekonomiska forhallanden. Men att
det beh6vs mer.

« Inslag i Hallands nyheter om omvardnadsbidraget.

Hilsa och sjukvard
« Intervju i P4 Sjuhdrad om ung kvinna med autism som
faller mellan stolarna i varden.
o Intervju i Dagens medicin om melatonin.

Arbetsmarknad
« Intervju i Nyhetsmorgon i TV4 om hindren pa arbets-
marknaden for personer med autism och om vad arbets-
givare kan tinka pa for att bredda sin rekrytering.

Samarbeten och medlemskap

SAMARBETEN

UNIK Forsikring

Forbundet har ett samarbetsavtal med UNIK Forsikring
och dr dirmed en av flera anslutna organisationer som
genom UNIK erbjuder sina medlemmar férmanliga for-

sikringar for hem, bil och bat med mera. UNIK har ocksa
en specifik produkt f6r gruppbostad, HemExtra, som bland
annat omfattar juristhjélp for den forsikringstagare som
behover hjilp med att 6verklaga ett drende rorande LSS-
insats. IF dr forsikringsgivare for UNIK som administreras
av Riksforbundet FUB.
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Studieférbundet Vuxenskolan

Autism- och Aspergerforbundet har ett samarbetsavtal med
Studieférbundet Vuxenskolan. Under 2021 har det inom
ramen for samarbetet tagits fram ett studiecirkelmaterial
som bygger pa forbundets bok ”"Vad innebir autism?” Med
studiecirkelmaterialet kan den som dr ung eller vuxen med
autism ldra mer om vad autism kan innebéra och exempel
pa strategier for en fungerande vardag. Aven andra som vill
eller behover ha mer forstaelse for vad autism kan innebéra
kan ta del av materialet.

MEDLEMSKAP
Autism- och Aspergerforbundet har tolv medlemskap hos
olika organisationer. Hir kan du lisa mer om medlemskapen.

Autism Europe

Forbundet ir medlemmar i den europeiska samarbets-
organisationen vars huvudsyfte ér att frimja réttigheterna
for personer med autism och forbdttra deras livssituation.

Disability Rights Defenders Sweden (fd Med lagen som
verktyg)

Forbundet dr stddmedlemmar i foreningen som med hjilp
av lagar och regler arbetar for att férindra samhillet for
personer med funktionsnedséttning.

Folkspel

Forbundet dr medlemmar i Folkspel som ir en ideell och
politiskt obunden organisation, som bland annat adminis-
trerar Bingolotto. Som medlem i Folkspel far Autism- och
Aspergerforbundet samt dess distrikt mojlighet att silja
bland annat prenumerationer pa Bingolotto och ta del av
Folkspels 6verskott.

Fremia

Forbundet d4r medlemmar i arbetsgivarorganisationen
Fremia och har dirigenom kollektivavtal med Unionen
och Akademikerférbunden.

Funktionsritt Sverige

Forbundet 4r en av medlemsorganisationerna i Funktions-
ritt Sverige som ér en paraplyorganisation for organisationer
som samlar ménniskor med funktionsnedsittning och deras
anhoriga. Inom Funktionsritt Sverige samarbetar vi med
flera andra medlemsorganisationer i olika sakfragor samt
deltar i Funktionsritts Sveriges olika nitverk.

Giva Sverige
Forbundet d4r medlemmar i Giva Sverige som ir en

branschorganisation for ideella organisationer och arbetar
for ett tryggt givande. Giva Sveriges viktigaste uppdrag ér

att sikra etisk, transparent och professionell insamling av

penninggavor.

Handikapphistoriska foreningen

Forbundet 4r medlemmar i Handikapphistoriska féreningen
som bestar av enskilda medlemmar och organisationer

som alla har ett intresse av att dokumentera och for fram-
tiden bevara historien om hur manniskor med funktions-
nedsittningar levt sina liv, vad som péverkat deras levnads-
villkor och vilka insatser samhillet erbjudit.

Ideell Arena

Forbundet 4r medlemmar i Ideell Arena som drivs av ett
hundratal ideella organisationer. Medlemskapet ger kansli-
personal och forbundsordférande maojlighet att inga i olika
nétverk och samverka med andra ideella organisationer.

MyRight

Forbundet ir medlemmar i MyRight, en férening for inter-
nationellt bistand inom funktionshinderomradet. Medlem-
skapet gor det majligt for oss att driva internationella
bistandsprojekt, dér vi endast behéver std for en mindre
del av kostnaderna. Férbundet driver genom MyRight ett
projekt i Nepal tillsammans med var partnerorganisation
AutismCare Nepal Society.

SSR Konsumentrad

Forbundet 4r medlemmar i SSR Konsumentrad och genom
det engagerade i Svenska institutet for standarder (SIS)
standardiseringsarbete med att ta fram bildsymboler f6r
offentliga miljoer.

Svenska Postkodforeningen

Forbundet 4r medlemmar i Svenska Postkodforeningen.
Svenska Postkodf6reningen ér en ideell forening, vars
verksamhet dr att bland annat driva Svenska Postkod-
lotteriet, vilket gors genom Novamedia AB. Svenska
Postkodféreningens styrelse har till uppgift att fordela
overskottet fran lotteriverksamheten samt att besluta
om nya medlemmar till féreningen.

Sveriges Kommunikatorer

Forbundet 4r medlemmar i Sveriges Kommunikatdrer
som dr en medlemsorganisation for professionella
kommunikatorer. Genom medlemskapet far vi bland
annat formanliga priser pa utbildningar och mojlighet
att ingd i olika nitverk.



Organisation

STYRELSE

Enligt forbundets stadgar ska styrelsen besta av nio
ordinarie ledamoter och tre suppleanter. Mandattiden
ar tva ar for samtliga styrelseledamoter och suppleanter.

Valda till och med riksmoétet 2022

Ordforande: Ulla Adolfsson, Géteborg, Vistra Gotaland
Vice ordforande: Pia Johansson, Séter, Dalarna
Andpre vice ordforande: Christer Nygren, Visteras,
Vistmanland

Ovriga ledamater:

Magnus Agestav, Visteras, Vistmanland

Maria Grimstél, Virnamo, Jonkoping

Annika Lindstréom, Goteborg, Vistra Gotaland
Catarina Lund Sérstrém, Mora, Dalarna

Ronny Nilsson, Falkenberg, Halland

Maria Sandberg, Umea, Visterbotten

Suppleanter:

Johanna Berg, Boden, Norrbotten

Navid Ghannad, Loddekopinge, Skéne
Elizabeth Narrowe, Stockholm, Stockholm

Revisorer:

Ordinarie: Malin Nilsson, BDO Milardalen AB
(auktoriserad)

Mats Lundgren, Katrineholm (fortroendevald)
Suppleanter: BDO Milardalen AB (auktoriserad)
Leif Tallskog, Uppsala (fortroendevald)
Valberedning:

Sammankallande: Lena Pettersson, Valberg, Virmland
Take Aanstoot, Linkdping, Ostergétland

Marie Perman, Ostersund, Jimtland

Eva Zryd, Kalmar

Ombud till Funktionsritt Sveriges drsmate och
ordforandekonferenser:
Ulla Adolfsson, ordinarie och Pia Johansson, ersittare.

Styrelsen har under aret haft sju protokollférda samman-
triden varav ett tvadagarsmote. Tvadagarsmotet dgde rum
i Sodertilje och dvriga moten har varit digitala.

Styrelsen har ett arbetsutskott (AU) bestaende av Ulla
Adolfsson, Pia Johansson, Christer Nygren, Maria Grimstal
samt forbundssekreterare Gunilla Sundblad. AU har haft
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ett tiotal sammantridden under aret samt ett strategimote
tillsammans med styrelsen for Utbildningscenter Autism.

Hedersledamoter

Gunilla Gerland, Christopher Gillberg, Sven-Olof
Johansson, Berit Lagerheim, Lena Nylander, Eva Nordin-
Olson, Lena Rydenstam och Gunilla Wigren Dahlin ir, tack
vare fortjanstfulla insatser, forbundets hedersledamoter.
Under aret avled hedersledamot Gunilla Bergstrom.

DISTRIKT

Vara 24 distrikt ar sjdlvstindiga och gor sina egna verksam-
hetsberittelser. De arbetar liksom Autism- och Aspergerfor-
bundet med att paverka beslutsfattare foretridesvis gentemot
kommuner och regioner, sprida kunskap om autism och skapa
motesplatser. Distrikten har ofta representanter i lokala sam-
rad och projektgrupper. Under aret har mycket av verksamhe-
ten stillts om till digitala kanaler pa grund av pandemin. Det
dri distrikten som de enskilda medlemmarna erbjuds erfaren-
hetsutbyte, forelisningar, liger och andra medlemsaktiviteter.
Genom distrikten dr medlemmarna indirekt anslutna till for-
bundet. Varje distrikt faststéller sjilv sin medlemsavgift.

LOKALFORENINGAR

Ar 2021 fanns det atta lokalféreningar inom forbundet.
Skane hade tva lokalféreningar (Lund och Helsingborg),
Vistra Gotaland Distrikt Soder en (Boras), Vasternorrland
tva (Hiarnosand och Sundsvall) och Halland hade tre lokal-
foreningar (Falkenberg/Hylte, Varberg/Kungsbacka och
Halmstad/Laholm).

MEDLEMMAR

Den 31 december 2021 hade forbundet 18 407 medlem-
mar, en 6kning med 15 medlemmar jimfort med aret innan.
Nedan ses fordelningen per distrikt med 2020 ars siffror till
vinster som jimforelse.

Distrikt 2020 2021
Blekinge 355 365
Dalarna 799 828
Gotland 96 91
Givleborg 368 372
Halland 364 365
Jamtlands lin 294 286
Jonkopings lin 518 530

Kalmar lan 344 333
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Kronobergs lin 328 313
Norrbotten 236 253
Skane 2149 2 188
Stockholms lin 4089 4 268
Sodermanland 408 409
Uppsala lin 835 841
VG Fyrbodal 331 351
VG Goteborg 1649 1641
VG Skaraborg 532 497
VG Soder 351 349
Viarmland 667 631
Visterbotten 519 510
Visternorrland 267 275
Vistmanland 837 747
Orebro lin 669 670
Ostergdtland 1387 1294
Total 18392 18407
FORBUNDSKANSLI

Kansliet ér styrelsens verkstillande organ. Kansliet dr organi-
serat i tre enheter (intressepolitik, kunskap och kommunika-
tion) samt stab, ledningsgrupp och redaktion. Under ar 2021
har personalen i stor utstrickning arbetat hemifran pa grund
av covid-19. Kansliet arbetar 16pande med omvirldsbevak-
ning, samarbete med distrikt, medlemmar, myndigheter och
6vriga samarbetspartners samt planering, genomforande
och uppf6ljning av aktiviteter inom forbundets verksamhets-
omraden. Foljande personer har varit anstéllda pa kansliet:

Hanna Bastrup dr intressepolitisk utredare och projekt-
samordnare. Hon arbetar frimst inom hélso- och sjukvards-
omradet samt med forbundets projektverksamhet. Mellan
den 12 maj och 31 december har Hanna varit foréldraledig.

Hanna Danmo ér skribent och foreldsare. Hon arbetar
framforallt med Tidningen Autism, foreldser om sitt liv
med autism och foretrider forbundet i olika sammanhang.

Sofie Ekholm ir kommunikationssamordnare och
ansvarar for planering, genomforande och uppfoljning
av férbundets kommunikationsaktiviteter.

Emil Hjelte ar foreningsutvecklare. Han arbetar framfor-
allt med att ge stod samt utveckla metoder och verktyg for
att starka distrikten.

Joanna Jansson ir administrator och ansvarar for medlems-
registret samt forsiljning av informationsmaterial. Hon
haller ocksé i de praktiska arrangemangen kring méten
och konferenser.

Mats Jansson ir samordnare for kunskapsenheten och
redaktor for Tidningen Autism. Han ansvarar for planering,
genomforande och uppfoljning av férbundets aktiviteter for
att sprida kunskap om autism.

Minna Nyman Sabbadini ir kommunikator. Hon arbetar
frimst med den nya webbplatsen och forbundets sociala
medier. Under hosten 2021 har Minna ocksa ansvarat for
skolfragor.

Maria Sivall ir forbundsjurist. Hon arbetar ocksa med
intressepolitiskt paverkansarbete med fokus pa utveckling
och tillimpning av lagar, regler och praxis.

Gunilla Sundblad ir forbundssekreterare. Hon leder
arbetet pa kansliet och har 6vergripande ansvar for
planering, genomférande, uppfoljning och utveckling av
verksamheten. Hon ér ocksa foredragande i styrelsen.

Agneta Soder var intressepolitisk samordnare och
ansvarade for planering, genomférande och uppf6ljning
av forbundets intressepolitiska aktiviteter fram till tredje
september di hon avslutade sin tjénst.

Rebecca Tarabay ir forbundsjurist. Hon arbetar frimst med
att utveckla kunskapsstodet till distrikt och medlemmar.

Christina Teuchler r fotograf och illustrator och arbetar
frimst med Tidningen Autism och annat informations-
material.

Ulrika Westin dr ekonomiansvarig. Hon arbetar ocksa
med bidragsanskningar samt med Stiftelsen Autism och
Utbildningscenter Autism.

STIFTELSEN AUTISM

Stiftelsen Autism verkar for sitt indamal genom att ge bidrag
till projekt och verksamheter som frimjar goda levnadsvillkor
for personer med autism i alla aldrar. Stiftelsen prioriterar
projekt som kan inspirera och bli goda f6rebilder for andra
verksamheter. Det dr Autism- och Aspergerforbundets sty-
relse som utser styrelseledaméoter och suppleanter till stiftel-
sen. Styrelsen bestod under ar 2021 av Christer Nygren, ord-
forande och ledamoterna Maria Ljungberg och Clara Witthoft
samt suppleant Karin Osterman. Stiftelsen Autism avger en
egen arsredovisning.

UTBILDNINGSCENTER AUTISM AB
Utbildningscenter Autism AB ir ett heldgt dotterbolag till
Autism- och Aspergerforbundet. Bolaget drivs utan vinst-
intresse. Grunden i verksamheten ir de teoretisk/praktiska
veckolanga utbildningarna om Ett pedagogiskt arbetssitt pa
Bergskog kursgéard i Sunne i Virmland. Utbildningscenter
Autism ger dven andra utbildningar och foreldsningar,
déribland uppdragsutbildningar. Styrelsen bestod under ar
2021 av SvenOlof Dahlgren, ordférande, samt ledaméterna
Eva Nordin-Olson, Birgitta Olofsson, Lena Pettersson,
Navid Ghannad samt Gunilla Sundblad som adjungerad
ledamot. Suppleant var Leif Ekstrom. Bolaget avger en
egen arsredovisning.
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Tre stora satsningar som under dret kunnat méjliggéras med hjdlp av stéd frdn bland annat Svenska
Postkodlotteriet. | Forlorade dr - rapport frdn byrékratins véintrum” granskas livsvillkoren fér ungdomar
och unga vuxna med autism utan intellektuell funktionsnedsdttning. Autismguiden dr en interaktiv webb-
sida som i férsta hand vénder sig till personer som sjélva har autism, den bygger pG boken

"Vad innebdr autism?” Férbundets nya webbplats lanserades i maj.

Insamling

Autism- och Aspergerforbundet far insamlade medel frimst
genom Svenska Postkodlotteriet, Facebookinsamlingar,
90-konto och Swedbank Humanfond. Forbundet far dven
viss insamling via Swish och Folkspel.

Forbundet dr medlem i Giva Sverige. Giva Sverige dr en
branschorganisation for ideella organisationer och arbetar
for ett tryggt givande. Giva Sveriges viktigaste uppdrag
ar att sékra etisk, transparent och professionell insamling

av gavor. Darfor har Giva Sverige utvecklat en kvalitetskod
for insamlingssektorn som medlemmarna i Giva Sverige
foljer. Forbundet foljer Giva Sveriges kvalitetskod, vilket
bland annat innebdr att forbundet upprittar arsredovis-
ningen enligt Giva Sveriges styrande riktlinjer for arsredo-
visning enligt K3 samt att forbundet varje ar sammanstiller
en effektrapport som beskriver for givare, allmdnhet och
andra intressenter vilken nytta (effekt) organisationen gor.

-
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For att fa vara medlem i Giva Sverige maste forbundet ha
ett 9o-konto och kontrolleras av Svensk Insamlingskontroll.
Summorna som foljer anges i tusental (tkr) eller miljoner
(mkr) och beloppet inom parentes anger motsvarande siffra
foregaende ar.

SVENSKA POSTKODLOTTERIET

Som formanstagare far Autism- och Aspergerforbundet
ta del av Svenska Postkodlotteriets 6verskott. Svenska
Postkodlotteriet har ett 50-tal organisationer anslutna
som férmanstagare.

Under ar 2021 erholl forbundet § mkr i basstod. Under ar
2020 beslutade Svenska Postkodlotteriet pa grund av den
radande pandemin att dela ut ett extra bidrag till de anslutna
vilgorenhetsorganisationerna. Forbundet erholl 540 tkr
i extra bidrag, de pengarna anvindes under 2021 till att
arrangera digitala aktiviteter som forbundet och distrikten
erbjod alla medlemmar att delta i.

INSAMLINGAR VIA FACEBOOK

Insamlingar till vilgorenhetsorganisationer via Facebook kan
goras av alla Facebookmedlemmar. Under ar 2021 erholl for-
bundet 603 (696) tkr genom insamlingar via Facebook.

SWEDBANK HUMANFOND

Autism- och Aspergerforbundet ir anslutet som formans-
tagare till Swedbank Humanfond. Swedbank Humanfond
ir en ideell aktiefond som investerar i foretag som aktivt
arbetar med miljo, ménskliga rittigheter och arbetsvillkor.
Fonden ér dven Svanenmirkt. Spararna i Humanfonden
viljer sjdlva vilka organisationer de vill stodja. 2 procent
av sparandet gar till vilgorande dndamal, vilket innebér
att spararna i Humanfonden skinker drygt 40 mkr till vil-
gorande andamal varje ar. Fonden ir avgiftsfri. Ar 2021 var
utdelningen till forbundet 297 (225) tkr. 147 (155) sparare
hade valt att stodja Autism- och Aspergerférbundet.

90-KONTO

Autism- och Aspergerforbundet ir innehavare av 9o-konto.
Syftet med go-kontot 4r att samla in pengar till forbundets
arbete med att sprida kunskap om autism, paverka besluts-
fattare och skapa motesplatser. Alla 9o-kontoinnehavare
kontrolleras av Svensk Insamlingskontroll. Svensk
Insamlingskontroll dr en oberoende ideell organisa-

tion som i givarens intresse arbetar med kontroll av att
insamlade medel anvinds till ritt indamal. De insamlade
medlen pi go-kontot under ar 2021 uppgick till 155 (303)
tkr. Forbundets 9o-kontonummer dr: plusgiro 90 01 57-9,
bankgiro 900-1579 och Swish 123 900 15 79.

FOLKSPEL

Som medlem i Folkspel far Autism- och Aspergerférbundet
samt dess distrikt mojlighet att silja bland annat prenume-
rationer pa Bingolotto och ta del av Folkspels 6verskott. Ar
2021 erholl forbundet 136 (138) tkr av Folkspels 6verskott.

PLACERINGSPOLICY

Autism- och Aspergerforbundets policy for forvaltning av
forbundets placeringsbara medel anger att huvuddelen av
placeringarna ska goras i rintebérande virdepapper. En
mindre del av de placeringsbara medlen kan dock placeras

i aktier och aktierelaterade finansiella instrument forutsatt
att dessa dr emitterade av foretag som foljer FN:s forklaring
om miénskliga rittigheter och den internationella arbetstagar-
organisationen ILOs konventioner och rekommendationer
om grundldggande rittigheter och skydd for arbetstagare.

BIDRAG OCH GAVOR
Autism- och Aspergerforbundet har under ar 2021 tack-
samt mottagit bidrag och gavor fran féljande institutionella
givare:
o Arvsfonden
o Folkhilsomyndigheten
o Ingeborg och Hans Colberg samt Helen Marciapiedis
Stiftelse
o SKA-radet
o Socialstyrelsen
« Stiftelsen Karin och Ernst August Bangs minne
o Elsa och Harry Gabrielssons Stiftelse
« Helge Ax:son Johnsons Stiftelse
« Stiftelsen Kronprinsessan Margaretas Minnesfond
« Prins Carl Gustafs Stiftelse
« Stiftelsen Oscar Hirschs Minne & Byggnadsstiftelsen
S:t Erik
« Stiftelsen Solstickan
o Sven Jerrings fond
« Stiftelsen Sunnerdahls handikappfond
« Stiftelsen Ulf Lundahls Minnesfond
« Svenska Postkodlotteriet
o Ake Wibergs Stiftelse
 Kungaparets brollopsfond
o Kronprinsessan Victorias fond
 Radiohjilpsfonden
o Prins Gustaf Adolfs och Prinsessan Sibyllas
Minnesfond

Forbundet vill dven tacka alla privatpersoner, féretag och
organisationer som genom gavor skénkt pengar till Autism-
och Aspergerforbundet.
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Verksthetsberéittelse
och arsredovisning

Vad ar en arsredovisning?

Arsredovisningen sammanfattar Autism- och Aspergerfor-
bundets ekonomiska hindelser under aret och aret innan,
samt viktiga hindelser for forbundet och information om
hur férbundet forvaltas.

Arsredovisningen bestér av sex olika delar:

1. Forvaltningsberittelse
. Resultatrikning
. Balansrikning
. Forindring av eget kapital
. Noter
. Revisionsberittelse

A L AW

Forvaltningsberittelse
I forvaltningsberittelsen gar det att lisa om Autism- och
Aspergerforbundets syfte och indamal samt verksambhet.
Det vill siga visentliga hindelser under aret, den framtida
utvecklingen, sjélva férvaltningen och 6vrig information.
Med forvaltning menas hur férbundet styrs: vem som
bestimmer vad och vilka revisorer som granskar styrning
och ekonomi.

I forvaltningsberittelsen finns dven olika nyckeltal pre-
senterade, ofta med jaimforelsesiffror for fem ar. Exempel
pa nyckeltal 4r ssmmanfattningen av resultat och stillning

(hur mycket pengar som finns i det egna kapitalet) och
antalet medlemmar. Nir det i texten star tal inom parentes
géller dessa aret innan.

Resultatrikning

I resultatrikningen framgar den ekonomiska utvecklingen
for Autism- och Aspergerforbundet under aret jamfort
med aret innan. Resultatrikningen borjar med intékterna,
det vill sdga hur mycket pengar férbundet fatt in i form

av medlemsavgifter, gavor och bidrag. Direfter kommer
kostnaderna, som visar vad pengarna som samlats in har
anvints till.

Lingst ned i resultatrikningen star resultatet. Resultatet
fis genom att minska intikterna med kostnaderna. Ar resul-
tatet positivt, det vill siga om intdkterna dr storre dn kost-
naderna, anvinds pengarna nésta ar. Overskottet liggs i det
egna kapitalet som dndamalsbestimda medel eller balanse-
rat kapital. Ar resultatet negativt har Autism- och Asperger-
forbundet anvént pengar som samlats in fran tidigare ar.

For att resultatrakningen inte ska bli for lang presenteras
olika poster i resultatrikningen uppdelade i sa kallade noter.
De poster i resultatrikningen som delas upp i noter har en
siffra efter sig sd att det gar att hitta dem i noterna.



Balansrikning

I balansrikningen framgar det vilka tillgangar och skul-

der Autism- och Aspergerférbundet hade per den sista

december jaimfért med de tillgangar och skulder som fanns

per den sista december aret innan. Tillgangarna ér upp-

delade i anldggningstillgangar och omsittningstillgangar.
Anldggningstillgangarna dr uppdelade i materiella anligg-

ningstillgingar och finansiella anldggningstillgdngar. Omsitt-

ningstillgangarna ar uppdelade i kortfristiga fordringar, kort-

fristiga placeringar samt kassa och bank.

Under rubriken materiella anldggningstillgangar aterfinns

det kvarvarande virdet pa ink6pta mobler och IT-utrustning.
Materiella anliggningstillgangar minskas med avskrivningar
som dterfinns i resultatrakningen. Under rubriken finan-
siella anldggningstillgangar finns posten aktier i koncern-
foretag, andra langfristiga virdepappersinnehav och andra
langfristiga fordringar. Aktierna i koncernforetag ér for-
bundets aktier i det heldgda dotterbolaget RFA Utbildnings-
center Autism AB.

Under rubriken omsittningstillgdngar aterfinns kundford-
ringar, fordringar hos dotterbolag, dvriga fordringar samt
forutbetalda kostnader och upplupna intikter. Fordringar
ar pengar som Autism- och Aspergerforbundet skulle ha fatt
enligt avtal under aret, men som per den sista december inte
har betalats 4n. Forutbetalda kostnader ér kostnader som
férbundet betalat under aret, men som giller aret efter. For
att dessa inte ska paverka resultatrikningen for aret liggs
kostnaderna i balansrikningen.

Upplupna intikter ér intikter som forbundet skulle ha fatt
under aret men som inte har betalats till forbundet dn, som
till exempel utdelningen frin Swedbank Humanfond.

Under rubriken kortfristiga placeringar finns véirdet per
den sista december pé de pengar som férbundet har placerat
ivirdepapper enligt placeringspolicyn.

Under rubriken kassa och bank finns saldot pa forbundets
bankkonton per den sista december.

Skulderna dr uppdelade i eget kapital, avsittningar och
kortfristiga skulder. Under rubriken eget kapital dterfinns
indamalsbestimda medel och balanserat kapital, summan
av tidigare ars resultat och arets resultat. Summan under
totalt eget kapital 6kar om érets resultat ar positivt och
minskar om drets resultat ir negativt.

Avsittningar ir pengar som forbundet ska betala ut, men
nér utbetalningen ska goras vet forbundet inte riktigt.

De kortfristiga skulderna bestar av: leverantorsskulder,
skuld erhéllna ej utnyttjade bidrag, 6vriga skulder, skuld
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Stiftelsen Autism samt upplupna kostnader och forutbetalda
intdkter.

Leverantorsskulder 4r summan av de kvarvarande
fakturor for aret som forbundet ska betala men som har
betalningsdag efter den 31 december.

Erhallna ej nyttjade bidrag 4r pengar som forbundet erhallit
och som ska anvindas till nagot speciellt som till exempel
sommarligren, men som inte har anvints under aret.

Ovriga skulder ir till exempel sociala avgifter och arbets-
givaravgifter for december manad som ska betalas till
Skatteverket under januari. Upplupna kostnader och forut-
betalda intékter ir till exempel intikter som har erhéllits
under aret men giller dret efter samt kostnader som upp-
kommit under aret men som betalas forst aret efter och
dérfor inte ska vara med i arets resultatrikning. For att
balansridkningen inte ska bli for lang specificeras olika
poster i balansrikningen i noterna. De poster i balans-
rikningen som specificeras i noterna har en siffra efter
sig som éterfinns i noterna.

Forindring eget kapital

Visar hur det egna kapitalet har fordndrats per den sista
december jamfort med den sista december aret innan. Det
som kallas ingdende balans dr samma sak som utgaende
balans dret innan. Det som fordndrar det egna kapitalet 4r
till exempel om delar av de indamalsbestimda medlen har
anvints eller 6kats pa och arets resultat.

Noter

For att resultat- respektive balansrikningen inte ska bli for
ling och detaljerad forklaras och delas de olika beloppen

i resultat- respektive balansrikningen upp i noterna. Varje
not har en siffra och det dr samma siffra som star i resultat-
respektive balansrikningen vid det belopp som delats upp
och forklarats. Den forsta och andra noten aterfinns varken
i resultat- eller balansrdkningen utan de beskriver vilka
redovisnings- och virderingsprinciper respektive vilka
uppskattningar och beddmningar som har anvints i resultat-
och balansrikningen.

Revisionsberittelse

Revisorerna utses pa riksmotet. Revisorernas uppgifter

ar att kontrollera att arsredovisningen (bokforingen)
foljer lagen och att granska styrelsens arbete under aret.

I revisionsberittelsen berittar revisorerna bland annat

om vad de har granskat och vad som ir styrelsens ansvar
och vad som dr den auktoriserade revisorns respektive den
fortroendevalda revisorns ansvar.
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Arsredovisning for

Autism- och Aspergerforbundet

Hirmed avger styrelsen och forbundssekreteraren for
Autism- och Aspergerforbundet (férbundet), med
organisationsnummer 802008-1348 och med huvudsite
i Stockholm, arsredovisning for verksamhetsaret 2021.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Allmdnt om verksamheten

Autism- och Aspergerforbundet ir en religiost och parti-
politiskt obunden ideell forening som bildades 1973.

Syfte och indamal

Autism- och Aspergerforbundet sprider kunskap om
autism, paverkar beslutsfattare och skapar motesplatser.
Vi arbetar for bittre levnadsvillkor for alla med autism.
Var vision dr ett samhille dir alla kan delta, ddr personer
med autism mots med respekt och har bra livskvalitet
genom hela livet.

Hur indamalet frimjats

For att na visionen krévs att forbundet arbetar med
fragor som beror hela livet och samtliga samhalls-
omraden. Under 2021 har skola, fritid, arbete, sys-
selsittning, forsorjning, LSS samt hilsa och sjukvérd
varit fragor som statt i fokus savil vad giller att sprida
kunskap som att paverka beslutsfattare. For att skapa
goda levnadsvillkor krivs 6kad kunskap om autism

i samhallet. For att forbattra kunskapen om autism har
forbundet under 2021 bland annat gett ut Tidningen
Autism, spridit webbutbildningen e-autism, arrangerat
en digital rikskonferens med tema arbete, lanserat en
interaktiv webbsida Autismguiden som bygger pa och
ir ett komplement till den reviderade utgavan av boken
Vad innebdr autism? Kunskap sprids i olika former och
hir har forbundet arbetat med filmer som komplement
till webb, bocker och annan skriftlig information. Under
2021 har sex nya kortfilmer tagits fram, bland annat en
film om autism och sinnesintryck. Genom férbundets
dotterbolag Utbildningscenter Autism och férbundets
personal har foreldsningar och foéredrag hallits vid drygt
3o tillfillen och natt nirmare 4 000 personer.

Forbundet driver tva projekt, det ena tillsammans med
Min Stora Dag och det andra med MyRight och AutismCare

Nepal Society. Dessutom samverkade forbundeti 17 andra
projekt inom ramen for samtliga fokusomraden.

En viktig del av férbundets verksamhet ir att paverka
beslutsfattare for att dstadkomma forbéttringar for
personer med autism och deras nérstdende. Under 2021
har férbundet svarat pd 14 remisser, skickat tolv skrivelser,
suttit med i 26 olika permanenta samrad och drivit for-
bundets fragor i sex tillfilliga expert- och referensgrupper.
Vi har medverkat i media vid 22 tillféllen, och skrivit sju
debattartiklar varav en med skoltema "Med ritt st6d klarar
fler barn med autism skolan” som publicerades i Dagens
Sambhille. Det gick dven ut regionanpassade versioner

av debattartikeln och den publicerades i 54 olika lokal-
tidningar. Totalt blev rickvidden 1 290 594 ldsare. Under
2021 har forbundet ett fortsatt 6kat genomslag i sociala
medier. Facebook dr forbundets starkaste kanal dven om
Instagram stédr for den storsta 6kningen. Med en ny webb-
plats har forbundet ocksé satsat pé att utveckla kunskaps-
stodet till medlemmar och distrikt.

For att skapa trovérdighet och resultat kravs god kunskap
om hur medlemmarnas vardag ser ut. Genom Novus
genomfordes i november 2020 en medlemsenkit om stod-
insatser. Totalt svarade 2 297 medlemmar pa enkiten.
Resultatet fran enkiten har anvints i remissvar, debatt-
artiklar och 6vrigt paverkansarbete under 2021. I novem-
ber 2021 genomférdes en medlemsenkit om omvardnads-
bidraget. Totalt svarade 962 medlemmar pa enkiten.
Resultatet kommer att anvindas i paverkansarbetet

under 2022.

Autism- och Aspergerforbundet ér en av 46 medlems-
organisationer i Funktionsritt Sverige. Genom Funktions-
ritt Sverige arbetar forbundet med funktionshinderfragor
generellt samt bidrar med de perspektiv som ror forbundets
medlemsgrupper. Férbundet samarbetar 4ven med andra
medlemsorganisationer inom Funktionsritt Sverige

i gemensamma fragor. Forbundet samarbetar 4ven med
relevanta professionsférbund.

For att stirka organisationen har forbundskansliet arrang-
erat tolv interna kunskapsseminarier for distrikten. Bland
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annat har mojlighet givits till styrelseutbildning, férdjup-
ning i digitala verktyg samt tips kring utveckling av det
lokala paverkansarbetet. Forbundets ombudsgrupper har
triffats vid sju tillfillen for dialog, erfarenhetsutbyten och
kunskapspafyllning.

I forbundets heldgda dotterbolag RFA Utbildningscenter
Autism AB, Utbildningscenter, genomfors utbildningar om
autism framst for professionellt verksamma inom omrédet,
men dven till nirstaende och personer med egen funktions-
nedsdttning. Utbildningscenter fick under aret i uppdrag av
férbundet bland annat att genomféra kostnadsfria digitala

forelasningar riktade till férdldrar samt mor- och farforéldrar.

Forbundet 4r medlem i den europeiska samarbetsorganisa-
tionen International Association Autism- Europe, IAAE.

Ovrigt
Antalet f6ljare pa forbundets officiella gillasida pa
Facebook, okade fran 31 861 till 35 911.

Forbundets kansli har under aret haft manga kontakter
med och svarat pa olika fragor frin medlemmar och andra.
Fragorna har stor spinnvidd, de flesta frigorna rér dock
skola, LSS och socialforsikringen. Genom ett samarbete
med Utbildningscenter Autism har medlemmarna tva kvil-
lar i veckan kunnat na konsulter med autismspecifik kom-
petens. De som ringt har 6vervigande varit personer med
egen diagnos som haft fragor och funderingar kring sitt liv
med autism. Under 2021 genomforde férbundet de sedvan-
liga sommarldgren i Skane. Aktiviteterna pa sommarldgren
coronaanpassades bland annat genom att ett stort talt, dir
det var latt att halla avstand, hyrdes.

Under 2021 rekryterades ytterligare en forbundsjurist.
Syftet med tjénsten ér framforallt att ta fram kunskapsstod
for distrikt och medlemmar.

Uppfoljning och utvirdering

Mitinstrument dr bland annat: Google analytics, Facebook
och Instagrams statistikverktyg, enkéter, ekonomisk upp-
f6ljning, medlemsantal och vart medlemsregister. Utéver
detta mater forbundet resultat och framgang pa olika sitt
beroende pa aktivitet och verksamhetsomrade. Nagra
exempel dr:

o Var framgang i remissprocessen miter vi genom att se
vilka av vara forslag som lyfts av andra organisationer
och om nagot kommer med i den slutgiltiga propositio-
nen. En sadan process tar olika lang tid, mellan 2-6 ar.

o Var framgang i debattartiklar méter vi genom att se till
spridning och rickvidd.

o Vi miter var webbplats resultat med hjilp av Google
analytics.

« Vi miter sociala medier genom Facebook och Insta-
grams statistikverktyg dir vi bland annat miter foljare,
rickvidd, vilka grupper som interagerar.

o Vi miter 6ppnings- och klickfrekvens i vart medlems-
brev som nar alla medlemmar som uppgett e-post. Vi
har samma nyckeltal for vart kanslibrev som riktar sig
till alla fortroendevalda inom organisationen.

o Vi miter generella levnadsvillkor och tillgangen till
stodinsatser for var malgrupp genom vira tre olika
enkiter: LSS-enkiten, hilso- och sjukvardsenkdten och
skolenkiten. Dir fangar vi upp hur vira medlemmar
upplever att det fungerar inom de olika omradena och
kan dven se fordndring fran ar till ar.

o Vart medlemsantal f6ljs upp arligen.

o Vi gor lasarundersokningar for Tidningen Autism.
Senaste undersokningen gjordes 2016.

Medlemmar

Forbundets medlemsantal har under 2021 6kat nagot
jamfort med 2020. Antalet medlemmar var per den sista
december 2021 18 407 jaimfort med sista december 2020 da
forbundet hade 18 392 medlemmar. Som medlem fir man,
férutom mojligheten att engagera sig i sitt distrikts aktivi-
teter och paverkansarbete, bland annat tillgang till forbun-
dets medlemstidning Tidningen Autism samt moéjlighet att
teckna formanliga forsikringar via UNIK Forsdkring. UNIK
Forsdkring har en sirskild hemforsakring for de personer
som bor i gruppbostad, HemExtra.

Insamling

Forbundets insamlingsarbete bestar till storsta delen

av gavor via Svenska Postkodlotteriet, vara 9o-konton,
Facebookinsamlingar samt utdelning fran Swedbank
Humanfond. Férbundet 4r medlemmar i Giva Sverige, en
branschorganisation som genom kvalitetsarbete, kompe-
tensutveckling, opinionsbildning samt st6d och rad i insam-
lingsfragor vill 6ka fortroendet och forutsittningarna for
insamling till goda dndamal. Forbundet f6ljer Giva Sveriges
kvalitetskod samt upprittar varje ar en effektrapport.

Andamalsbestimda medel

I posten Andamélsbestimda medel under Eget kapital
redovisas d4nnu ej forbrukade gavor och andra dndamals-
bestimda medel. Insamlade medel Estland/Kroatien,
Boendestodsboken, Ligerverksamhet, Gava Asperger



26 Autism- och Aspergerférbundet

AUTISM- OCH ASPERGERFORBUNDET ORG.NR. 802008-1348

och Nepal 4r medel 6ronmirkta f6r bestimda dndamal.
Ovriga medel ir sidana medel som styrelsen kan besluta att
anvinda i den 16pande verksamheten, med hénsyn tagna till
respektive andamal.

Vdsentliga hdndelser under ridkenskapsdret

Under 2021 har forbundet utvecklat sin verksamhet med
en rad digitala aktiviteter bade for enskilda medlemmar,
distriktsrepresentanter och ombudsgrupper. Forbunds-
kansliet har forstirkts med ytterligare en jurist i syfte att
utveckla kunskapsstod till medlemmar och distrikt. En

ny webbplats lanserades under aret. Forbundet har haft
hoéga ambitioner kring tillginglighet och kom pa fjirde
plats di Webperf rankade 99 patientorganisationers
webbtillginglighet. En helt ny satsning under 2020 och
2021 var att bestilla ett mer djuplodande arbete och mate-
rial i fragor som forbundet anser extra viktiga. I borjan av
2021 lanserade férbundet rapporten Forlorade ar. Rappor-
ten dr skriven av journalisterna Jenny Widell och Eva Klint
Langland pé forbundets uppdrag. Rapporten gav en tydlig
bekriftelse pd minga medlemmars erfarenhet kring den
myndighetskarusell som forsvarar for ungdomar och unga
vuxna med autism. Rapporten har fungerat som underlag
for forbundets paverkansarbete.

Coronapandemin har under aret kravt en omstéllning av
verksamheten. Pa nationell niva har omstillningen fung-
erat forhallandevis vil. Pa distriktsniva har omstéllningen
varit en storre utmaning dér forbundskansliet bistatt med
tekniska l6sningar och stod. Bade riks- och repskapsmotet
och forbundsrad har skett digitalt pa grund av corona-
pandemin. Tack vare utdelning av extra coronamedel fran
Svenska postkodlotteriet har forbundet kunnat erbjuda sex
digitala aktiviteter riktade till alla férbundets medlemmar.
Utvirderingarna visar att deltagarna i stor utstrickning var
mycket néjda.

Vdsentliga hdndelser efter ridkenskapsdrets utgdng
Inget att notera.

Resultat och stdllning

Forbundets verksamhetsintékter, som under rikenskaps-
aret uppgick till 16 604 (15 639) tkr, utgors frimst av olika
former av gavor och bidrag samt intékter frin medlems-
avgifter och forsiljning av informationsmaterial. Férbundets
egna kapital uppgick per den 31 december 2021 till 8 509

(9 391) tkr, varav 2 773 (2 786) tkr utgors av dandamals-

bestimda medel och 5 736 (6 605) tkr utgdrs av balanserat
kapital. Arets underskott -882 (1 187) tkr, foreslas
disponeras enligt styrelsens forslag.

Nedanstaende tabell visar bland annat resultat och stillning
over en femarsperiod.

2021 2020| 2019| 2018| 2017
Summa verksam- | 16 604| 15639| 16970| 11384| 11958
hetsintakter
Resultat fore -882| 1187 2562 50 763
dispositioner
Resultat efter 991 1200 782 48 734
dispositioner
Eget kapital 8509| 9391| 8204| 5641 5591
Tillgangar 13364| 14 352| 12 700| 10 740| 10 456
Soliditet 64%| 65%| 64%| 53%| 53%
Antal drsanstéllda 12 9 7 8 8
pa kansliet
Antal medlemmar | 18 407| 18392| 18 784| 18 311| 17281

Placeringspolicy

Forbundet har antagit en policy for férvaltning av de
placeringsbara medlen. Huvuddelen av placeringarna ska
ha ett mycket lagt risktagande. Maximalt 15 procent kan
placeras i aktier. Placeringarna ska goras med hogt stillda
etiska krav. Aktier och aktierelaterade finansiella instrument
skall vara emitterade av foretag som inte bryter mot FN:s
forklaring om Minskliga Rittigheter eller ILO:s atta kirn-
konventioner, dir stor hidnsyn tas bland annat till arbets-
villkor och miljo. En arbetsgrupp har i uppgift att se 6ver
placeringspolicyn.

Anvdéindning av finansiella instrument

Forbundet har som policy att placera i finansiella place-
ringar med 1ag risk. Tillgdngarna dr huvudsakligen place-
rade pa l6pande rintekonton i olika banker. En mindre
del dr placerad i aktier.

Hallbarhetsupplysningar

Autism- och Aspergerforbundet har inte antagit nagon for-
mell hallbarhetspolicy. Nir det géller miljoméssigt ansvars-
tagande strivar forbundet efter att virna om miljon genom
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att i den egna verksamheten ha som mal att begrinsa nega-
tiv milj6- och klimatmassig paverkan i si stor omfattning
som mojligt genom att anvinda limpliga produkter och
tjanster, folja lagar och regler samt stilla krav pa forbundets
leverantorer. I vardagsarbetet finns rutiner for atervinning
av papper och férpackningar och for att undvika att skriva
ut dokument i onddan.

Grundregeln ér att resor sker med tag och kollektivtrafik.

Forbundet dr medlemmar i FREMIA och foljer avtalet for
ideella organisationer mellan FREMIA och Unionen samt
Akademikerforbunden.

De anstillda pa forbundets kansli har majlighet att erhalla
friskvardsbidrag om 3 0o0o kr per ar och har formanen av
en friskvardstimme per vecka. Under aret har forbundet
f6ljt Folkhdlsomyndighetens rekommendationer gillande
pandemin vilket bland annat inneburit hemarbete och
restriktioner pa arbetsplatsen. De anstilldas sikerhet och
hilsa har stétt i fokus och arbetsmiljéarbetet har praglats
av att hitta fungerande metoder och uppfdljning av perso-
nalens vilbefinnande, bland annat har extra friskvardstid
erbjudits och digitala fikastunder.

Under 2021 har alla som arbetar pa kansliet deltagit i en
utbildning i hur man hanterar svira samtal eftersom kansli-
personalen turas om att svara i forbundets vixeltelefon.
Utbildningen hélls av Sverigehilsan. De totala kostnaderna
for utbildning for kanslipersonalen 2021 var 141 (29) tkr.

Férvéntad framtida utveckling

Forbundets uppdrag ér fortsatt att arbeta for forbéattrade
levnadsvillkor for personer med autism. For att nd mélet
delas arbetet upp i tre huvuddelar, sprida kunskap om
autism, paverka beslutsfattare och skapa motesplatser.
LSS, skola, hilso- och sjukvard, socialférsikringen

samt arbete och sysselséttning 4r fragor som ar viktiga
for forbundets medlemmar. Den pagiende samhills-
utvecklingen bidrar i manga delar till negativa effekter
for medlemmarna. Hér har forbundet en stor utmaning
med att pavisa och foérindra denna utveckling. Genom
en god dialog med distrikt och medlemmar far forbundet
kunskap om hur villkoren ser ut och dirmed underlag
for ett effektivt paverkansarbete. Forbundet ska utveckla
arbetet med ombudsgrupperna for att rusta forbundets
distriktsforeningar for att pa regional och kommunal

niva arbeta med paverkansarbete och stod for de enskilda
medlemmarna. Under 2021 arbetade forbundet fram en
digital kommunikationsstrategi i syfte att na ut med ritt
budskap i ritt kanal. Under 2022 hoppas vi p4 att fortsitta
var framgangsrika kommunikation i savil traditionella som
sociala medier, vart konstruktiva arbete med att sprida
kunskap och 6ka méjligheten till engagemang i forbundet.

Forvaltning

Forbundets styrelse bestar av tolv ledamoéter, nio ordinarie
och tre suppleanter. Styrelseledaméterna ir personer med
egen diagnos, anhoriga till personer med autismspektrum-
diagnos och professionella. Det finns ett arbetsutskott
(AU) som bestar av fyra ledamoter fran styrelsen. Styrelsen
har under aret sammantritt sju ganger och AU har haft tio
sammantridden. Narvaron pa styrelsemdten har varit god.

Ordforanden arvoderas med ett manadsarvode mot-
svarande 6,3 x inkomstbasbeloppet delat med 12,2; med
tilligg for semesterersittning. Ovriga i styrelsen fir ett
dagsarvode motsvarande 1,5 % av inkomstbasbeloppet
alternativt ersittning for forlorad arbetsfortjanst.

Valberedningen bestar av fyra personer som har en liknande
sammansittning som styrelsen.

Auktoriserade revisorn Malin Nilsson, BDO Milardalen
AB, samt Mats Lundgren, Autism- och Aspergerforeningen
Sodermanland, valdes till revisorer vid riksmotet 2020 for
en period av 2 ar.

Forbundet har ett kansli dér 12 (13) personer arbetar.

Ovrig information
Forbundets 9o-konton ér 90 01 57-9 (plusgiro), 900-1579
(bankgiro) och 123 900 15 79 (Swish).

Bocker och annat informationsmaterial séljs i forbundets
webbutik butik.autism.se. For mer information om férbun-
dets verksamhet, se verksamhetsberittelsen samt webb-
platsen, www.autism.se.

Koncernférhdllanden

Autism- och Aspergerforbundet dger 100 procent

av aktierna i Utbildningscenter Autism AB, org.nr.
556558-5444. Enligt Svensk Insamlingskontrolls fore-
skrifter och Giva Sveriges Styrande riktlinjer behover
férbundet inte uppritta naigon koncernredovisning.


http://butik.autism.se
https://www.autism.se/

Y43THONIL YNILSI4HD ‘0104

I'nr4 av Tidningen Autism kunde vi ldsa om Anna PG som under dret

ocksd medverkat i en kortfilm om autism och sinnesintryck.
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Verksamhetsberdttelse och érsredovisning 2021

RESULTATRAKNING (TKR)

(funktionsindelad)

Not 2021 2020

Verksamhetsintakter

Medlemsavgifter 1735 1689

Gavor 3 6217 6903

Bidrag 7435 6486

Nettoomsattning 1204 543

Ovriga intakter 13 18
Summa verksamhetsintdkter 16 604 15639
Verksamhetskostnader 4,5

Andamalskostnader -13698 -10282

Insamlingskostnader -58 -168

Administrationskostnader -3745 -4108
Summa verksamhetskostnader -17 501 -14 558
Verksamhetsresultat -897 1081
Ovriga ranteintakter och liknande
resultatposter 15 106
Resultat efter finansiella poster -882 1187
Arets resultat -882 1187

29



30 Autism- och Aspergerférbundet

AUTISM- OCH ASPERGERFORBUNDET ORG.NR. 802008-1348

BALANSRAKNING (TKR)

Not 2021-12-31 2020-12-31
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Materiella anldggningstillggngar
Inventarier och datorer 6 143 165
Summa materiella
anldggningstillgangar 143 165
Finansiella anldggningstillgdngar
Aktier i koncernforetag 7 100 100
Andra l&ngfristiga vardepappersinnehav 8 500 500
Andra l&ngfristiga fordringar 9 235 212
Summa finansiella
anldggningstillgangar 835 812
Summa anléaggningstillgangar 978 977
Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 132 316
Fordringar hos dotterbolag 69 65
Aktuell skattefordran 245 155
Ovriga fordringar 8 7
Forutbetalda kostnader
och upplupna intakter 10 716 639
Summa fordringar 1170 1182
Kortfristiga placeringar 4904 4918
Kassa och bank 6312 7275
Summa omsattningstillgangar 12 386 13375
SUMMA TILLGANGAR 13 364 14 352
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BALANSRAKNING (TKR)

Not 2021-12-31 2020-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Andamalsbestamda medel 11 2773 2786
Balanserat resultat 6618 5418
Arets resultat -882 1187
Totalt eget kapital 8509 9391
Avsattningar
Avsattningar for pensioner och
liknande forpliktelser 12 297 263
Summa avsattningar 297 263
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 514 481
Skuld erhallna ej utnyttjade bidrag 13 495 310
Ovriga kortfristiga skulder 463 493
Skuld Stiftelsen Autism 91 1
Upplupna kostnader och
forutbetalda intakter 14 2995 3413
Summa kortfristiga skulder 4558 4698
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 13 364 14 352
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FORANDRING AV EGET KAPITAL

Andamals- Balanserat Totalt

bestamda medel kapital eget kapital

Ingdende balans 2021-01-01 2786 6 605 9391
Disposition av foregdende ars resultat -13 13

Arets resultat -882 -882
Andamélsbestamt av givaren 4 -4

Andamaélsbestamt av styrelsen

Andamalsbestamt av drsstamman
Utnyttjande av andamalsbestémda medel
frén tidigare ar -1878 1878

Utgdende balans 2021-12-31 899 7610 8509
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NOTER (TKR)

Not 1 Redovisnings- och viirderingsprinciper
Forbundets redovisnings- och virderingsprinciper 6verens-
stimmer med arsredovisningslagen, BFNAR 2012:1 (K3)
och Giva Sveriges Styrande riktlinjer for arsredovisning.

Redovisningsprinciperna dr oforiandrade jamfort med
foregiende rikenskapsir.

Resultatrikningen

Verksamhetsintikter

Endast det inflode av ekonomiska fordelar som Autism-
och Aspergerforbundet erhallit eller kommer att erhalla
for egen rikning redovisas som intékt.

Intdkter virderas, om inget sdrskilt anges nedan, till verk-
liga virdet av det som erhallits eller kommer att erhallas.

Nedan beskrivs, for respektive intdktspost, nir intikts-
redovisning sker.

Medlemsavgifter

Medlemsavgifter omfattar inbetalningar f6r medlem-
skap i Autism- och Aspergerforbundet. Medlemsavgifter
redovisas vid inbetalning frin medlemmen och intéktsre-
dovisas 6ver den tidsperiod som avses. Den del av med-
lemsavgiften som betalas vidare till distriktsféreningarna
redovisas som en 6vrig kortfristig skuld.

Gavor och bidrag

En transaktion i vilken Autism- och Aspergerférbundet tar
emot en tillgang som har ett virde utan att ge tillbaka mot-
svarande vérde i utbyte 4r en gava eller ett erhéllet bidrag.
Om tillgdngen erhalls darfor att Autism- och Asperger-
forbundet uppfyllt eller kommer att uppfylla vissa villkor
och om Autism- och Aspergerférbundet har en skyldighet
att aterbetala till motparten om villkoren inte uppfylls, dr
det ett erhillet bidrag. Ar det inget bidrag ir det en giva.

Gavor
Gavor redovisas i huvudregel som intékt nér de erhalls.

i En giva som intiktsforts redovisas antingen som en

i tillgang eller en kostnad beroende pa om gavan for-
brukas direkt eller inte. Gavor som Autism- och

i Aspergerforbundet avser stadigvarande bruka i verk-
samheten redovisas som anlidggningstillgangar.
Ovriga givor redovisas som omsittningstillgingar.
Gavor virderas som huvudregel till verkligt virde.

I de fall Autism- och Aspergerférbundet limnat en
erséttning for att erhélla gavan minskas gavans virde
med ersittningen.

Bidrag

Bidrag redovisas som intékt nér villkoren for att

i erhalla bidraget har uppfyllts. Erhallna bidrag redo-
! visas som skuld till dess att villkoren for att erhilla
bidraget har uppfyllts. Bidrag som erhallits for att
ticka kostnader redovisas samma rikenskapsar som
i den kostnad bidraget ir avsett att ticka.

Bidrag som hénfor sig till en anldggningstillgang
minskar anskaffningsvirdet.

Erhallna bidrag vérderas till det verkliga virdet av
i den tillging som Autism- och Aspergerforbundet fatt
i eller kommer att fa.

Nettoomsittning

i Intikt vid forsiljning av varor redovisas normalt vid
forsiljningstillfillet. Prenumerationer redovisas nor-
malt som intédkt linjirt 6ver prenumerationstiden.

Ovriga intikter
i Ovriga intikter virderas till verkliga virdet av det
i som erhallits eller kommer att erhillas.

Verksamhetskostnader

Verksamhetskostnader delas in i f6ljande funktioner;
dndamals-, insamlings- och administrationskostnader.
Fordelningarna mellan 4ndamals-, insamlings- och
administrationskostnader gors enligt en fordel-

i ningsmall som utvirderas arligen och riknas om

! vid behov.
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Andamalskostnader
Andamaélskostnader ir sadana kostnader som kan hin-
foras till forbundets uppdrag enligt stadgarna.

Insamlingskostnader
Insamlingskostnader avser de kostnader férbundet haft
for att samla in medel.

Administrationskostnader
Administrationskostnaderna avser de kostnader som
behdvs for att administrera och driva forbundet.

Leasing

Samtliga av Autism- och Aspergerférbundets leasingavtal
redovisas som operationella, d.v.s. leasingavgiften redo-
visas linjirt over leasingperioden. I leasingavgifter ingar
dven hyra av lokaler.

Ersittningar till anstillda

Lopande ersittningar till anstéllda i form av 16ner,
sociala avgifter och liknande kostnadsfors i takt med
att de anstillda utfor tjdnster.

Betriffande pensionsforsiakringar giller foljande:
Avgiftsbestimda planer

For avgiftsbestimda planer betalar forbundet faststillda
avgifter till ett annat foretag, normalt ett forsikringsforetag,
och har ingen forpliktelse att betala ytterligare avgifter.
Forbundets resultat belastas for kostnader i takt med att
formanerna intjinas vilket normalt ssmmanfaller med
tidpunkten for nér premier erliggs.

Formansbestimda planer

For formansbestimda pensionsforpliktelser har for-
bundet en forpliktelse att limna 6verenskomna ersitt-
ningar till nuvarande och tidigare anstéllda. Foretaget
bir i allt visentligt risken att ersittningarna kommer
att kosta mer 4n forvintad (aktuariell risk) dels

risken att avkastningen pa tillgdngarna avviker fran
férvintningarna (investeringsrisk). Investerings-

risk foreligger 4ven om tillgdngarna dr 6verforda till
ett annat foretag.

Forbundets formansbestimda planer 4r sédana att en

i pensionspremie betalas, varfor forbundet tillimpar
i forenklingsreglerna och redovisar dessa pensionspremier
¢ sdsom avgiftsbestimda.

Direktpension i form av kapitalférsikringar som 4r pantsatta
i till personal redovisas som Andra langfristiga fordringar och
i som Avsittning i balansrikningen.

Balansrdkningen
i Tillgangar, skulder och avsittningar virderas till
i anskaffningsvirde om inget annat anges nedan.

Materiella anldggningstillgangar

i Materiella anliggningstillgingar virderas till anskaffnings-
i virde minskat med avskrivningar enligt plan. Aktivering
av en anldggningstillgang sker vid anskaffning till hogre
belopp én ett halvt basbelopp, vilket 2021 var 23,8 tkr.

Avskrivning sker linjért 6ver tillgangens beridknade
nyttjandeperiod. Foljande avskrivningstider tillimpas:

i Inventarier 5ar
i Datorer 34r

Borttagande fran balansrikningen sker vid avyttring eller
i utrangering.

i Tillgingar och skulder

Vid anskaffningstidpunkten vérderas finansiella tillgingar
till anskaffningsvirde med tilligg for direkta transaktions-
i utgifter.

Efter det forsta redovisningstillfillet virderas kortfristiga

i placeringar enligt ligsta virdets princip, d.v.s. till det ligsta

i avanskaffningsvirdet och nettoforsiljningsvirdet pa balans-
dagen.

Kundfordringar virderas individuellt till det belopp som
i berdknas inflyta.

i Fordran pa medlemsavgifter tas inte upp som fordran om
i det inte finns en legal fordran pd medlemmen.

i Efter forsta redovisningstillfillet virderas langfristiga
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finansiella tillgangar som inte dr rintebérande till
anskaffningsviérde.

Alla tillgangar som innehas for riskspridning anses ingé

i en virdepappersportfolj och betraktas dirmed som en
post vid virdering enligt ligsta virdets princip respektive
vid nedskrivningsprévning.

Finansiella skulder vérderas till upplupet anskaffningsvérde.
Utgifter som ér direkt hinforliga till upptagande av lan kor-
rigerar lanets anskaffningsvirde och periodiseras enligt
effektivrintemetoden.

Fordringar och skulder i utlindsk valuta vérderas till balans-
dagens kurs.

Andamilsbestimda medel

I posten dndamalsbestimda medel i Eget kapital redovisas
dnnu inte férbrukade gavor till ett specifikt indamal och
andra dndamalsbestdimda medel. Se dven rapporten 6ver
eget kapital.

Avsittningar

En avsittning redovisas nir Autism- och Asperger-
férbundet har ett legalt eller informellt dtagande som en
f6ljd av intréffade hindelser och dir Autism- och Asperger-
forbundet forvintar sig att en utbetalning kommer att
krivas for att reglera ataganden samt att en tillforlitlig
uppskattning av beloppet kan goras. Avsittningar virderas
arligen till nuvirdesberikning av den bista uppskattningen
av det belopp som kommer att behova erldggas.

Skuld for erhéllna ej utnyttjade bidrag
Nir Autism- och Aspergerférbundet erhallit bidrag men
dnnu inte uppfyllt villkoren redovisas en skuld.

Skuld for beslutade ej utbetalda bidrag

Nir Autism- och Aspergerforbundet fattat beslut om
utbetalning av anslag och meddelat mottagaren men inte
verkstillt utbetalningen redovisas detta belopp som en
kortfristig skuld.

Eventualforpliktelser
Autism- och Aspergerforbundet limnar upplysning
om en eventualforpliktelse nir Autism- och Asperger-

i forbundet har en méijlig forpliktelse som till f6ljd av

! intriffade hindelser och vars forekomst endast kommer

att bekriftas av en eller flera osdkra framtida handelser,

i som inte helt ligger inom Autism- och Aspergerforbun-
dets kontroll, intriffar eller uteblir, eller om Autism- och
Aspergerforbundet har en befintlig forpliktelse till f61jd

av intraffade hindelser, men som inte redovisas som skuld
eller avsittning eftersom det inte dr sannolikt att ett utflode
! av resurser kommer att krivas for att reglera forpliktelsen
eller forpliktelsens storlek inte kan berdknas med tillricklig
i dillforlitlighet.

Not 2 Uppskattningar och bedomningar
Det finns inga uppskattningar och bedémningar att
i kommentera under denna post.

NOTER TILL RESULTATRAKNINGEN (TKR)

Not 3 Insamlade medel
Gavor som redovisats i resultatrakningen 2021 2020
i Insamlade medel
i Allméanheten 6203 6863
Foretag 14 29
i Andraorganisationer - 11
i Summa gavor 6217 6903
Bidrag som redovisats som intakt 2021 2020
Insamlade medel (privatrdttsliga bidrag)
i Externa stiftelser och fonder 732 190
Summa insamlade medel
(privatrdttsliga bidrag) 732 190
Offentliga bidrag
i Myndigheter 5805 5620
Allmanna Arvsfonden 40 40
Folkhalsomyndigheten 575 327
i Arbetsformedlingen 283 309
i Summa offentliga bidrag 6703 629
: Summa bidrag 7435 6486
Totala insamlade medel bestarav foljande 2021 2020
Gavor som redovisats i resultatrékningen 6217 6903
Bidrag som redovisats som intakt 7435 6486
i Summa insamlade medel 13652 13389
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Not 4 Medelantalet anstdllda, personalkostnader och
arvoden till styrelsen

2021 2020
Medelantalet anstdllda 11 9
Kvinnor 9 7
Man 2 2
Annat alternativ - -
Konsfordelning bland styrelseledamoter
och ledande befattningshavare
2021 2020
Styrelseledamdter 9 9
Kvinnor 6 6
Man 3 3
Annat alternativ - -
Forbundssekreterare 1 (kvinna) 1(kvinna)
Loner, andra ersattningar och
sociala kostnader
2021 2020
Léner och andra ersdttningar
Styrelse och férbundssekreterare 1352 1269
Ovriga anstallda 4815 3852
Totala loner och ersattningar 6167 5121
Sociala kostnader 2427 1951
(varav pensionskostnader och l&neskatt) (637)  (546)

Av pensionskostnaderna avser 351 (408) tkr forbunds-
sekreteraren och o (3) tkr forbundets ordférande.

Folksams kooperativa tjdnstepensionsverksamhet ar
fortsatt ekonomiskt stark, vilket har skapat 6verskott i verk-
samheten. Savil under 2021 som 2020 gav Folksam Liv
darfor sina kunder rabatt pa premien for sjuk- och premie-
befrielseforsédkring inom KTP 2. Denna premierabatt dr
inte medriknad ovan da uppgifterna ér svéra att fa fram for
en enskild person enligt Folksam.

Det sammanlagda beloppet av 16ner och ersittningar
i Autism- och Aspergerférbundet som uppgick till hogst
ett halvt prisbasbelopp 23 800 (23 650) kr per person var
92 (88) tkr under rikenskapsaret 2021.

Avtal om avgangsvederlag
Autism- och Aspergerforbundet har triffat avtal med

i Summa

i ordféranden om att avgangsvederlag utgar motsvarande
i tre manaders arvode.

Forbundet har inte triffat nagot avtal om avgangsvederlag

for forbundssekreteraren.

Not 5 Leasing

Forbundet leasar framfor allt kontorslokaler men dven en
frankeringsmaskin. Kostnadsforda leasingavgifter uppgick
under 2021 till 710 (688) tkr.

Framtida leasingavgifter forfaller

i enligt foljande: 2021 2020
£ Inom 1 4r 14 470
i 1-54r 1911 73
i Senarean5ar 0 0

1925 543

Nuvarande avtal om lokalhyra I6per till och med
2024-09-30. Avtalet om hyra av killarforrad stricker sig
fram till och med 2022-10-31. Bdda kontrakten dr majliga
att forlinga med tre ar i taget.

NOTER TILL RESULTATRAKNINGEN (TKR)

Not 6 Materiella anldggningstillgéngar

i Inventarier och datorer 2021 2020
Ingéende anskaffningsvdrde 520 434
i Forsaljning och utrangeringar - -67

Inkép 97 153

Utgdende ackumulerade anskaffningsvéirden 617 520

Ingdende avskrivningar -355 -313
3 Forsaljning och utrangeringar - 67
i Aretsavskrivningar 119 -109
i Utgdende ackumulerade avskrivningar 474 -355
Utgdende redovisat virde 143 165

i Not 7 Aktier i koncernféretag

! Aktieri dotterbolag avser RFA Utbildningscenter Autism
AB, organisationsnummer 556558-5444, vilket dr ett heldgt
dotterbolag till Autism- och Aspergerférbundet.

Deras styrelse har sitt site i Stockholm.
Arets resultat i dotterbolaget uppgar till -300 (-324) tkr

i och det egna kapitalet uppgar till 2 784 (3 084) tkr.
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Specifikation av forbundets aktier

i dotterbolag 2021 2020
Antal | Andeli | Redovisat | Redovisat
andelar | procent varde varde
(tkr) (tkr)

RFA Utbildnings-
center Autism,
556558-5444,
Stockholm 1000 100 100 100
Not 8 Andra langfristiga vdrdepappersinnehav

ottt ok, ",

s, sy, Vs, sy, s
% KA % R

2021-12-31|2021-12-31 | 2020-12-31|2020-12-31
KPA Etisk Aktiefond 500 1703 500 1274
Totalt 500 1703 500 1274

Not 9 Andra ldngfristiga fordringar
Andra langfristiga fordringar avser pensionsforsikringar
i Folksam for forbundets anstéllda.

Motsvarande belopp éterfinns under Avsittningar
till pensioner och liknande forpliktelser. Dar ingéar dven
l6neskatt pa beloppet.

Not 10 Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter

Boendestddsboken 61 58
Nepal 35 34
Gava Asperger 20 20
Summa bestdmt av givare 321 317
Bestdmt av styrelsen
Reservation Asperger 41 41
Informationsmaterial 307 307
Utveckling 218 251
Kommunikation och kunskapsspridning 876 1124
Intressepolitiskt arbete 214 235
Foreningsutveckling 133 511
Organisation 123 -
Extra Coronastod 540 -
Summa bestdmt av styrelsen 2452 2469
Summa 2773 2786

Not 12 Avsdttningar for pensioner och
liknande forpliktelser

2021 2020
Skuld pensionsforsakringar 237 212
Skuld sarskild l6neskatt pensionsforsakringar 60 51
Summa 297 263

Posten bestar av direktpension i form av kapitalforsikringar
som dr pantsatta till personal som var anstéllda i forbundet
2001.

2021 2020 Not 13 Skuld erhdllna ej utnyttjade bidrag
Forutbetalda hyror 174 170 Posten bestar av forutbetalda bidrag till forbundets sommar-
Forutbetalda forsakringar 96 - lager 2022 samt ej utnyttjade bidrag fran Folkhidlsomyndigeten
Upplupen intdkt Swedbank Humanfond 297 225 och bidrag fran Socialstyrelsen for organisationer som stodjer
Ovriga poster 149 244 dem som vardar och hjilper nagon nirstaende.
Summa 716 639
Not 14 Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter
Not 11 Andamdlsbestimda medel 2021 2020
2021 2020 Forutbetalda medlemsavgifter 1647 1935
Bestamt av givaren Upplupna semesterléner, dvertid inkl
Christins minne 0 0 sociala avgifter 859 674
En framtid for barn med autism 57 57 Upplupna sociala avgifter 130 177
Lagerverksamhet 129 129 Ovriga poster 359 627
Insamlade medel Estland/Kroatien 19 19 : Summa 2995 3413
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Revisionsberattelse

TILL FORENINGSSTAMMAN | AUTISM- OCH ASPERGERFORBUNDET

Org.nr. 802008-1348

Rapport om drsredovisningen
Uttalanden
Vi har utfort en revision av drsredovisningen for Autism-
och Aspergerforbundet for ar 2021.
Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprittats
i enlighet med érsredovisningslagen och ger en i alla visent-
liga avseenden rittvisande bild av foreningens finansiella
stillning per den 31 december 2021 och av dess finansiella
resultat fOr aret enligt drsredovisningslagen. Forvaltnings-
berittelsen dr férenlig med arsredovisningens 6vriga delar.
Vi tillstyrker darfor att foreningsstimman faststéller
resultatrikningen och balansrikningen.

Grund for uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs ndrmare
iavsnitten "Det registrerade revisionsbolagets ansvar” samt
“Den fortroendevalde revisorns ansvar”. Vi dr oberoende
i forhallande till foreningen enligt god revisorssed i Sverige.
Vi som registrerat revisionsbolag har fullgjort vart yrkes-
etiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat ér tillrick-
liga och dandamalsenliga som grund for véra uttalanden.

Styrelsens ansvar
Det dr styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen
upprittas och att den ger en réttvisande bild enligt ars-
redovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna
kontroll som den bedomer ér nddvindig for att uppritta en
arsredovisning som inte innehaller nagra vésentliga felaktig-
heter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag.
Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen
f6r bedomningen av foreningens formaga att fortsitta verk-
samheten. Den upplyser, nir sa ir tillimpligt, om forhéllan-
den som kan paverka formagan att fortsitta verksamheten
och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet
om fortsatt drift tillimpas dock inte om styrelsen avser att
likvidera foreningen, upphora med verksamheten eller inte
har nigot realistiskt alternativ till att géra ndgot av detta.

Det registrerade revisionsbolagets ansvar
Vara mal dr att uppna en rimlig grad av sikerhet om huru-
vida arsredovisningen som helhet inte innehaller nagra

visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller misstag, och att limna en revisionsberittelse som
innehaller vara uttalanden. Rimlig sikerhet dr en hog grad
av sikerhet, men dr ingen garanti for att en revision som
utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kom-
mer att uppticka en visentlig felaktighet om en sddan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller
misstag och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsam-
mans rimligen kan forvéntas paverka de ekonomiska beslut
som anvindare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder vi professio-
nellt omdéme och har en professionellt skeptisk instillning
under hela revisionen. Dessutom:

o identifierar och bedomer vi riskerna for vésentliga fel-
aktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfor
granskningsatgirder bland annat utifran dessa risker
och inhédmtar revisionsbevis som ér tillrickliga och
dndamalsenliga for att utgora en grund for véra utta-
landen. Risken for att inte uppticka en visentlig fel-
aktighet till f5ljd av oegentligheter 4r hogre 4n for en
visentlig felaktighet som beror pa misstag, eftersom
oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, for-
falskning, avsiktliga utelimnanden, felaktig informa-
tion eller asidosittande av intern kontroll.

skaffar vi oss en forstaelse av den del av foreningens
interna kontroll som har betydelse for var revision for
att utforma granskningsatgérder som &r limpliga med
hénsyn till omstindigheterna, men inte for att uttala
oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

utvérderar vi limpligheten i de redovisningsprinciper
som anvinds och rimligheten i styrelsens uppskatt-
ningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

drar vi en slutsats om limpligheten i att styrelsen
anvénder antagandet om fortsatt drift vid upprittandet
av arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med
grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida
det finns nagon visentlig osikerhetsfaktor som avser
sadana hindelser eller forhallanden som kan leda till
betydande tvivel om foreningens formaga att fortsitta
verksamheten. Om vi drar slutsatsen att det finns

en visentlig osiikerhetsfaktor, maste vi i revisions-
berittelsen fista uppmarksamheten pa upplysningarna
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i arsredovisningen om den visentliga osidkerhets-
faktorn eller, om sadana upplysningar ir otillrickliga,
modifiera uttalandet om édrsredovisningen. Vara slut-
satser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram
till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan fram-
tida hindelser eller férhallanden gora att en forening
inte lingre kan fortsétta verksamheten.

utvirderar vi den 6vergripande presentationen, struk-
turen och innehallet i arsredovisningen, dédribland
upplysningarna, och om érsredovisningen aterger de
underliggande transaktionerna och hindelserna pa ett
sitt som ger en rittvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for
den. Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagel-
ser under revisionen, diribland de eventuella betydande
brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

Den fortroendevalde revisorns ansvar

Jag har att utfora en revision enligt revisionslagen och dér-
med enligt god revisionssed i Sverige. Mitt mal 4r att uppna
en rimlig grad av sékerhet om huruvida arsredovisningen
har upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och om
arsredovisningen ger en rittvisande bild av féreningens
resultat och stéllning.

Rapport om andra krav enligt lagar
och andra forfattningar
Uttalande
Utover var revision av arsredovisningen har vi dven utfort en
revision av styrelsens forvaltning for Autism- och Asperger-
forbundet for ar 2021.

Vi tillstyrker att foreningsstimman beviljar styrelsens
ledamoter ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalande
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.

Stockholm den 25 mars 2022
BDO Mdlardalen AB

W

Malin Nilsson
Auktoriserad revisor

Vart ansvar enligt denna beskrivs nirmare i avsnittet
“Revisorns ansvar”. Vi dr oberoende i forhallande till
foreningen enligt god revisorssed i Sverige. Vi som regist-
rerat revisionsbolag har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat r tillrdck-
liga och dndamalsenliga som grund for vart uttalande.

Styrelsens ansvar
Det ér styrelsen som ansvarar for forvaltningen.

Revisorns ansvar

Vart mal betriffande revisionen av forvaltningen, och dar-
med vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhdmta revisions-
bevis for att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om
nagon styrelseledamot i nagot vésentligt avseende foretagit
nagon atgird eller gjort sig skyldig till nagon férsummelse som
kan f6ranleda ersittningsskyldighet mot féreningen.

Rimlig sikerhet dr en hog grad av sikerhet, men ingen
garanti fOr att en revision som utfors enligt god revisionssed
i Sverige alltid kommer att uppticka atgirder eller
féorsummelser som kan foranleda ersittningsskyldighet
mot foreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige
anvinder det registrerade revisionsbolaget professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk instéllning under
hela revisionen. Granskningen av férvaltningen grundar sig
frimst pa revisionen av rikenskaperna. Vilka tillkommande
granskningsatgirder som utfors baseras pa det registrerade
revisionsbolagets professionella beddmning och 6vriga valda
revisorers bedomning med utgidngspunkt i risk och visent-
lighet. Det innebidr att vi fokuserar granskningen pa sidana
atgirder, omraden och forhallanden som dr visentliga for
verksamheten och dér avsteg och 6vertridelser skulle ha sér-
skild betydelse for foreningens situation. Vi gar igenom och
provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna étgirder
och andra forhallanden som ér relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrihet.

Uit Shuncte

Mats Lundgren
Fértroendevald revisor
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BILAGOR TILL VERKSAMHETSBERATTELSEN

Bilaga 1: Projektsamverkan

Forbundets projektsamverkan innebér fraimst att vi har en
plats i projektets styrgrupp eller referensgrupp - vilket
innebdr att vi lopande delger synpunkter och idéer i pro-
jektets arbete for att sikerstilla att det dr anpassat for vara
medlemmar. Hir kan du lisa mer om vilka projekt vi sam-
verkat med under ar 2021:

ARBETSMARKNAD

Projektet Ett hallbart arbetsliv, Funktionsritt Vistmanland.
Projektet arbetar for att kompetensen hos personer med
funktionsnedsittning ska tillvaratas pa ett langsiktigt och
hallbart sitt. Projektet pagar till och med 2022.

Forskningsprojektet Nodvindighet eller (o)mdjlighet — entre-
prendrskap och egenforetagande bland personer med funk-
tionsnedsdtining som innebdr nedsatt arbetsformdga, Malmo
Universitet. Syftet med projektet 4r att identifiera och forsta
etableringsmotiv och de faktorer som inverkar pé forutsitt-
ningarna for egenforetagande hos personer med funktions-
nedsittning som medfor nedsatt arbetsformaga. Projektet
pagar till och med 2023.

HALSA OCH SJUKVARD

Projektet Tvangsvdardad men inte utan rdttigheter, Civil
Right Defenders. Projektets 6vergripande syfte ar att sprida
kunskap om individers manskliga rittigheter och uppmirk-
samma ménniskorattskrinkningar inom ramen for svensk
tvangsvard. Under 2021 har férbundet bland annat bidragit
till texter om autism till organisationens digitala plattform
Processtod som véinder sig till advokater. Projektet pagar till
och med 2023.

Projektet Inflytande inom rittspsykiatrin, Nationell Sam-
verkan for Psykisk Hilsa (NSPH). Syftet med projektet ar
att inspirera personer med egen erfarenhet av rittspsykia-
trisk vard att bli mer delaktiga i utvecklingen av varden. Pa
sa sétt 6kar mojligheterna till egenmakt och aterhdmtning
vilket leder till en storre framtidstro. Projektet pagar till och
med 2023.

Projektet Universell menskompetens, MENSEN. Visionen
ar att barn och unga, oavsett funktionsformaga, ska veta vad
mens ir, vad det kan innebdra for olika personer och kinna
sig trygga i sin kropp och kunskap. Projektet pagar till och
med 2023.

INTERNATIONELLT
Nepal - lds mer om forbundets internationella projekt
iverksamhetsberittelsen pa sida 8.

KOGNITIV TILLGANGLIGHET

Projektet DigiKog, Begripsam. Projektet tar fram kognitivt
tillgdngliga digitala produkter och tjanster. Projektet pagar
till och med 2022.

Projektet Bland kakor och moln, Medborgarskolan. Syftet 4r
att dldre personer i Stockholm med funktionsnedsittningar
ska fa ldra sig att anvinda digitala hjdlpmedel som st6d i var-
dagen. Projektet pagar till och med 2022.

Projektet Bildsymboler for manga fler, Svenska institutet
for standarder. Arbetsgruppen ser dver om bildsymboler ar
tydliga och tillgingliga. Projektet dr [6pande och har inget
slutdatum.

Forskningsprojektet Kommunikation om sensoriska
upplevelser vid autismspektrumdtillstand, Umea universitet.
Projektet har tva relaterade mal: 1) att undersdka hur vuxna
med autismspektrumtillstand formedlar sina sensoriska
upplevelser, och 2) att underlitta sensorisk kommunikation
i vardsituationer for denna grupp. Projektet pagar till och
med 2022.

Forskningsprojektet Kollektivirafikanvindning hos
personer med NPF, Statens vag- och trafikforsknings-
institut (VTI). Syftar till att undersoka hur personer
med bland annat autism och ADHD anvinder kollektiv-
trafiken och vilka hinder de upplever. Projektet pagar
till och med 2022.

Projektet KomBo — kommunikationsstad till personer
med kommunikativa svarigheter, DART - kommunika-
tions- och dataresurscenter for personer med funktions-
nedsittning (Sahlgrenska universitetssjukhuset). Syftar
till att sakerstilla att personer med autism och intellek-
tuell funktionsnedsittning (IF) som har insats enligt
LSS far sina kommunikativa rittigheter tillgodosedda.
Projektet kommer bland annat ta fram utbildnings-
material, undervisningsfilmer och en handledar-
utbildning. Projektet startade hosten 2021 och pagar
till och med 2024.



KULTUR OCH FRITID

Hela Spektrat - lds mer om projektet som forbundet driver
tillsammans med Min Stora Dag pa sida 7 i verksamhets-
berittelsen.

OVRIGT

Projektet Gott liv som dldre, FUB Vistmanland. Projektet
arbetar for att lyfta fram och sprida goda exempel och
idéer som finns runt om i landet pa hur man kan ordna bra
16sningar gillande aktiviteter och boende for dldre med
intellektuell funktionsnedsittning. Projektet pagar till och
med 2023.

Projektet Rditt att delta — med stod av en stillforetridare,
Riksférbundet frivilliga samhéllsarbetare (RFS). Projektet
ska skapa forutsittningar for personer med ritt till god

man att kunna vara medbestimmande, delaktiga och ha
inflytande i det stod som gode méin som stillforetradare ger.
Projektet pagar till och med 2023.

Forskningsprojektet Forbdttrad réttsprocess for personer med
autism, Drexel University, Philadelphia, USA. Malet ér att
utarbeta riktlinjer for hur réttsvisendet kan bli béttre pa att
bemdota och behandla personer med autism savil i rollen

Bilaga 2: Samrad

For att vi ska kunna paverka i frigor som &r viktiga for
vara medlemmar behover vi lyfta vara fragor i olika
sammanhang. Vi arbetar darfor for att sitta i samrad hos
myndigheter och organisationer som kommer i kontakt
med vara medlemmar. Flera av platserna i samraden
gar igenom Funktionsritt Sverige. Syftet ér att forbattra
levnadsvillkoren for personer med autism.

ARBETSMARKNAD
o Arbetsférmedlingens samrad
o Arbetsférmedlingens rad for arbetslivsinriktad
rehabilitering
o Arbetsmiljoverkets samrad

FUNKTIONSHINDERFRAGOR
o Myndigheten for delaktighets samrad
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som brottsoffer som tilltalade och domda. Projektet pagick
till och med 2021.

Projektet Rdtt fran borjan, Funktionsritt Sverige. Projektet
vill bidra till forverkligandet av ett samhalle for alla, genom
att starka kunskapen om universell utformning och skapa
strategier och metoder for att arbeta med Universell utform-
ning samt bidra till skapandet av inkluderande miljoer,
tjanster och verksamhet frimst inom utbildningsomradet,
bostadssektorn och arbetsmarknaden. Projektet pagick till
och med 2021.

Projektet Techformance, forvaltningen for kulturutveckling,
Vistra Gotalandsregionen. Projektet arbetar med att ta fram
konkreta digitala verktyg med medfoljande arbetsmetoder
som scenkonstbranschen enkelt ska kunna anvéinda sig av
for att skapa delaktighet, nya berittelser och konstnarliga
upplevelser for barn. Projektet pagar till och med 2022.

Forskningsprojektet En utvirdering av programmet Paren-
ting Young Children (PYC), Hogskolan Dalarna. Projektet
ska utvéirdera en metod for fordldraskapsstod i hemmiljo for
forildrar med intellektuell funktionsnedsittning eller kogni-
tiva svarigheter. Projektet pagar till och med 2024.

¢ Ordférandemoten och kanslichefsmoten inom
Funktionsritt Sverige

o Socialstyrelsens radgivande nimnd for funktionshinder-
fragor Funktionshindersndmnden”

o Regeringens funktionshinderdelegation

HALSA OCH SJUKVARD, LSS OCH SOCIALTJANST
o Inspektionen for vard och omsorgs (IVO)
dialogforum
o Myndigheten for vard- och omsorgsanalys patient-
och brukarrad
o Socialstyrelsen med anledning av covid-19
o Statens institutionsstyrelse (SiS) brukarrad
« Forsikringskassans funktionshinderndmnd
o Goteborgs universitet centrum for person-
centrerad vard
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LAG OCH RATT
» Domstolsverkets samrad
o Diskrimineringsombudsmannens dialogmoten
o Polisens samrad med funktionshinderorganisationer
» Rikspolisstyrelsens och brottsoffermyndighetens samrad

SKOLA
o Skolinspektionens samverkansrad
o Skolmyndighetsgemensamt samrad
« Specialpedagogiska skolmyndighetens nationella
intresserad

o Specialpedagogiska skolmyndighetens regionala
intresserdd, norra regionen

OVRIGT

o Myndigheten f6r samhillsskydd och beredskap
(MSB) dialogmdten med funktionshinder-
organisationerna

o Kulturradet (genom Funktionsritt Sverige)

o Post- och telestyrelsens samrad

« Sveriges arbetsterapeuters samrad

o Altingets vardpolitiska nitverk

Bilaga 3: Forbundets paverkansarbete

Nedan kan du ldsa vilka intressepolitiska aktiviteter forbun-
det genomfort for att paverka beslutsfattare under ar 2021.

ARBETSMARKNAD

Skrivelse

Tillsammans med medlemsorganisationer i Funktionsritt
Sverige skickades en skrivelse till arbetsmarknadsminister
Eva Nordmark f6r att uppméarksamma behovet av en utred-
ning angaende arbetsmarknadspolitiken f6r personer med
funktionsnedsittning.

Pressmeddelande

Tillsammans med medlemsorganisationer i Funktionsritt
Sverige skickades pressmeddelandet: "Funktionsritts-
rorelsen vill se utredning om arbetsmarknadspolitiken
for personer med funktionsnedsittning”.

73-punktsprogram for nodvindiga arbetsmarknads-
reformer

Autism- och Aspergerforbundet medverkade tillsammans
med medlemsorganisationer i Funktionsritt Sverige

till att ta fram ett 73-punktsprogram fér nodvindiga
arbetsmarknadsreformer som Gverlimnades till
arbetsmarknadsminister Eva Nordmark.

Moten och samverkan

Autism- och Aspergerforbundet har under éret deltagit

i samtal med Arbetsformedlingen med anledning av
myndighetens omstéllning, haft mote med Sambhall for att
delge forbundets medlemmars perspektiv och i dialog-
seminarium med PSFunk, méten dér de tre public service-

bolagen traffar funktionsrittsrorelsen tva ginger om aret,
kring inkluderande rekrytering och arbetsplats.

HALSA OCH SJUKVARD
Remissvar
o Forbundet har limnat remissvar rérande Social-
styrelsens Konsekvensutredning — "Forslag till
andring i Socialstyrelsens foreskrifter och allménna
rad om psykiatrisk tvangsvard och réttspsykiatrisk
vard” (SOSFS 2008:18).
« Vigen till okad tillginglighet - langsiktig, strategisk och
i samverkan (SOU 2021:59).
» Borja med barnen! En sammanhéllen god och néra vard
for barn och unga (SOU 202134).

Referensgrupper

o Forbundet har samverkat med Socialstyrelsens pilot-
projekt som handlar om integrerad vard for unga
som vardas pa Statens Institutionsstyrelses sirskilda
ungdomshem som riktar sig sérskilt mot barn och unga
med autism. Projektet pagar fram till 2024.

o Deltagit i referensgruppen for 6versyn av Social-
styrelsens foreskrifter om psykiatrisk tvangsvard
(SOSFS 2008:18)

o Forbundet har deltagit i referensgrupp i utredningen
om sammanhallen god och néra vard for barn och unga.

Moten och samverkan
« Tillgianglighetsdelegationens referensgrupp for patient-
och nirstaendeorganisationer.
o Samrad med Inspektionen f6r vard och omsorg, IVO,



gillande deras uppdrag kring bristande tillgédnglighet
i hélso- och sjukvarden.

o Limnat underlag till Folkhilsomyndigheten rorande
kommande nationell strategi for psykisk hilsa och
suicidprevention

o Forbundet har medverkat i dialogforum inom Tand-
vard- och likemedelsformansverket.

o Forbundet har deltagit i Socialstyrelsens regelbundna
moten med funktionshinderorganisationer med anled-
ning av covid-19. Ligesrapporter samt informations-
utbyte.

o Forbundet har deltagit i en hearing inom ramen f6r
regeringens Coronakommission. Bland annat har
patienters och brukares upplevelser av varden och
omsorgen under pandemin berorts.

o Forbundet har intervjuats av Myndigheten for vard- och
omsorgsanalys kring vaccinering.

Covid-19
o Debattartikel ”Stodet till personer med autism har
kraftigt forsimrats under pandemin” publicerades
i Altinget.

LSS - LAGEN OM STOD OCH SERVICE TILL VISSA
FUNKTIONSHINDRADE

Debattartikel

”Utredningen ger inga svar pa hur LSS ska stirkas”,
publicerad i Altinget blev en av 2021 ars mest ldsta debatt-
artiklar i Altinget.

Remissvar

» Remissvar avlimnades till utredningen *Utbetalning av
ersittning for personlig assistans endast vid tillstand”

o Likasa limnades remissvar till utredningarna "Boende
pa (o)lika villkor (SOU 2021:14) samt

o ”Stérkt ritt till personlig assistans, 6kad rittssikerhet
for barn, fler grundliggande behov och tryggare sjuk-
vardande insatser” (SOU 2021:37).

Expertgrupp

Forbundet har deltagit i utredningen om merkostnader
i bostad med sirskild service enligt LSS. Utredningen
presenterade sina forslag under 2021.

Skrivelser
o Forbundet har tillsammans med FUB tillskrivit digi-
taliseringsminister Anders Ygeman och socialminis-
ter Lena Hallengren angiaende det digitala utanforskap
som manga personer med funktionsnedsittning (vilka
omfattas av LSS) upplever.
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Moten och samverkan
o Mote med Generaldirektéren med flera fran
Inspektionen for vard och omsorg, IVO, med anledning
av overgrepp och krinkningar pa gruppbostider.
« Samtal med Vard- och omsorgscollege om kompetens
inom LSS

SKOLA OCH UTBILDNING
Debattartiklar
o "Med ritt stod klarar fler barn med autism skolan”
publicerades i Dagens Sambhille. En ldnsversion publi-
cerades i 54 lokaltidningar. Totalt blev rickvidden
1290 594 ldsare.
o 7S kan pedagoger hjilpa flickor med autism dnnu
bittre.” Debattartikeln skickades till lokaltidningar
i Sveriges samtliga ldn och publicerades i 42 tidningar.
Totalt blev rickvidden 216 791 lisare.
o "Dags att alla barn far vilja skola” publicerades
i Altinget.
o "Skrota systemet med tilliggsbelopp” publicerades
i Svenska Dagbladet.

Referensgrupp
o Deltagit i referensgruppen for den statliga utredningen
om ett statligt huvudmannaskap for skolan (U 2020:07).

Remissvar

 Limnat yttrande till Liromedelsutredningen — bocker-
nas betydelse och elevernas tillgang till kunskap (SOU
2021:70).

 Limnat remissvar till Skolverket avseende “Forslag till
allminna rad med kommentarer om arbete med extra
anpassningar, sirskilt stod och dtgirdsprogram”.

o Limnat remissvar till utredningen: Béttre mdjligheter
for elever att nd kunskapskraven (SOU 2021:11).

 Limnat remissvar Effektivare tillsyn 6ver diskrimine-
ringslagen - aktiva atgirder och det skollagsreglerade
omradet (SOU 2020:79).

Skrivelse
o Forbundet har tillsammans med Riksférbundet
Attention skickat en skrivelse till Utbildnings-
departementet och Socialdepartementet om behovet
av nationell statistik.

Moten och samverkan
o Férbundet har medverkat i Skolinspektionens
Barn- och elevombuds dialogméte med intresse-
organisationer.
o Forbundet har haft mote med Samtrans, utforare av
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skolskjuts, och lyft behovet av kvalitet i skolskjuts-
verksamheten och sirskilt kompetens kring autism.

o Forbundet har haft [6pande diskussioner med
ledamaéter i utbildningsutskottet kring fragan om
tilliggsbeloppet.

o Mote med Diskrimineringsombudsmannen, DO, kring
forbundets skolenkit och skolfragor som rér barn/
elever med autism.

SOCIALFORSAKRING
Remissvar
o Forbundet har limnat remissvar till utredningarna
”En sjukforsidkring med prevention, rehabilitering och
trygghet” (SOU 2021:69).
o "Forstérkt skattereduktion for personer med sjuk-

ersittning och aktivitetsersittning” (Fi2021/02871/S1).

Skrivelser

Forbundet har skickat en skrivelse till Socialdepartementet
med uppmaningen att tillse att fordldrar till barn med
funktionsnedsittning fir ersdttning for det merarbete

de utfor. Detta med anledning av Inspektionen for social-
forsakringens (ISF) forstudie i fragan. Denna visade

bland annat att det kan bli svarare att komma upp till

de hogre ersittningsnivierna inom omvardnadsbidraget,
jamfort med forutsittningarna inom ramen for det

tidigare vardbidraget.

Skriftliga underlag
Forbundet har limnat skriftliga underlag till:

o VAB-utredningen angiende behovet av tillfillig for-
dldrapenning for barn med kronisk sjukdom eller
funktionsnedsittning.

o Forsakringskassan for att fortydliga samt forenkla

informationen pa hemsidan om merkostnadsersittning.

o Transportstyrelsen infor 6versynen av foreskrifter om
prov inom taxi. "Rétt krav pa framtidens taxiforare
& foretagare”.

Moten och samverkan

o Forbundet har haft ett enskilt m6te med utredaren
i VAB-utredningen gillande fragor om VAB och
problematisk skolfranvaro med mera.

o Forbundet har deltagit pa dialogmdten infor Trans-
portstyrelsens dversyn ("Ritt krav pa framtidens taxi-
forare & foretagare”) av foreskrifter om prov inom taxi-
ndringen.

o Riksrevisionen genomf6r en granskning av Polismyn-
dighetens arbete med att limna information till brotts-
utsatta. Forbundet har limnat ett autismspecifikt

perspektiv pa hur information kan limnas till personer
som har varit utsatta for brott.

o Enskilt mote med Forsakringskassan om merkostnads-
ersattning.

o Mote med socialministern géllande budgetsatsningar
inom funktionshinderomradet.

OVRIGT
Remissvar
o ”Hallbar socialtjinst - en ny socialtjinstlag” (SOU
2020:47).
o "Transportstyrelsens foreskrifter och allmédnna rad
om taxiforarlegitimation, om prov i yrkeskunnande f6r

taxitrafik och om prov i yrkeskunnande for yrkesméssig
trafik”.

Debattartiklar
 "Den digitala diskrimineringen maste upphora”,
publicerad i Dagens Sambhille.

Skriftliga underlag
Forbundet har limnat skriftligt underlag till:

« Riksrevisionen med anledning av deras granskning av
Polismyndighetens arbete med att limna information
till brottsutsatta. Fragor som behandlas ér bland annat
vilket stod personer med autism kan behova i kontakt
med polisen.

« Socialstyrelsen avseende "Kunskapsstod — anpassa
insatser for barn och unga med NPF eller svag
begavning”

o Utredningen om civilt forsvar (Ju 2018:05) dér vi,
tillsammans med Riksférbundet FUB, lyfte vikten
av ett funktionshinderperspektiv i arbetet med kris-
beredskap.

Moten och samverkan

o Forbundet har under aret fortsatt samverkan med
polisen. I polisens arbete med att utbilda yrkes-
kategorier som har kontakt med allminheten har
utbildningsinsatserna skett i samarbete med funktions-
hinderrérelsen. Forbundet har varit med och tagit fram
relevant utbildningsmaterial.

o Forbundet ingar i Socialstyrelsens prioriteringsgrupp
i arbetet med nationella riktlinjer kring autism och
adhd.

o Mote med Statens institut for standarder och Sveriges
Television om tillgénglighetssymboler i SVT':s digitala
streamingtjanster.

o Forbundet har intervjuats av Post- och telestyrelsen
infor kommande forandringar av postgangen.



FOTO: MICKAEL TANNUS

I'nr 1 av Tidningen Autism berdttade Conny Palmkvist
om sin glddje éver dottern Lova.
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