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Autism Sveriges uppforandekod

Autism Sverige ar en ideell, partipolitiskt och religiost obunden organisation som arbetar for att
skapa basta mojliga villkor for barn, ungdomar och vuxna som tillhor férbundets malgrupp.

Vi kombinerar ideellt engagemang med professionellt arbetssatt. Uppforandekoden galler for
alla som arbetar pa uppdrag av forbundet: fortroendevalda, medarbetare, praktikanter och
ideellt arbetande.

Vi arbetar tillsammans for att uppna Autism Sveriges mal att 6ka kunskapen om autism bland de
grupper i samhallet som personer med autism och deras narstaende moter.

Vi har ett eget ansvar
Alla som arbetar pa uppdrag av Autism Sverige ska kanna till och félja forbundets stadgar,
vardegrund och styrdokument.

Vi bemoter andra och varandra med respekt och vardighet

Autism Sverige accepterar ingen form av diskriminering eller trakasserier. Som representanter
for Autism Sverige behandlar vi andra med respekt och vi utsatter ingen for krankande
sarbehandling eller diskriminering.

Vi varnar om allas personliga integritet

I moétet och kontakten med andra manniskor respekterar vi deras integritet och vi lamnar aldrig
ut eller anvander konfidentiella uppgifter om personer, drenden eller situationer som vi fatt oss
tillhanda genom organisationens verksamhet. Som anstalld, fértroendevald eller ideellt
arbetande forbinder vi oss att inte sprida konfidentiell information om enskilda personer eller
om Autism Sveriges interna verksamhet.

Vi ar aktsamma om férbundets resurser

Autism Sveriges pengar kommer fran statsbidrag, medlemsavgifter, fonder och stiftelser, gavor
och intakter fran verksamheten, t.ex. konferensavgifter och forsaljning av informationsmaterial.
Autism Sverige innehar 90-konto som star under tillsyn av Svensk Insamlingskontroll som
kontrollerar att minst 75 % av forbundets intakter gar till andamalet.

Alla som ar engagerade i forbundets verksamhet ska medverka till att alla resurser anvands pa
ett effektivt och andamalsenligt satt. Vi anvander pengar och tid for det de ar ténkta att
anvandas till. Vi forsoker alltid att halla nere kostnaderna fér inkdp, resor m.m. Vi féljer
attestreglerna och resepolicyn.

Utrustning som ags av Autism Sverige behandlas varsamt och l[amnas tillbaka efter avslutat
uppdrag.
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Vi motverkar alla former av korruption
Vi som arbetar for Autism Sverige far inte medverka till korruption genom att ge eller ta emot
mutor i form av pengar, gavor, tjanster eller andra férmaner.

Begreppet korruption innebar bestickning, favorisering, nepotism, férskingring, utpressning,
svindleri, jav m.m. Vi ger heller inte gavor eller formaner till enskilda eller grupper i utbyte mot
tjanster.

Med jav avses att en anstalld eller fortroendevald kan anses ha ett sddant intresse i verksamheten
att hans eller hennes opartiskhet kan ifragasattas. Detta galler saval beslutande som den som
medverkat genom att uppratta ett forslag till beslut &ven om denne sedan inte ar med vid den
slutliga handlaggningen.

Jav anses i Autism Sveriges verksamhet foreligga

- om anstalld/ledamot sjalv eller ndgon narstaende ar berord av verksamheten s3 att resultatet av
ett beslut kan vantas medfora synnerlig nytta eller skada for denne, eller

- om det finns nagon annan sarskild omstandighet som kan paverka opartiskheten, till exempel
om anstalld/ledamot ar:

- van eller ovdn med nagon som ar part eller intressent i fragan,

- ekonomiskt beroende av en part eller intressent.

Anstélld/ledamot ar skyldig att sjalvmant meddela om det finns omstandigheter som kan antas
utgora jav. Anmalan gors till ordférande (av styrelseledamot) eller till férbundssekreterare (av
anstalld).

Den som kan anses javig far inte delta i beslut och far inte pa egen hand vidta atgarder i den
verksamhet som omfattas av javet. Vid behov gors det slutgiltiga avgoérandet av ordférande eller
forbundssekreterare.

Vi motverkar missbruk
Vivarnar om varandra genom att uppmarksamma om nagon ligger i riskzonen nar det galler
alkohol eller droger. Férbundet har en alkoholpolicy.

Vi dr lojala mot Autism- Sverige och vi verkar med gott omdéme Fortroendevalda, frivilliga och
medarbetare kan vara anslutna till politiska, religiosa och andra idéburna organisationer.
Men vi anvander inte uppdraget i forbundet for att fa personliga fordelar i den organisationen. Vi

ar inte aktiva i sammanhang som strider mot Autism Sveriges verksamhet och varderingar.

Nar vi uttalar oss i Autism Sveriges namn gor vi det med gott omddme och bara om sadant vi har
kunskap om och om sadant som ar relevant for var verksamhet.

Som privatperson har man en sjalvklar ratt att uttrycka asikter i olika fragor.

Antagen av férbundsstyrelsen 9 juni 2025
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