Var mission dr att “sdnka trésklarna” sa att vi nar var vision autism
- att var mdlgrupp har méjlighet att leva som andra. Stockholms lin

Malbild fér 2026 ar att:

LSS, personkrets 1 och SolL, - OKAD DELAKTIGHET OCH HOJD KVALITET | DET STOD SOM ERBJUDS
Vi vill att LSS-lagstiftningen ska vdrnas och férstdrkas istdllet for att urholkas

o De som beslutar om insatser, samt utforare, verksamma inom ldanet under LSS & Sol har god
kunskap om autism
Individuell plan tillampas i flertalet LSS drenden.
Kommunerna och region Stockholm erbjuder verksamheter inom ramen for LSS och Sol som tacker
individuella behov genom hela livet.

® En enhetlighet i bedémning av insatser och taxor 6ver lanet samt nivabedomning dar hansyn tas till
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar.

e Det finns en grupprattsskyddsforsakring att tillga i forvaltningsdrenden for personer med autism

Halso- och sjukvard - JAMLIK OCH TILLGANGLIG VARD
Vi vill sékerstdlla en jimlik och tillgéinglig vard for personer med autism anpassad utefter behov

e Att det inom Region Stockholm erbjuds en jamlik och sammanhallen vardkedja for barn, ungdomar
och vuxna med autism.

e Att vardmottagandet inom Regionen ar kunskapsbaserat utifran autism och samsjuklighet - bade
inom somatik som psykiatri.

e All verksamhet inom halso- och sjukvard har en grundlaggande kunskap om kognitivt stod nar det
géller bemo6tande och kommunikation for vardsékande med autism.

e Vardcentraler i hela lanet dr anpassade utifrdn mottagande av patienter med autism, exempelvis
gallande milj6, utokad patienttid samt kunskap.

Skola/ Utbildning - OKAD KOMPETENS OCH RESURSER
Vi vill sékerstdlla att alla med autism ska fa det stéd de behéver for att klara sin skolgdng

e Att all skolpersonal har en grundldaggande autismkunskap
Vi bedriver utbildning kring autism for rektorer inom hela skolvdasendet (AutismED)

e Att det pa varje skola finns specialpedagoger/speciallarare med autismspecifik kompetens som
tacker elevernas behov av stéd

e Foreningen ar en sjalvklar lokal samverkanspartner kring diskussionerna om skolans utveckling
Det finns maojlighet att vélja och fa plats pa skola med uttalad autismspecifik kompetens
Att skolmiljon ar tillganglig utifran universell utformning.



Arbetsmarknad - TILLGANGLIG ARBETSMARKNAD MED FLER | ANSTALLNING
Vi vill att arbetsmarknaden blir mer tillgénglig och att fler med autism far mdéjlighet till anstéllning

® Personer med autism samt arbetsgivare har mojlighet till individuellt och kontinuerligt stéd infor
och under anstallning.

e Stodjande funktioner, som Arbetsférmedling och Forsakringskassa, har grundlaggande kunskap om
kognitivt stod nar det giller bemotande och kommunikation for arbetssékande med autism.

Fritid — VERKA FOR EN MENINGSFULL FRITID
Vi vill bidra till att skapa ett positivt sammanhang som dr roligt, utvecklande och far en att ma bra.

e Vikan erbjuda formaner fér vara medlemmar genom samarbetspartners, sponsorer och
vanféreningar

e Foreningen samarbetar med andra aktorer for att initiera och formedla ett brett utbud av
aktiviteter
Vi har lokala motesplatser i l[anet

e Vistottar ledare inom fritidsomradet kring kunskap om autism genom ledarutbildning

e Visamarbetar med studieférbund i hela lanet

Verksamhetsutveckling - UTVECKLA OCH EFFEKTIVISERA FORENINGENS ARBETE
Vi vill vara en aktiv férening med ndrvaro i hela ldnet

Foreningen har minst 5500 medlemmar
Foreningen ar valkdand och respekterad av malgruppen och bland berérda politiker, media, relevanta
myndigheter, skola-, vard- och omsorgsverksamheter och allmédnheten i ldnet.
Kansliet har minst tre heltidstjanster

e Foreningen har lokal forankring i flertalet av lanets kommuner
Foreningen ingar i lokala natverk i omraden som praglas av invanare fran manga olika kulturer (t.ex.
Jarva, Sodertalje, Botkyrka m.fl).

e Foreningen erbjuder, som ett resultat av vart samarbete med Civic Innovation i projektet Mariko, en
digital personlig assistent i form av en app och utvecklat mentorstod.

e FoOreningen bedriver en utbildningsverksamhet rorande autism riktad till de verksamheter i ldanet
som moter vara medlemmar, bl a genom projekt AutismEd
Foreningen har en valorganiserad volontarverksamhet
Det finns en kvalificerad stédtjéinst for medlemmar i behov av fysiskt stéd i méten med
Férsdkringskassa, skola, LSS-handlédggare, BUP eller arbetsférmedling.
Foreningen har en stark ekonomiskt grund

® Foreningen erbjuder vara medlemmar ett kunskapspaket kring réttigheter inom vara
verksamhetsomrdden - guider/lotsar!



