VERKSAMHETSPLAN 2023 — 2024 gukﬂflln

LSS, personkrets 1 och SoL, - OKAD DELAKTIGHET OCH HOJD KVALITET | DET STOD SOM ERBJUDS
Vi vill att LSS-lagstiftningen ska vdrnas och férstdrkas istdllet for att urholkas

® Arbeta for utbildningsinsatser for att 6ka kunskap om autism hos bestéllare och utférare
verksamma under LSS & SolL

® Arbeta for att 6ka anvandandet av Individuell Plan i lanet till 30% under en 3 arsperiod

® Arbeta for att, personer som ej langre har ratt till insatsen daglig verksamhet pga hog alder,
erbjuds annan form av sysselsattning inom ramen for LSS

e Oka var medverkan i Samverkan enligt LSS §15:7 i ldnets kommuner genom ombud

e Samverka med Unik Forsakring kring gruppkyddsférsdkring som kan erbjudas vara
medlemmar

Halso- och sjukvard - JAMLIK OCH TILLGANGLIG VARD
Vi vill sékerstdlla en jimlik och tillgdnglig vard fér personer med autism anpassad utefter deras behov

® Arbeta for forstaelse och anviandning av kognitivt stod och anpassad kommunikation inom
primarvarden

® Uppmarksamma forekomsten av samsjuklighet vid autism, bade inom psykiatri och somatik i
Regionen

e Uppmaéarksamma vardgivare och vardtagare pa de nationella riktlinjerna for vard och stod vid
ADHD och Autism
Driva pa arbetet for en sammanhallen vardkedja for barn och unga med autism i Regionen.
Att stod och hjalp erbjuds i direkt anslutning till utredning

Skola/Utbildning - OKAD KOMPETENS OCH RESURSER
Vi vill sékerstdlla att alla med autism ska fa det stéd de behéver for att klara sin skolgdng

® Arbeta for 6kad autismspecifik kompetens hos skolpersonal, huvudmaén och beslutsfattare
® Erbjuda foreningen som samverkanspart till huvudman och rektorer, gallande arbetet med en
universellt utformad skolmiljo,

Arbetsmarknad - TILLGANGLIG ARBETSMARKNAD MED FLER | ANSTALLNING
Vi vill att arbetsmarknaden blir mer tillgéinglig och att fler med autism far méjlighet till anstdllning

e Etablera samarbete med samordningsforbund i lanet (FINSAM) for att uppmarksamma var
malgrupp och verka for att 6ka mojligheter till anstallning och kontinuerligt stod

® Att SIUS-konsulenter pa Arbetsférmedlingen har grundldggande kunskap om kognitivt stod
nar det galler bemotande och kommunikation for arbetssokande med autism.



Fritid — VERKA FOR EN MENINGSFULL FRITID
Vi vill bidra till att skapa ett positivt sammanhang som dr roligt, utvecklande och far en att ma bra.

Etablera samarbete med ett studieférbund i lanet

Erbjuda vara medlemmar lokala motesplatser pa 4 geografiskt spridda omraden i lanet
Samverka med andra aktorer for att tillgodose vara medlemmars behov och 6nskemal
rorande fritidsaktiviteter

Mojliggora for medverkan i andra intresseorganisationers aktiviteter genom lokal samverkan.
Erbjuda ett kunskapsunderlag om autism, kommunikation och bemétande for ledare inom
fritidsomradet

Verksamhetsutveckling - UTVECKLA OCH EFFEKTIVISERA FORENINGENS ARBETE
Vi vill vara en aktiv férening med néirvaro i hela lénet

Vidareutveckla befintligt underlag for en valorganiserad volontarverksamhet
Organisera de lokala natverken pa ett hallbart satt

Starka var ekonomiska bas genom lokala foreningsbidrag, eller genom andra medel
Arbeta for fortlevnad av vara projekt, Mariko och AutismEd

Vér vidgledning via telefon och e-post dr en genomgripande del av vdr verksamhet som omfattar alla
vdra verksamhetsomrdden, som vi kommer fortsdtta att erbjuda.



