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Det har ar Autism-
och Aspergerforbundet

Autism- och Aspergerforbundet dr en medlemsorganisation som sprider
kunskap om autism, paverkar beslutsfattare och skapar motesplatser. Vi arbetar
for battre levnadsvillkor for alla med autism.

Vir vision dr ett samhaille dir alla kan delta, dir personer med autism mots
med respekt och har bra livskvalitet genom hela livet. Autism- och Asperger-
forbundets frimsta mélgrupp 4r personer med autism och deras nirstiende.
Andra viktiga malgrupper ir politiker och beslutsfattare, personal inom skola,
vard, omsorg och andra verksamheter som moter personer med autism.

Autism- och Aspergerférbundets kirnvirden ir engagemang, kompetens och
l6sningsfokus. Virt personliga engagemang ger oss kraft att agera och bidrar
till gemenskap och glidje. Vi virdesitter olika typer av engagemang och vill att
det ska finnas utrymme for alla att engagera sig pa det sitt som passar just dem.

Autism- och Aspergerférbundet ir en lirande organisation och vi delar
generost med oss av vér kunskap. Vi utgér alltid frin forskning, fakta och véra
samlade erfarenheter. Genom att ta till vara pa all vir kompetens och vara sak-
liga bygger vi fortroende och héjer kunskapsnivin om autism i samhillet.

I savil kontakter med medlemmar som i vir externa kommunikation strivar
vi efter att ta ansvar, vara konstruktiva och samarbeta for att nd uppsatta mal.
Virt l6sningsfokus skapar riktning i arbetet samtidigt som det ger oss energi
och framitanda.

Forbundet har cirka 18 400 medlemmar i 24 distrikt runt om i landet. P4 riks-
kansliet i Stockholm arbetar 13 personer.

UTBILDNINGSCENTER AUTISM AB ir férbundets heligda dotterbolag som
drivs utan vinstintresse. Bolaget erbjuder utbildning om autism till professio-
nella, nirstiende och personer med autism.

STIFTELSEN AUTISM har som dndamadl att frimja goda levnadsvillkor f6r
personer med autism och autismliknande tillstind i alla dldrar. Stiftelsen ger
bidrag till forskning och utveckling samt till verksamheter och projekt som
verkar i enlighet med stiftelsens dndamél.
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Ar 2020 i siffror

ANTAL DELTAGARE PA RIKSKONFERENSEN: ANTAL MEDLEMMAR:

13 383

) ANTAL SKOLOMBUD/
ANTAL FOLJARE TWITTER: LSS-OMBUD/OMBUD

MED EGEN DIAGNOS:

ANTAL FOLJARE INSTAGRAM:

ANTAL FOLJARE FACEBOOK:

e R R O10[0

INSAMLADE MEDEL (TOTALT):

13406 000 kr

ANTAL REMISSVAR:

DEBATTARTIKEL MED
STORST RACKVIDD:

MEDVERKADE | INTERVJU OCH MEDIA 21 GANGER.
JAMFORT MED 2019 AR DET EN OKNING MED:
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Ordtoranden har ordet

2020 har varit ett ir som vi alla kommer att minnas - i hela virlden. Nir vi ser tillbaka pa
dret kommer en del av oss att tinka att det var ett r ganska likt alla andra men for de flesta
av oss har coronapandemin bidragit till ett vildigt annorlunda 4r. Hur det 4n 4r med den
saken s8 har Autism- och Aspergerforbundet fitt tinka i nya banor och stilla om verksam-
heten pé ett site vi aldrig kunnat forutse.

Nir jag tinker tillbaka pd ér 2020 sé 4r jag imponerad 6ver hur vi alla inom férbundet och
distrikten lyckats bedriva paverkansarbete, informera om hur det kan vara att leva med
autism och kunnat erbjuda métesplatser for medlemmar. Detta trots pandemin. Vi har alla
arbetat for att skapa bésta mojliga villkor f6r personer med autism, aspergers syndrom och
andra autismspektrumtillstind.! Arbetet har varit fullt med utmaningar men det har funge-
rat, om 4n pa ett annat sitt.

Tyvirr ser vi att mianniskor med autism fortfarande far illa i verksamheter som har dll
uppgift att utbilda, stotta, ge omsorg eller virda. Vi dr ménga som under dret upprepade
ginger stillt oss frigan om hur det ir majligt. Vi har uppmirksammat savil beslutsfattare
som allminhet pa situationen som manga personer med autism och deras nirstiende lever
under. Det har vi gjort med remissvar, skrivelser och debattartiklar som pekat pd behov av
forindringar inom skola, LVU?, LSS? och hilso- och sjukvérd for att nimna nigra viktiga
omriden.

Nir pandemin slog till dok det upp nya svérigheter som snabbt blev akuta. Det hand-
lade om stingning av daglig verksamhet, om att fir ersittning nir en behévde vara hemma
med sitt barn pa grund av att gymnasiesirskolan stingde, om tillginglig information och
mycket annat. I dessa och i ménga andra frigor har vi samarbetat med andra organisationer
i funktionsrittsrorelsen for att f3 till fordndringar till det bittre. Tillsammans ér vi starka.

Under éret arrangerade férbundet en mycket uppskattad rikskonferens och ett antal
interna sammankomster fér bland annat LSS-ombuden frén hela landet. Sedan starten av
pandemin har riksmote, rikskonferens och alla andra sammankomster har arrangerats pa
distans.

Under ér 2020 bytte férbundets tidning Ogonblick namn till Tidningen Autism och vir
nya vision faststilldes. En vision som klart och tydligt slir fast riktningen pé virt gemen-
samma arbete - att vi ska arbeta for bittre levnadsvillkor for alla med autism. Ekono-
miskt har det varit ett dr som gett oss mojlighet att utvecklas pa olika sitt. Bland annat har
kansliet forstirkts for att oka mojligheten att stodja distriktens arbete pé olika sitt.

Jag vill varmt rekommendera dig att ldsa verksamhetsberittelsen. Lisa om all verksamhet,
inom ménga olika omriden, som férbundet arbetat med under ér 2020.

1 Lo o [ o 1 Autism-och A =
Tack tll férbundsstyrelsen och alla medarbetare pi férbundskansliet! Tack vare ert stora I O R

. . forbundets stadgar
engagemang och er kompetens gor Autism- och Aspergerforbundet skillnad. Det dr mycket §2 Andamal
inspirerande att arbeta tillsammans med er! 2 Lag med srskilda

Till sist vill jag rikta ett stort TACK till alla som bidragit pa olika sitt. Tack till fértroen- bestémmelser om vrd
avunga

devalda och engagerade medlemmar i hela landet. Tillsammans gor vi det omojliga mojligt!
3 Lagen om stod och ser-

Ulla Adolfsson vice till vissa funktions-
Ordférande Autism- och Aspergerférbundet hindrade



Var verksamhet ar 2020

Riksmoétet dr 2020 antog en ny vision- och verksamhets-
plattform och den fungerar som kompass 6r de frigor vi
prioriterar och arbetar med inom forbundet:

Vad vi vill: Vir vision ir ett samhaille dir alla kan delta,
dir personer med autism mots med respekt och har bra
livskvalitet genom hela livet.

Varfor vi finns: Vi arbetar for att skapa bittre levnads-
villkor for alla med autism.

Vad vi gor: Det gor vi genom att sprida kunskap om
autism, paverka beslutsfattare och skapa motesplatser.

Vir frimsta mélgrupp ir personer med autism och deras
nirstdende. Andra viktiga milgrupper ir politiker och
beslutsfattare, personal inom skola, vird, omsorg och
andra verksamheter som moéter personer med autism.

Sprida kunskap

Autism- och Aspergerforbundet arbetar for att 6ka kun-
skapen om autism i samhillet. Desto mer kunskap om
autism — ju bittre forutsittningar for goda levnadsvillkor
for vira medlemmar. Hir kan du lisa om vad férbundet
har gjort for att 6ka kunskapen om autism under ir 2020.

TIDNINGEN AUTISM

Frén och med nr 1 2020 heter forbundets medlemstid-
ning Tidningen Autism (tidigare Ogonblick). Med det

nya namnet och ny omslagslayout ir syftet att gora tid-
ningens innehill tydligare. Tidningen har ambitionen att
genom reportage och artiklar spegla frigor som ir aktuella
for vira medlemmar. Sedan namnbytet har annonsforsilj-
ningen Okat och redaktionen far fler lisarbidrag och ldsar-
kommentarer 4n tidigare. Tidningen kom ut med totalt

fyra nummer under &r 2020, tv3 pé viren och tvi pd hosten.

Tidningen har en upplaga pd mellan 11 0coo-12 ooo per
nummer. Tidningen ingir i medlemska-

pet och for 6vriga prenumeranter kostar

tidningen 350 kronor per ér.

WEBBUTBILDNING E-AUTISM
Efter ett lingre uppehill publicerades
sommaren 2020 en uppdaterad version
av e-autism. E-autism ir en webbaserad
introduktion om autism {or exempelvis
personal som moter autism i sitt arbete.
Den nya versionen ir tekniskt fram-
tidssikrad samt har en mer genom-
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arbetad layout och pedagogisk struktur. Den tidigare
versionen hade cirka 45 ooo registrerade anvindare under
tidsperioden januari 2016 till juni 2019 och efterfrigan pa
den nya versionen har varit stor. Frin juni 2020 dll och
med december 2020 har vi haft cirka 11 coo anvindare.

WEBBUTIK
Forsiljning av bocker och informationsmaterial har skett
via webbutiken pa forbundets webbplats.

BOKBORD

P3 grund av coronapandemin har vi under dret inte haft
ndgra bokbord dir vi visat upp var verksamhet och spridit
kunskap om autism.

DIGITAL RIKSKONFERENS

Rikskonferensen ar 2020 dgde rum digitalt. Under tv4 dill-
fillen i november bjod forbundet in till en kostnadsfri
konferens som inneholl 11 foreldsningar som totalt cirka
1000 deltagare lyssnade pé. Foreldsningarna syftade till att
sprida kunskap om autism ur olika perspektiv.

RAPPORT OM SAMHALLETS HINDER

Den prisbelonta journalisten Jenny Widell har under ar
2020 fitt i uppdrag av Autism- och Aspergerforbundet att
som fristdende journalist beskriva samhillets hinder for
personer med autism i relation till skola och arbete. Upp-
draget ska resultera i en rapport som publiceras ir 2021.

INFORMATIONSMATERIAL
Under édret har f6ljande informationsmaterial tagits fram:
Informationsdokument om arbetssitt vid coronavi-
ruset inom bostad med sirskild service for vuxna enligt
LSS, lagen om sirskild service for vissa funktionshindrade.
Informationen togs fram i samverkan
med Sveriges Kommuner och Regi-
oner (SKR), Socialstyrelsen, Myn-
digheten for delaktighet (MFD) och
Riksforbundet FUB.
Informationsdokument om att
prata om coronaviruset med personer
med autism eller intellektuell funk-
tionsnedsittning. Dokumentet togs
fram i samverkan med SKR, Social-
styrelsen, MFD och Riksférbundet
FUB.
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Broschyren Autism - vad dr det? har distriktsanpassat
med kontaktuppgifter tll alla vira 24 distrikt.

Filmer om LSS, skola och omvirdnadsbidraget.
"Totalt har nio filmer tagits fram som bland annat handlar
om omvardnadsbidraget, merkostnadsersittming och st6d
i skolan. Syftet med filmerna ir att pa ett enkelt och peda-
gogiskt sitt informera om lagstiftning och stédinsatser
inom omriden som manga medlemmar har frigor kring.

Filmen Tiyggsdck med Anna Sjolund frin autism-
pedagogik. Filmen ger information och st6d till férildrar
och personal.

Filmen Mik f6r barn. Syftet med den animerade kort-
filmen #r att ge igenkinning, avdramatisera och ge en
plattform for att prata om autism med barn. Filmen pro-
ducerades dr 2019 och lanserades ir 2020.

Film om Autism- och Aspergerférbundet som pi tvd
minuter visar hur férbundet dr organiserade och vad vi vill
uppnd. Filmen producerades 2020 och kommer att spridas
under ar 2021.

EXTERNA FORELASNINGAR
Autismspecifik kompetens

* Forbundets dotterbolag Utbildningscenter Autism
har frén férbundet ett uppdrag att genomfora kost-
nadsfria halvdagsforeldsningar f6r personal inom
bland annat Forsikringskassan, Arbetsformed-
lingen, Kriminalvirden, LSS-verksamheter, psykia-
tri och socialtjinst. Foreldsningarna syftar till att 6ka
den autismspecifika kompetensen. Under dret har sex
fysiska foreldsningar och fem digitala foreldsningar
arrangerats for totalt 475 deltagare.

¢ Foreldsning om autism for personal pa gruppbostider
och inom daglig verksamhet fér go deltagare.

¢ Foreldsning om att forebygga utmanande beteende
for utforare av personlig assistans for 100 deltagare.

* Foreldsning om autism och dldrande pd webbinarium
om 4ldrande hos personer med intellektuell funk-
tionsnedsittning och autism. Det var cirka 30 del-
tagare frin 9 kommuner.

¢ Foreldsning om autism for medarbetare pi Arbetsfor-
medlingen {or cirka 130 deltagare.

¢ Foreldsning om behovet av autismspecifik kompe-
tens pa nationell tvidagarskonferens om daglig verk-
samhet. Konferensen riktade sig till chefer for daglig
verksamhet och cirka 6o personer deltog.

LSS - lagen om stéd och service till vissa funktions-
hindrade
¢ Foreldsning om de juridiska aspekterna av tvings-och
begrinsningsitgirder for bland annat personal i LSS-
bostider. Cirka 70 personer deltog.

Skola

¢ Foreldsning om rapporten "Respekt for rittigheter”
med tema utbildning som vi tagit fram tillsammans
med Funktionsritt Sverige och deras medlemsorga-
nisationer. 6o deltagare under liveforelidsningen och i
efterhand har forelidsningen haft cirka 260 visningar.

* Paneldebatt pd konferensen Forum Jamstilldhet pd
temat ”Jamstillt stod till barn med NPF-diagnoser”.
Milgruppen var lirare och annan skolpersonal och
det var cirka 6o personer i publiken.

Ovrigt

¢ Forelidsning om hur man som anhérig och férilder
kan hjilpa sitt barn vid 6vergingen till att bli myndig
och sikra ett gott liv dven vid bortging av sina ald-
rande forildrar. I samarbete med Autism- och Asper-
gerforeningen Stockholm och Riksférbundet FUB
anordnades seminariet “Frin vaggan till graven” for
cirka 140 deltagare.

PROJEKT

Vi arbetar med projekt {or att sprida kunskap om autism.
Ett projekt grundas pé en idé som ska genomforas under
en tidsbestimd period och som ofta finansieras av externa
medel, exempelvis frin Arvsfonden. Genom att delta i
andra organisationers projekt bidrar vi till en 6kad forsta-
else for autism och att information och aktiviteter som tas
fram i projekten ir tillgingliga och anvindbara f6r véra
medlemmar. Ar 2020 drev forbundet tva projekt, det ena
tillsammans med Min Stora Dag och det andra med My
Right och AutismCare Nepal Society. Utéver det samver-
kade férbundet i 17 projekt.

Teman: Ar 2020t Ar 2010:
Arbetsmarknad 2 projekt 1 projekt
Hiilsa och sjukvard 3 projekt o projekt
Internationellt 1 projekt 1 projekt
Kognitiv tillginglighet 5 projekt 5 projekt
Kultur och fritid 1 projekt 1 projekt
Ovrigt 7 projekt 2 projekt
Totalt 19 projekt 10 projekt



Hela spektrat

Hela Spektrat ir ett projekt forbundet driver tillsammans
med Min Stora Dag tack vare medel frin Svenska postkod-
lotteriet. Syftet med projektet ir att motverka utanforskap
genom att skapa fritidsaktiviteter anpassade for barn med
autism. Projektet startade hosten 2019 och forsta aktivite-
ten var ett seminarium i bérjan av r 2020 med temat till-
ginglig fritid. Seminariet hade 292 deltagare och snittbety-
get i utvirderingarna var 4.75/5. 85 % av alla deltagare gav
dagen 5/5. Verksamheten har under sommaren och hdsten
2020 fitt stillas om med anledning av coronapandemin.
Bland annat fick ett liger stillas in och

istillet tog projektet fram fyra kortfil-

mer med tips och rad pd temat oférut-

sigbarhet som riktade sig till férildrar

till barn med autism. Filmerna fick stor

spridning och filmen anpassad for soci-

ala medier nddde 363 758 personer.

Under hosten arrangerade projektet

en digital aktivitet pd tema tdg i sam-

arbete med SJ. Aktiviteten hade plats

for tio barn och arrangemanget fick stor

spridning pa sociala medier och 48 barn

ansokte om att delta. Filmen som togs

fram for aktiviteten spreds i efterhand pé sociala medier och
nddde 24 100 personer. Projektet pdgir tll hosten 2023.

Nepal - Tidiga insatser till barn med autism och st6d
till organisationsuppbyggnad

Projektet genomfors tillsammans med férbundets part-
nerorganisation AutismCare Nepal Society (ACNS) och
MyRight. Projektets 6vergripande mal ar att forbittra
mojligheterna till utbildning och social trygghet f6r per-
soner med autism i Nepal. Projektet har som delmal att
stirka ACNS som organisation, ge likare 6kad kunskap
om bland annat tidig diagnostik, att 6ka den specialpeda-
gogiska kompetensen hos lirare samt att pdverka myn-
digheterna i Nepal nir det giller att forbittra férhallan-
dena for personer med autism i landet. Under 4r 2020 har
ACNS tvingats stilla om en hel del av sin verksamhet pa
grund av coronapandemin. En del av verksamheten har
genomforts med hjilp av digitala l6sningar och de flesta
projektaktiviteterna har 4ndi kunnat genomféras medan
négra har flyttats till 2021. Férbundets planerade uppfolj-
ningsresa for ar 2020 liksom en konsultinsats frin Sverige
har skjutits upp. Projektet pagar till och med 4r 2021 med
ett forlingningsir 2022. Férbundet kommer att ansoka
medel till ytterligare en projektperiod frin ir 2023.

Se forteckning 6ver resterande projekt i bilaga 1.
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Paverka beslutsfattare

Autism- och Aspergerférbundets mélsittning ir att skapa
bittre levnadsvillkor for personer med autism och deras
anhoriga. For att lyckas med det behover vi paverka
beslutsfattare. Vi strivar efter att vara en relevant aktor
och en stark rost i samhillsdebatten och att véra forslag
ska forverkligas i exempelvis lagforslag och beslut hos
myndigheter.

Forbundet arbetar pa flera olika sitt for att paverka

beslutsfattare. Vi undersoker levnadsvillkoren for vira
medlemmar genom medlemsenkiter,
vi skriver remissvar pd statliga utred-
ningar for att paverka lagstiftningen.
Vi skriver debattartiklar for att upp-
mirksamma allméinhet och beslutsfat-
tare om forbundets fragor. Vi skickar
skrivelser och har méten med myn-
digheter, politiker och andra besluts-
fattare for att uppmirksamma dem
pa vira medlemmars levnadsvillkor.
Vi samverkar dven med kommunika-
tionsbyran Westander {or att fd bittre
effekt i forbundets paverkansarbete.

Att paverka beslutsfattare 4r ett arbete som sker pé flera
nivier och de olika omridena vi presenterar nedan gir
ofta in i varandra, det betyder att en sakfriga sillan 4r
isolerad. Om vi exempelvis del-

tar i ett samrad om tvings-

vard for barn ir det i sam-

manhanget naturligt
att ocksa lyfta upp
andra stodinsatser . .
. Lamnat = remissvar.
och exempelvis sko- :
Skickat = pressmeddelanden.

lans stod for den
enskilda. Vi arbe-
tar for lingsiktiga

Skickat  skrivelser.

Fatt
som tillsammans har publicerats
ganger.

resultat och i1 det hir
avsnittet fir du lisa

mer om vilka omriden

vi framforallt arbetat med
under ir 2020.

I bilaga 2 kan du se vilka samrad vi deltagit i och i bilaga 3
en oversikt av forbundets paverkansinsatser under aret.

Arbetsmarknad

Autism- och Aspergerforbundet arbetar {or allas ritt till
arbete och social trygghet och att personer med autism
ska fi det stod som behovs pa arbetsmarknaden. Under ér

debattartiklar publicerade
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2020 har férbundet framforallt arbetat med arbetsmark-
nadsfrigor genom dialog och samrid med Arbetsférmed-
lingen i samband med myndighetens omstillningsprocess.
Syftet har varit att motverka att myndighetens omorgani-
sation paverkar personer med funktionsnedsittning nega-
tivt. Lds mer om férbundets piverkansarbete i bilaga 3.

Corona

Ar 2020 har i stor utstrickning paverkats av coronapande-
min och férbundet har under éret arbetat f6r att myndig-
heter och beslutsfattare ska anpassa beslut och informa-
tion utifrdn vira medlemmars behov. Vi har bland annat
skickat en skrivelse till Socialf6rsikringsminister Ardalan
Shekarabi om coronapandemin och gymnasiesirskolan
och samverkat med Socialstyrelsen i framtagandet av
information om smittspridning till LSS-bostider.

Lis mer om férbundets paverkansarbete i bilaga 3.

Hilsa och sjukvard

Autism- och Aspergerférbundet arbetar for att den autism-
specifika kompetensen behéver stirkas inom bade pri-
mirvarden, psykiatrin och habiliteringen samt att virden
behover bli mer littllginglig. Under dret har forbundet
bland annat arbetat med frigan om tvingsvird f6r perso-
ner med autism, omstillningen till en god och nira vird
och for att stirka den psykiska hilsan for vira medlemmar.
Lis mer om férbundets piverkansarbete i bilaga 3.

LSS - lagen om stéd och service till vissa funktions-
hindrade

Autism- och Aspergerforbundet arbetar bland annat f6r
att LSS intentioner ska efterlevas, att alla som har behov
av att bo 1 en bostad med sirskild service ska fi det och att
autismspecifik kompetens ska finnas pé alla LSS-bosti-
der. Under 4r 2020 har férbundet framforallt arbetat f6r
att lyfta frigan om behovet av kompetenslyft i LSS-bosti-
der, bland annat genom ett enskilt méte med socialminis-
ter Lena Hallengren samt arbetat med 6versynen av den
personliga assistansen. Lis mer om forbundets paverkans-
arbete 1 bilaga 3.

Skola och utbildning

Autism- och Aspergerforbundet arbetar {or en skola for
alla som bygger pé en autismvinlig skolmiljé och prin-
cipen om universell utformning. Under r 2020 har for-
bundet framforallt arbetat {6r att den autismspecifika
kompetensen ska stirkas i skolan, att stodet i skolan ska
forbittras och att alla elever med autism ska fa goda for-
utsittningar att klara av sin skolging. Férbundet har
dven lyft behovet av universell utformning samt resul-
taten av forbundets skolenkiit som togs fram i borjan av

dret. Bland annat har vi uppmirksammat allminhet och
beslutsfattare pa att endast hilften av eleverna fir bittre
stod i skolan efter att ha fitt en autismdiagnos. Vi skick-
ade ett pressmeddelande och en debattartikel som publi-
cerades 150 ginger vilket 4r forbundets storsta genom-
slag i media genom tiderna. Aktiviteten hade en rickvidd
pa 7,7 miljoner lisare. Lids mer om férbundets paverkans-
arbete 1 bilaga 3.

Socialforsikring

Autism- och Aspergerforbundet arbetar for att samhillets
stodsystem, exempelvis aktivitetsersittning och omvéird-
nadsbidrag, ska fungera. Under dret har férbundet fram-
forallt uppmarksammat beslutsfattare pé bristerna som
kom av virdbidragsreformen. Det har vi bland annat gjort
genom tvi skrivelser till Socialdepartementet om att det
nya omvirdnadsbidraget inte fir leda till sinkt ersittning.
Lis mer om forbundets pdverkansarbete i bilaga 3.

MEDLEMSENKATER

Viara medlemsenkiter ir ett viktigt verktyg nir forbun-
det paverkar beslutsfattare. Utifrin medlemsenkiterna

fir vi veta hur vira medlemmar upplever bland annat sto-
det frin samhillet och sin levnadssituation. Under ér 2020
genomfordes tvd medlemsenkiter: en skolenkit och en
enkit om stodinsatser.

Skolenkiten genomfordes tillsammans med Novus under
mars och april 2020. Totalt svarade 2 478 medlemmar pi
enkiten vilket 4r det hogsta svarsantalet sedan vi borjade
med skolenkiter. Resultatet frin enkiten har under aret
anvints i remissvar, debattartiklar och 6vrigt paverkans-
arbete. Forbundet har dven féreldst om resultatet pa det
interna forbundsridet och pa forbundets rikskonferens.

Enkiten om stodinsatser genomfordes tillsammans med
Demoskop under november och december 2020. Fri-
gorna rorde LSS, boendestdd, habiliteringen och privat-
ekonomi. 2 297 medlemmar svarade pé enkiten. Under-
laget kommer att ssmmanstillas under ar 2021 och
anvindas i remissvar, debattartiklar och 6vrigt piverkans-
arbete.

NAGRA RESULTAT UTIFRAN FORBUNDETS
PAVERKANSARBETE

Hir presenteras ndgra viktiga resultat under ar 2020 som
forbundets paverkansarbete har bidragit till.

Kunskap om autism i lirarutbildningen
Forbundet har linge lyft att autismspecifik kompetens 4r
avgorande for att rite stod ska kunna ges i skolan. Under



dret beslutade regeringen att det i den generella lirar-
utbildningen ska ingd kunskap om autism. Beslutet gil-
ler frin och med den 1 januari 2021 och bérjar tillimpas i
utbildningar som startar hostterminen 2021.

Andrade kursplaner och kunskapskrav i grundskolan
Forbundet har under flera r arbetat f6r att kunskapskra-
ven ska dndras d de varit ett stort hinder f6r elever med
autism. Regeringen beslutade i augusti 2020 att dndra
kursplanerna i grundskolan. Det innebir bland annat att
fakta och forstielse ska betonas starkare. Aven omfatt-
ningen av det centrala dmnesinnehillet i kurserna har
minskat och blivit mer konkret. Kunskapskraven har i sin
tur blivit mindre detaljerade.

Omvérdnadsbidraget

Vi har sedan januari 2019 identifierat att minga fir ner-
draget alternativt indraget bidrag i samband med 6ver-
ging frin virdbidraget till det nya omvirdnadsbidraget.
Forbundet har skickat skrivelser till Socialdepartemen-
tet och vi har intervjuats av SVT vars enkit bekriftade
forsimringarna. Under hosten skrev dven forbundet en
debattartikel i frigan. I november gav socialférsikringsmi-
nister Ardalan Shekarabi ett uppdrag till Inspektionen for
Socialforsikring (ISF) att snabbutreda frigan. Uppdraget
redovisas i etapper ar 2021-2022.

Kompetenslyft LSS-boenden

Ett positivt resultat av skrivelsen forbundet skickade

till Socialminister Lena Hallengren under dret och vért
mangiriga arbete med krav pd kompetenslyft i LSS-boen-
den ir att regeringen nu har gett Socialstyrelsen ett nytt
uppdrag. Uppdraget ir att gora en kartliggning och ana-
lys av kompetensen hos personal som arbetar i LSS-boen-
den, vilka kompetensinsatser som erbjuds offentligt finan-
sierade LSS-boenden och vid behov limna forslag pa
limpliga dtgirder. Socialstyrelsens kartliggning presente-
ras ar 2021.

Skapa motesplatser

Autism- och Aspergerforbundet arbetar for att skapa
motesplatser for erfarenhetsutbyte och gemenskap och
genom det skapa goda forutsittningar for engagemang.
Nedan kan du lisa mer om vad vi gjort under ér 20z0.

RIKS- OCH REPRESENTATSKAPSMOTE

Riksmétet dr Autism- och Aspergerférbundets hogst
beslutande organ. Med anledning av coronapandemin
holl férbundet sitt riksmote digitalt via zoom den 2 5 april
2020. Motet ajournerades for att dterupptas igen den
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30 maj. Riksmotet behandlade inkomna motioner, valde
ledamoter till styrelsen och beslutade om en 4ndring av
stadgarna med anledning av ett forslag om forindrad
ombudsfordelning. Dessutom antogs en ny vision- och
verksamhetsplattform i syfte att stirka férbundets verk-
samhet och kommunikation. Riksmétet faststillde styrel-
sens forslag till verksamhetsberittelse, drsredovisning och
budget. Representantskapet som brukar vara i anslutning
till riksmotet stilldes in pé grund av pandemin och istillet
torstirktes forbundsriadet med fler delseminarier. I sam-
band med férbundsridet hélls ett extra drsmote for att ta
slutgiltigt beslut om #ndring av stadgarna enligt riksmo-
tets beslut.

FORBUNDSRAD

En ging per ir anordnas forbundsridet. Syftet 4r att samla
alla distriktsordféranden for att tillsammans med f6r-
bundsstyrelse och forbundskansli diskutera verksamhetens
inriktning och utbyta erfarenheter. Det ér inte ett beslu-
tande organ utan ridgivande och dialogbaserat. Under
torbundsridet ges ocksd information och méjlighet till
kunskapspafyllning.

Forbundsradet arrangerades digitalt for forsta gingen
dr 2020 och innehéll fem seminarier med olika teman.
Overlag visar utvirdering att deltagarna varit néjda eller
mycket nojda med uppligg och innehall.

Del 1: Tema medlemsvirde, 40 deltagare

Del 2: Tema budget och férbundets ekonomi, 22 del-
tagare.

Del 3: Tema digital omstillning och rapporter frin for-
bundet, 29 deltagare

Del 4-5: Tema vision- och verksamhetsplattform,
cirka 20 deltagare per tillfille.

INTERNA UTBILDNINGAR, FORELASNINGAR
OCH SEMINARIUM

Forbundet har under éret haft fyra interna kunskapstill-
fallen:

* Styrelseutbildning med distrikt Virmland. Fokus pé
engagemang, medlemsvirde och strukturerat styrelse-
arbete.

® Workshop med distrikt Dalarna. Fokus pd med-
lemsnytta och hur man kan arrangera digitala aktivi-
teter.

¢ Ett gemensamt seminarium med Studieférbundet
Vuxenskolan. Syftet var att skapa kontakt mellan vira
distrikt och Vuxenskolans lokala avdelningar for att
initiera samarbete och erfarenhetsutbyte.

* Foreldsning om LSS-utredningen, nyheter och for-
dndringar inom LSS pa distrikt Visternorrlands érs-
mote.
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OMBUDSTRAFFAR
Forbundet har tre ombudsgrupper: LSS-ombud (bevakar
LSS lokalt i distrikten), skolombud (bevakar skolfrigan
lokalt i distrikten) och ombud f6r vuxna med egen diagnos
(bidrar till att stirka arbetet med frigor om vuxenliv samt
oka tillgingligheten inom forbundet).
® Forsta formella triffen f6r ombud {6r vuxna med egen
diagnos anordnades i oktober. Ombuden utses av
distrikten och 11 ombud deltog pa triffen.
® LSS-ombudstriff anordnades for forsta gingen digi-
talt i november dir 21 av 30 ombud deltog. Trif-
fen inneholl férutom aktuell information och nyhe-
ter inom LSS, information om bakgrunden tll LSS
samt en genomgang av lagens insatser. En foreldsning
handlade om autismspecifik kompetens i LSS-verk-
samheter. Medverkade gjorde dven projektledarna
Alexandra Antoni och Anna Sj6gren frin Svenska
Institutet for Standarder som talade om kvalitetssik-
ring av LSS-bostider for vuxna.

Tidigare har LSS-ombuden och skolombuden haft fysiska
triffar vixeldrsvis. I ér blev triffen med LSS-ombuden
digital pa grund av coronapandemin och framéver kom-
mer grupperna att varva digitala och fysiska triffar.

DIGITALA MOTESPLATSER
Forbundet har fyra slutna Facebookgrupper {or att utbyta
erfarenheter i de frigor vi arbetar med.
1.En grupp for skolfrigor med drygt 6500 personer
(+1500 personer sen 2019)
2. En idéutbytesgrupp for kansli och fértroendevalda
frin vira distrikt med cirka 100 medlemmar (of6rind-
rat antal sen 2019).
3.En grupp for distriktens LSS-ombud.
4.En grupp for distriktens skolombud.

DIGITAL OMSTALLNING

Med anledning av coronapandemin har en del av férbun-
dets och distriktens verksamhet behovt stillas om. For-
bundet har dirfor erbjudit distrikten zoom-licenser (en
digital motesplattform) for att underlitta digital verk-
samhet. Forbundet stir for kostnaden under de forsta 12
manaderna. Malet ir att i fler distrikt att anordna digitala
aktiviteter och underlitta i arbetet med styrelseméten och
andra foreningsaktiviteter. Vid 4rsskiftet hade 18 distrikt
efterfrigat och fitt egna licenser.

SOMMARLAGER

Forbundet anordnar arligen sommarliger. Ar 2020 fick
dessvirre en stor del av vir ligerverksamhet stillas in pa
grund av pandemin. Som kompensation f6r uteblivna

lagerveckor holl férbundets dotterbolag Utbildnings-
center Autism digitala foreldsningar riktat till de férildrar
som var anmilda.

P4 kursgédrden i Sunne, Virmland samlades under en
vecka dtta familjer (tio anmailda — tvd avhopp pd grund
av pandemin) som har barn med autism. Under veckan
fick deltagarna lira sig mer om autism och hur man kan
forenkla sin vardag. Familjeveckan i Sunne anordnas av
Utbildningscenter Autism, pd uppdrag av forbundet, och
drivs med hjilp av medel frin Folkhilsomyndigheten.

Milet med veckan ir att ge familjerna verktyg kring
tydliggérande pedagogik, kommunikation, energinivier
och krav. Fér ménga av familjerna som deltar r familje-
veckan i Sunne en méjlighet till vila och dterhimtning.
Veckan ir dven ett tillfille att f3 triffa och diskutera med
andra familjer som har en liknande livssituation. Utvir-
deringarna visar att deltagarna dr mycket n6jda med ett
snittbetyg pa 4,86/5. Att i dela erfarenheter och diskutera
med andra familjer fick 5/5 vilket visar att sommarligret
som en motesplats skapar ett mervirde for deltagarna och
att vart sommarliger gor nytta.

UTOKADE TELEFONTIDER

Kansliets telefontider har under iret varit mellan klockan
1o-12 méndag till torsdag och fran hésten mellan klockan
9-12 mandag till torsdag. Under aret har dven férbundets
dotterbolag Utbildningscenter Autism fatt ett uppdrag
for att mojliggora utokat telefonstdd till medlemmar. Tva
kvillar i veckan har konsulter med autismspecifik kompe-
tens svarat pd frigor frin medlemmar.

Sociala medier och mediamedverkan

SOCIALA MEDIER

Autism- och Aspergerférbundet anvinder sociala medier
och webbplatsen www.autism.se for att sprida kunskap om
autism, driva opinion och underlitta engagemang.

Facebook @Autism- och Aspergerférbundet

P4 vir Facebooksida sprider vi kunskap om autism, driver
opinion och skapar engagemang. Engagemanget pa sidan
fortsitter att 6ka och under ar 2020 fick vi cirka 70 nya
foljare i veckan. Vid drsskiftet hade vi 31 861 foljare. En
Okning pa 3 861 foljare sen ar 2019 (14 %).

Det inlidgg som fick storst spridning pa Facebook under
ar 2020 handlade om rad och tips dll férildrar med barn
med autism. Inligget tipsade om fyra filmer som tagits
fram inom ramen f6r Hela Spektrat, ett samarbete mel-
lan Min Stora Dag och Autism- och Aspergerforbun-



det. Syftet med filmerna var att ge konkreta tips och verk-
tyg att knyta an till nir vardag och rutiner blivit slagna

ur spel under pagiende coronapandemi. Inligget nddde
363 758 personer.

Twitter @autismasperg

P43 vért Twitterkonto delar vi vért intressepolitiska arbete
och skapar opinion. Vi har drygt 1 500 f6ljare, en 6kning
med cirka 200 foljare sedan &r 2019.

Instagram @autismsverige

P34 Instagram sprider vi kunskap om
autism och ger en inblick i vad som
hinder i organisationen runt om i
landet. Drygt 2 ooo personer féljer
oss pa Instagram, en 6kning pa cirka
9oo foljare sedan ir 2019.

Webbplats www.autism.se

Under ér 2020 hade forbun-

dets webbplats cirka 4 428 sidvis-
ningar om dagen. Det ir en 6kning
med 184 sidvisningar (4 %) per dag

i jimforelse med &r 2019. Under

ar 2020 hade férbundets webb-

plats 1 616 381 sidvisningar, vilket

ir 67 114 (4 %) fler sidvisningar 4n
2019. De mest besokta sidorna under
ir 2020 dr diagnossidorna om autism,
vanliga frigor och vir webbutbild-
ning e-autism. Den genomsnittliga
besokstiden pd webbplatsen ir cirka

2 minuter och anvindarnas beteenden visar att det finns
ett stort intresse av att veta mer.

Arbetet med en ny webbplats

Under ar 2020 péborjades arbetet med att ta fram en

ny webbplats. Mélsittningen med den nya webbplatsen
ar att oka besokarnas kunskap om autism, driva opinion
och underlitta engagemang. Webbplatsen lanseras under
ar 20271.

Arbetet med att ta fram ny webbplats sker tillsam-
mans med den digitala byrin Metamatrix. Den nya web-
ben byggs i publiceringsverktyget Umbraco, som vi bland
annat valt for att det ska vara anvindarvinligt for redak-
torer. For att skapa en kognitivt tillginglig och anvindar-
vinlig webbplats samarbetar vi med féreningen Begrip-
sam som genom anvindartester, forskning och workshops
verkar for att gora sambhillet mer tillgingligt. Framfor allt
arbetar Begripsam med tillginglighet f6r personer med
kognitiva svérigheter. Tillsammans med Begripsam har vi
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genomfort flertalet testtillfillen for ate sikerstilla att sidan
ir littnavigerad och kognitivt tillginglig.

Foérbundet har dven genomfort fokusgruppsintervjuer
med representanter frin vira milgrupper

MEDIAMEDVERKAN

Under ér 2020 har férbundet vid flertalet tillfillen bli-

vit intervjuade av media med anledning av var verksam-

het, inslag om sakfrigor vi arbetar med eller 6vriga inslag
om autism.

Forbundets verksamhet

¢ ] samband med att den uppdaterade
versionen av e-autism lanserades med-
verkade forbundet i Sveriges Radio
Klartext.

¢ [ samband med lanseringen av projek-
tet Hela Spektrat medverkade forbun-
deti SVT:s morgonstudio tillsammans
med komikern och pappan Méns Mol-
ler for att lyfta ritten till en aktiv fritid
for barn med autism.

* Intervju i webbtidningen Special Nest
om foérbundets nya informationsfilmer

om LSS.

Om autism
¢ Helsidesannons i Dagens Nyheter
med portritt av forbundets skribent
och foreldsare Hanna Danmo. Det var
en del av Postkodlotteriets kampanj
med alla férmanstagare.

* Intervju i Special Nest med viér skribent och foreli-
sare Hanna Danmo om hur personer med autism tin-
ker om vinskap.

¢ Intervju i Goteborgsposten med vir skribent och
foreldsare Hanna Danmo som handlar om att dejta
med autism.

* Intervju i Kiinsligt lige i P1 med vir skribent och
foreldsare Hanna Danmo om autism och humor.

* Inslag i Sveriges Radio Klartext dir forbundet uttalar
sig om vintetid for boendestod.

LSS - lagen om stéd och service till vissa funktions-
hindrade
® Intervju i SVT med anledning av Uppdrag Gransk-
nings program ”Inlast i skogen”.
* Intervju i SVT i samband med Uppdrag gransknings
”Dicks rop pé hjilp”.
* Medverkan i SVT:s Aktuellt med anledning av Upp-
drags Gransknings program ”Dicks rop pa hjilp”.
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¢ Uttalande i Klartext om domen kring Dick Nord.
¢ Intervju i webbtidningen Special Nest om kompetens

i LSS-bostider.

Skola

¢ Intervju i Klartext om hur elever kan fi bittre stod i
skolan. Synergieffekt frin vir debattartikel Ge bittre
stod i skolan till barn med autism.

¢ Intervju i P4 Gotland om hur elever kan fi bittre stod
i skolan. Synergieffekt frin var debattartikel Ge bittre
stod i skolan till barn med autism.

¢ Fordjupande inslag i Tidningen Corren utifrin
debattartikeln Ge baittre stod i skolan till barn med
autism.

Socialforsikring
¢ Intervju i SVT om sinkta bidrag efter virdbidrags-
reformen

Hilsa och sjukvird

¢ Intervju i TT om hur coronapandemin péverkar per-
soner med funktionsnedsittning. Publicerades i flerta-
let medier, bland annat Aftonbladet och lokala medier
som Hallandsposten, Skinska dagbladet med flera.

¢ Intervju i Aftonbladet om hur coronapandemin paver-
kar personer med funktionsnedsittning.

* Intervju i Sydsvenskan med anledning av tvings-
virdad ung kvinna med autism.

¢ Intervju av Mediaplanet for informationskampanj pa
www.folkhalsasverige.se om barnhilsa och flickor som
fir sen diagnos.

Samarbeten och medlemskap

SAMARBETEN
Autism- och Aspergerférbundet har samarbetsavtal med
UNIK Férsikring och Studieférbundet Vuxenskolan.

UNIK Forsikring

Forbundet har ett samarbetsavtal med UNIK Forsikring
och dr dirmed en av flera anslutna organisationer som
genom UNIK erbjuder sina medlemmar f6rménliga {6r-
siakringar for hem, bil, bit med mera. UNIK har ocksi en
specifik produkt f6r gruppbostad, HemExtra, som bland
annat omfattar juristhjilp f6r den forsikringstagare som
behéver hjilp med att 6verklaga ett drende rérande LSS-
insats. IF ir forsikringsgivare for UNIK som administre-
ras av Riksforbundet FUB.

Studieforbundet Vuxenskolan

Autism- och Aspergerférbundet har ett samarbetsavtal
med Studieférbundet Vuxenskolan. Under viren 2020 fick
samarbetet en nystart med syfte att 6ka graden av verk-
samhet och aktiviteter mellan férbundets distriktsféren-
ingar och vuxenskolans lokala avdelningar.

MEDLEMSKAP
Autism- och Aspergerforbundet har 12 medlemskap hos
olika organisationer.

Autism Europe

Forbundet ar medlemmar i den europeiska samarbetsor-
ganisationen vars huvudsyfte 4r att frimja rittigheterna
for personer med autism och férbittra deras livssituation.

Disability Rights Defenders Sweden (fd Med lagen
som verktyg)

Forbundet ir stodmedlemmar i féreningen som med hjilp
av lagar och regler arbetar for att forindra samhillet for
personer med funktionsnedsittning.

Folkspel

Forbundet dr medlemmar i Folkspel, som bland annat
administrerar Bingolotto. Som medlem i Folkspel far
Autism- och Aspergerforbundet samt vira distrikt mojlig-
het att silja bland annat prenumerationer pd Bingolotto
och ta del av Folkspels 6verskott.
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Anna PG i ett seminarium anordnat av Hela Spektrat som dr ett samarbete
mellan Min stora dag och Autism- och Aspergerférbundet.

Fremia (fd KFO och IDEA)

Forbundet dr medlemmar i arbetsgivarorganisationen
Fremia (tidigare KFO) och har dirigenom kollektivavtal
med Unionen och Akademikerférbunden.

Funktionsriitt Sverige

Forbundet dr en av medlemsorganisationerna i Funktions-
ritt Sverige som dr en paraplyorganisation for organisa-
tioner som samlar méinniskor med funktionsnedsittning
och deras anhoriga. Inom Funktionsritt Sverige sam-
arbetar vi med flera andra medlemsorganisationer i olika
sakfrigor samt deltar i Funktionsritts Sveriges olika nit-
verk.

Giva Sverige

Forbundet dr medlemmar i Giva Sverige som ir en
branschorganisation for ideella organisationer och arbetar
for ett tryggt givande. Giva Sveriges viktigaste uppdrag ér
att sikra etisk, transparent och professionell insamling av
gavor.

Handikapphistoriska foreningen

Foérbundet dr medlemmar i Handikapphistoriska féren-
ingen som bestér av enskilda medlemmar och organisa-
tioner som alla har ett intresse av att dokumentera och for
framtiden bevara historien om hur minniskor med funk-
tionsnedsittningar levt sina liv, vad som paverkat deras
levnadsvillkor och vilka insatser samhillet erbjudit.

Ideell Arena

Forbundet ir sedan ar 2020 medlemmar i Ideell Arena
som drivs av ett hundratal ideella organisationer. Medlem-
skapet ger kanslipersonal och férbundsordférande mojlig-

het att ing4 i olika nitverk och samverka med andra ide-
ella organisationer.

My Right

Forbundet dr medlemmar i MyRight, en forening for
internationellt bistind inom funktionshinderomridet.
Medlemskapet gor det mojligt for oss att driva interna-
tionella bistindsprojekt, dir vi endast behover std for

en mindre del av kostnaderna. Férbundet driver genom
MyRight ett projekt i Nepal tillsammans med var partner-
organisation AutismCare Nepal Society.

SSR Konsumentrad

Forbundet ir medlemmar i SSR Konsumentrad. Genom
det ir férbundet engagerade i Svenska insititutet for stan-
darders arbete med att ta fram bildsymboler {6r offentliga
miljéer.

Svenska Postkodf6éreningen

Forbundet dr medlemmar i Svenska Postkodféreningen.
Svenska Postkodf6reningen ir en ideell férening, vars
verksambhet 4r att bland annat driva Svenska Postkodlotte-
riet, vilket gors genom Novamedia AB. Svenska Postkod-
foreningens styrelse har till uppgift att fordela 6verskottet
frin lotteriverksamheten samt att besluta om nya med-
lemmar till féreningen.

Sveriges Kommunikatérer

Forbundet dr medlemmar i Sveriges Kommunikatorer
som ir en medlemsorganisation for professionella kom-
munikatorer. Genom medlemskapet fir vi bland annat
forménliga priser pd utbildningar samt mojlighet att ing
i olika nitverk.



FOTO: CHRISTINA TEUCHLER

ASIKT

INTERVIU

._#...——-—
}-"M].n 5 @ “1c r A

autopil

Ar 2020 fick fsrbundets medlemstidning ett nytt namn och ny layout. Hanna Danmo
och hennes katt Ludde pryder omslaget pé férsta numret av Tidningen Autism.



Organisation

STYRELSE

Enligt forbundets stadgar ska styrelsen bestd av nio ordi-
narie ledamoter och tre suppleanter. Mandattiden ir tvd ér
for samtliga styrelseledaméter och suppleanter.

Valda till och med riksmotet 2022:

Ordforande: Ulla Adolfsson, Goteborg, Vistra Gotaland
Vice ordforande: Pia Johansson, Siter, Dalarna

Andre vice ordforande: Christer Nygren, Visteras, Vistman-
land

Ovrigﬂ ledamaoter:

Magnus Agestav, Visterds, Vistmanland

Maria Grimstdhl, Virnamo, Jonkoping

Annika Lindstrom, Géteborg, Vistra Gotaland
Catarina Lund Sirstrém, Mora, Dalarna

Ronny Nilsson, Falkenberg, Halland

Maria Sandberg, Ume3, Visterbotten

Suppleanter:

Johanna Berg, Boden, Norrbotten

Navid Ghannad, Loddekoping, Skine
Elizabeth Narrowe, Stockholm, Stockholm

Revisorer:

Ordinarie: Malin Nilsson, BDO Milardalen AB (auktori-
serad)

Mats Lundgren, Katrineholm (fortroendevald)
Suppleanter: BDO Milardalen AB (auktoriserad)

Leif Tallskog, Uppsala (fértroendevald)

Valberedning:

Sammankallande: Lena Pettersson, Vilberg, Virmlands
lin

Take Aanstoot, Link6ping, Ostergotlands lin

Marie Perman, Ostersund, Jimtlands lin

Eva Zryd, Kalmar, Kalmar lin

Ombud till Funktionsviitt Sveriges drsmote och ordforandekon-
ferenser:
Ulla Adolfsson, ordinarie och Pia Johansson, ersittare.

Styrelsen har under aret haft nio protokollférda samman-
triden varav ett tvidagarsmoéte. Tvidagarsmotet dgde rum
i Stockholm och 6vriga méten har varit digitala.

Styrelsen har ett arbetsutskott (AU) bestiende av
Ulla Adolfsson, Pia Johansson, Christer Nygren, Maria
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Grimstihl samt forbundssekreterare Gunilla Sundblad.
AU har haft ett tiotal sammantriden under dret samt tvi
strategimoten tillsammans med styrelsen f6r Utbildnings-
center Autism.

Hedersledamoter

Gunilla Bergstrom, Gunilla Gerland, Christopher Gill-
berg, Sven-Olof Johansson, Berit Lagerheim, Lena
Nylander, Eva Nordin-Olson, Lena Rydenstam och
Gunilla Wigren Dahlin ir, tack vare fortjanstfulla insatser,
forbundets hedersledamoter.

DISTRIKT

Vira 24 distrikt ir sjilvstindiga och gor sina egna verk-
samhetsberittelser. De arbetar liksom Autism- och Asper-
gerforbundet med att paverka beslutsfattare féretrides-
vis gentemot kommuner och region, sprida kunskap om
autism och skapa motesplatser. Distrikten har ofta repre-
sentanter i lokala samrdd och projektgrupper. Under aret
har mycket av verksamheten stillts om till digitala kanaler
pé grund av pandemin. Det ir i distrikten som de enskilda
medlemmarna erbjuds erfarenhetsutbyte, foreldsningar,
liger och andra medlemsaktiviteter. Genom distrikten

ir medlemmarna indirekt anslutna till frbundet. Varje
distrikt faststiller sjilv sin medlemsavgift.

LOKALFORENINGAR

Ar 2020 fanns det 11 lokalféreningar inom férbun-

det. Skine hade tre lokalféreningar (Lund, Malmé och
Helsingborg), Vistra Gotaland Distrikt Séder en (Bords),
Visternorrland tre (Hirnésand, Sundsvall och Ange) och
Vistmanland hade en lokalférening (Hammaren), Halland
hade tre lokalféreningar (Falkenberg/Hylte, Varberg/
Kungsbacka och Halmstad/Laholm).

FACKRAD

Autism- och Aspergerforbundet har ett fackrdd som vid
behov kan bistd forbundet med expertkunskap. Fackridet
bestdr av likare, psykologer, lirare, logopeder och arbets-
terapeuter.

MEDLEMMAR

Den 31 december 2020 hade forbundet 18 383 medlem-
mar, en minskning med 401 medlemmar (2 %) jimfort
med dret innan. I tabellen ses fordelningen per distrikt
med 2019 drs siffror till hoger som jimforelse.
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Medlemmar

Distrikt 2020 2019
Blekinge 355 342
Dalarna 709 825
Gotland 96 106
Givleborg 368 343
Halland 364 334
Jamtlands lin 204 282
Jonkopings lin 518 508
Kalmar lin 344 342
Kronobergs lin 328 338
Norrbotten 236 264
Skane 2149 2103
Stockholms lin 4089 4251
Sodermanland 408 411
Uppsala lin 835 822
VG Fyrbodal 331 356
VG Goteborg 1649 1687
VG Skaraborg 532 537
VG Soder 351 360
Virmland 667 662
Visterbotten 519 524
Visternorrland 267 251
Vistmanland 837 970
Orebro lin 669 663
Ostergotland 1387 1413
Total 18383 18784
FORBUNDSKANSLI

Kansliet ir styrelsens verkstillande organ. Kansliet ar
organiserat i tre enheter (intressepolitik, kunskap och
kommunikation) samt stab, ledningsgrupp och redaktion.
Under ar 2020 har foljande personer varit anstillda pé
kansliet:

Hanna Bastrup ir intressepolitisk utredare och projekt-
samordnare frin och med april 2020. Hon arbetar frimst
inom hilso- och sjukvirdsomridet samt med férbundets
projektverksamhet.

Hanna Danmo ir skribent och forelisare. Hon arbetar
framforallt med Tidningen Autism, foreldser om sitt liv
med autism och foretrider forbundet i olika ssmmanhang.

Sofie Ekbolm ir kommunikationssamordnare och ansva-
rar for planering, genomférande och uppf6ljning av for-
bundets kommunikationsaktiviteter.

Emil Hjelte ir toreningsutvecklare frin och med april
2020. Han arbetar med att ge stod och utveckla metoder
och verktyg for att stirka distrikten.

FJoanna Fansson ir administrator och ansvarar for med-

lemsregistret samt forsiljning av informationsmaterial.
Hon hiller ocksé i de praktiska arrangemangen kring
moten och konferenser.

Mats Fansson ir samordnare for kunskapsenheten och
redaktor for Tidningen Autism. Han ansvarar {or plane-
ring, genomférande och uppféljning av forbundets aktivi-
teter for att sprida kunskap om autism.

Minna Nyman Sabbadini ir projektanstilld kommunika-
tor frin och med maj 2020. Hon arbetar frimst med den
nya webbplatsen och forbundets sociala medier.

Carina Pettersson var ekonomiansvarig for savil Autism-
och Aspergerforbundet, Stiftelsen Autism som Utbild-
ningscenter Autism fram till sista december 2020 di hon
gick i pension.

Maria Sivall ir férbundsjurist. Hon arbetar ocksi med
intressepolitiskt pdverkansarbete med fokus pé utveckling
och tillimpning av lagar, regler och praxis.

Gunilla Sundblad ir forbundssekreterare. Hon leder
arbetet pa kansliet och har 6vergripande ansvar for plane-
ring, genomférande, uppfoljning och utveckling av verk-
samheten. Hon ér ocksé féredragande i styrelsen.

Agneta Soder dr intressepolitisk samordnare och ansva-
rar for planering, genomférande och uppfoljning av for-
bundets intressepolitiska aktiviteter. Agneta ér dven intres-
sepolitisk utredare inom omradena skola/utbildning samt
barn och unga.

Christina Teuchler ir fotograf och illustrator och arbe-
tar fraimst med Tidningen Autism och annat informations-
material.

Ulrika Westin ir ekonomiansvarig frin och med decem-
ber 2020. Hon arbetar ocksd med bidragsansokningar samt
med Stiftelsen Autism och Utbildningscenter Autism.

STIFTELSEN AUTISM

Stiftelsen Autism verkar for sitt indamal genom att ge
bidrag till projekt och verksamheter som frimjar goda lev-
nadsvillkor for personer med autism i alla 3ldrar. Stiftelsen
prioriterar projekt som kan inspirera och bli goda forebil-
der f6r andra verksamheter. Det ir Autism- och Asperger-
férbundets styrelse som utser styrelseledaméter och supp-
leanter till stiftelsen. Styrelsen bestod under r 2020 av
Anne Lonnermark (ordférande) som avgick i december,
Christer Nygren (vice ordférande fram till december dé
han blev ordférande) och Maria Ljungberg. Clara Witt-
hoff var suppleant fram till december di hon blev ordina-
rie ledamot och Karin Osterman valdes i december in som
ny suppleant. Stiftelsen Autism avger en egen drsredovis-
ning.



UTBILDNINGSCENTER AUTISM AB
Utbildningscenter Autism AB ir ett heligt dotterbolag
till Autism- och Aspergerférbundet. Bolaget drivs utan
vinstintresse. Grunden i verksamheten ir de teoretiskt/
praktiska veckolinga utbildningarna om Ett pedago-
giskt arbetssitt pd Bergskog kursgird i Sunne i Virmland.
Utbildningscenter Autism ger dven andra utbildningar

Insamling

Autism- och Aspergerférbundet fir insamlade medel
frimst genom Svenska Postkodlotteriet, Facebookinsam-
lingar, go-konto, och Swedbank Humanfond. Forbundet
far dven viss insamling via Swish och Folkspel.

Forbundet dr medlem i Giva Sverige. Giva Sverige ir
en branschorganisation for ideella organisationer och
arbetar for ett tryggt givande. Giva Sveriges viktigaste
uppdrag ir att sikra etisk, transparent och professionell
insamling av gévor. Dirfér har Giva Sverige utvecklat en
kvalitetskod for insamlingssektorn som medlemmarna i
Giva Sverige foljer. Forbundet foljer Giva Sveriges kvali-
tetskod, vilket bland annat innebir att forbundet upprittar
drsredovisningen enligt Giva Sveriges styrande riktlinjer
for drsredovisning enligt K3 samt att forbundet varje ar
sammanstiller en effektrapport som beskriver for givare,
allménhet och andra intressenter vilken nytta (effekt)
organisationen gor. For att fi vara medlem i Giva Sve-
rige maste férbundet ha ett go-konto och kontrolleras av
Svensk Insamlingskontroll.

SVENSKA POSTKODLOTTERIET

Som férménstagare fir Autism- och Aspergerforbundet ta
del av Svenska Postkodlotteriets éverskott. Svenska Post-
kodlotteriet har ett 50-tal organisationer anslutna som
forménstagare.
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och foreldsningar, diribland uppdragsutbildningar. Sty-
relsen bestod under ar 2020 av SvenOlof Dahlgren, ord-
férande, samt ledaméterna Eva Nordin-Olson, Birgitta
Olofsson, Lena Pettersson och Nicklas Mirtensson som
avgick 1 augusti och ersattes av Navid Ghannad. Suppleant
var Leif Ekstrom. Bolaget avger en egen rsredovisning.

Under ar 2020 erhdll forbundet § mkr i basstod. Under
ar 2020 beslutade Svenska Postkodlotteriet pa grund av
den ridande pandemin att dela ut ett extra bidrag till de
anslutna vilgérenhetsorganisationerna. Férbundet erholl
540 tkr i extra bidrag, de pengarna ska under 2021 anvin-
das for att arrangera digitala aktiviteter som distrikten kan
erbjuda sina medlemmar.

INSAMLINGAR VIA FACEBOOK

Insamlingar till vilg6renhetsorganisationer via Facebook
kan goras av alla facebookmedlemmar. Under 4r 2020
erholl forbundet 696 tkr genom insamlingar via Facebook.

SWEDBANK HUMANFOND

Autism- och Aspergerférbundet ir anslutet som forméns-
tagare till Swedbank Humanfond. Swedbank Humanfond
ir en ideell aktiefond som investerar i foretag som aktivt
arbetar med milj6, minskliga rittigheter och arbetsvillkor.
Fonden ir dven svanenmirkt. Spararna i Humanfonden
viljer sjilva vilka organisationer de vill stédja. 2 procent
av sparandet giér till vilgorande indamil, vilket innebir att
spararna i Humanfonden skinker drygt 40 miljoner kro-
nor till vilgérande dndamél varje ar. Fonden ir avgiftsfri.
Ar 2020 var utdelningen till forbundet 225 tkr. 155 spa-
rare hade valt att stédja Autism- och Aspergerférbundet.

«
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90-KONTO

Autism- och Aspergerforbundet ir innehavare av
go-konto. Syftet med go-kontot ér att samla in pengar

till férbundets arbete med att sprida kunskap om autism,
paverka beslutsfattare och skapa métesplatser. Alla
go-kontoinnehavare kontrolleras av Svensk Insamlings-
kontroll. Svensk Insamlingskontroll 4r en oberoende ide-
ell organisation som i givarens intresse arbetar med kon-
troll av att insamlade medel anvinds tll ritt indamal. De
insamlade medlen via go-konto under 4r 2020 uppgick till
303 tkr. Férbundets go-kontonummer ir: plusgiro

90 o1 57 — 9, bankgiro goo-1579 och Swish 123 goo 15 79.

FOLKSPEL

Som medlem i Folkspel fir Autism- och Aspergerforbun-
det samt dess distrikt mojlighet att sélja bland annat pre-
numerationer pd Bingolotto och ta del av Folkspels over-
skott. Ar 2020 erhll forbundet 138 tkr av Folkspels
overskott.

PLACERINGSPOLICY

Autism- och Aspergerforbundets policy f6r férvaltning av
férbundets placeringsbara medel anger att huvuddelen av

placeringarna ska goras i rintebdrande virdepapper. En
mindre del av de placeringsbara medlen kan dock placeras

i aktier och aktierelaterade finansiella instrument forutsatt
att dessa dr emitterade av foretag som foljer FIN:s forklaring

om minskliga rittigheter och den internationella arbetsta-
garorganisationen ILOs konventioner och rekommenda-
tioner om grundliggande rittigheter och skydd for arbets-
tagare.

BIDRAG OCH GAVOR
Autism- och Aspergerforbundet har under &r 2020 tack-
samt emottagit bidrag och gavor frin féljande institutio-
nella givare:
* Arvsfonden
¢ Folkhilsomyndigheten
* Ingeborg och Hans Collberg samt Helen Marciapie-
dis Stiftelse
® SKA-ridet
* Socialstyrelsen
* Stiftelsen Kronprinsessan Margaretas Minnesfond
* Stiftelsen Oscar Hirsch Minne & Byggnadsstiftelsen
S:t Erik
* Stiftelsen Solstickan
* Stiftelsen Sunnerdahls handikappfond
* Svenska Postkodlotteriet
* Ake Wibergs Stiftelse

Forbundet vill dven tacka alla privatpersoner, féretag och
organisationer som genom gévor och testamenten skinkt
pengar till Autism- och Aspergerférbundet.

Bild frén den teck-
nade kortfilmen
Mik producerad for
Autism- och Asper-
gerférbundet.
Filmens huvud-
person Mik har
autism. Det sdgs
inte i filmen att
det drsd, men vi
kénner igen flera
tecken pd det.
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Vad ar en arsredovisning?

Arsredovisningen sammanfattar Autism- och Aspergerfor-
bundets ekonomiska hindelser under iret och iret innan,
samt viktiga hiindelser for férbundet och information om
hur forbundet forvaltas.
Arsredovisningen bestér av sex olika delar:
. Forvalmingsberittelse
. Resultatrikning
. Balansrikning
. Forindring av eget kapital
. Noter
. Revisionsberittelse

(o, NV, T N USSR

Férvaltningsberittelse

I forvaltningsberittelsen gir det att lisa om Autism- och
Aspergerfoérbundets syfte och indamal samt verksamhet.
Det vill siga visentliga hindelser under aret, den fram-
tida utvecklingen, sjilva férvaltningen och 6vrig infor-
mation. Med férvaltning menas hur férbundet styrs: vem
som bestimmer vad och vilka revisorer som granskar styr-
ning och ekonomi.

I forvaltningsberittelsen finns dven olika nyckeltal pre-
senterade, ofta med jimforelsesiffror for fem ar. Exempel
pa nyckeltal r sammanfattningen av resultat och stillning
(hur mycket pengar som finns i det egna kapitalet) och
antalet medlemmar. Nir det i texten stir tal inom paren-
tes giller dessa dret innan.

Resultatrikning

I resultatrikningen framgir det hur det gitt ekonomiskt for
Autism- och Aspergerférbundet under éret jamfort med aret
innan. Resultatrikningen borjar med intikterna, det vill siga
hur mycket pengar férbundet fitt in i form av medlems-
avgifter, gévor och bidrag. Direfter kommer kostnaderna,
som visar vad pengarna som samlats in har anvints till.

Lingst ned i resultatrikningen stir resultatet. Resul-
tatet fis genom att minska intikterna med kostnaderna.
Ar resultatet positivt, det vill siga om intikterna ir storre
in kostnaderna, anvinds pengarna nista ir. Overskottet
liggs i det egna kapitalet som dndamaélsbestimda medel
eller balanserat kapital. Ar resultatet negativt har Autism-
och Aspergerforbundet anvint pengar som samlats in frin
tidigare 4r.

For att resultatrikningen inte ska bli for ling presente-
ras olika poster i resultatrikningen uppdelade i s kallade
noter. De poster i resultatrikningen som delas upp i noter
har en siffra efter sig sé att det gir att hitta dem i noterna.

Balansrikning

I balansrikningen framgér det vilka tillgingar och skulder
Autism- och Aspergerforbundet hade per den sista decem-
ber jimfort med de tillgdngar och skulder som fanns per
den sista december dret innan. Tillgdngarna 4r uppdelade
i anldggningstillgdngar och omsittningstillgingar.



Anliaggningstillgingarna dr uppdelade i materiella
anldggningstillgingar och finansiella anliggningstillgingar.
Omsittningstillgingarna dr uppdelade i kortfristiga ford-
ringar, kortfristiga placeringar samt kassa och bank.

Under rubriken materiella anldggningstillgdngar dter-
finns det kvarvarande virdet pd inkpta mébler och I'T-
utrustning. Materiella anliggningstillgingar minskas med
avskrivningar som 4terfinns i resultatrikningen. Under
rubriken finansiella anliggningstillgingar finns posten
aktier i koncernféretag, andra lingfristiga virdepappers-
innehav och andra langfristiga fordringar. Aktierna i kon-
cernforetag dr forbundets aktier i det heligda dotterbola-
get RFA Utbildningscenter Autism AB.

Under rubriken omsittningstillgingar dterfinns kund-
fordringar, fordringar hos dotterbolag, 6vriga fordringar
samt forutbetalda kostnader och upplupna intikter. Ford-
ringar 4r pengar som Autism- och Aspergerférbundet
skulle ha fatt enligt avtal under dret, men som per den
sista december inte har betalats dn. Férutbetalda kostna-
der ir kostnader som forbundet betalat under ret, men
som giller dret efter. For att dessa inte ska péverka resul-
tatrikningen for aret liggs kostnaderna i balansrikningen.

Upplupna intikter dr intikter som forbundet skulle ha
fatt under dret men som inte har betalats till forbundet in,
som till exempel utdelningen frin Swedbank Humanfond.
Under rubriken kortfristiga placeringar finns virdet per
den sista december pi de pengar som férbundet har pla-
cerat i virdepapper eller placerat pa fastrintekonton med
ling bindningstid for att férbundet ska f rinta pa peng-
arna enligt placeringspolicyn.

Under rubriken kassa och bank finns saldot pa férbun-
dets bankkonton per den sista december.

Skulderna ir uppdelade i eget kapital, avsittningar och
kortfristiga skulder. Under rubriken eget kapital dterfinns
dndamdlsbestimda medel och balanserat kapital, sum-
man av tidigare ars resultat och drets resultat. Totalt eget
kapitalet 6kar om drets resultat dr positivt och minskar
om #rets resultat ir negativt. Andamalsbestimda medel
dr pengar som nigon som till exempel férbundets sty-
relse, riksmotet eller ndgon givare har bestdmt vad de ska
anvindas tll.

Avsittningar dr pengar som férbundet ska betala ut, men
nir utbetalningen ska goras vet férbundet inte riktigt.

De kortfristiga skulderna bestir av: leverantorsskulder,

skuld erhéllna ej utnyttjade bidrag, vriga skulder, skuld
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till Stiftelsen Autism samt upplupna kostnader och férut-
betalda intikeer.

Leverantorsskulder 4r summan av de kvarvarande fak-
turor for dret som férbundet ska betala men som har
betalningsdag efter den 31 december.

Erhillna ej nyttjade bidrag ir pengar som férbundet har
fatt och som ska anvindas till nigot speciellt som till exem-
pel sommarlidgren, men som inte har anvints under éret.

Ovriga skulder ir till exempel sociala avgifter och
arbetsgivaravgifter for december ménad som ska betalas
till skatteverket under januari. Upplupna kostnader och
forutbetalda intikter ér tll exempel kostnader som har
betalats under dret men giller ret efter och dirfor inte
ska vara med i drets resultatrikning.

For att balansrikningen inte ska bli for ling specifice-
ras olika poster i balansrikningen i noterna. De poster i
balansrikningen som specificeras i noterna har en siffra
efter sig som dterfinns i rubriken noter.

Forindring eget kapital

Visar hur det egna kapitalet har férindrats per den sista
december jimfort med den sista december aret innan. Det
som kallas ingdende balans dr samma sak som utgiende
balans dret innan. Det som forindrar det egna kapitalet r
till exempel om delar av de indamélsbestimda medlen har
anvints under och av irets resultat.

Noter

For att resultat- respektive balansrikningen inte ska bli
for ling och detaljerad forklaras och delas de olika belop-
pen i resultat- respektive balansrikningen upp i noterna.
Varje not har en siffra och det 4r samma siffra som stir i
resultat- respektive balansrikningen vid det belopp som
delats upp och forklarats. Den forsta och andra noten
dterfinns varken i resultat- eller balansrikningen utan de
beskriver vilka redovisnings- och virderingsprinciper res-
pektive vilka uppskattningar och bedémningar som har
anvints i resultat- och balansrikningen.

Revisionsberiittelse

Revisorerna utses pé riksmotet. Revisorernas uppgifter dr
att kontrollera att arsredovisningen (bokforingen) f6ljer
lagen och att granskat styrelsens arbete under éret. I revi-
sionsberittelsen berittar revisorerna bland annat om vad
de har granskat och vad som ir styrelsens ansvar, vad som
iar den auktoriserade revisorns respektive den fortroende
valda revisorns ansvar.
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AUTISM- OCH ASPERGERFORBUNDET ORG.NR. 802008-1348

Arsredovisning for

Autism- och Aspergerforbundet

Hirmed avger styrelsen och férbundssekreteraren for
Autism- och Aspergerfoérbundet (forbundet), med organi-
sationsnummer 802008-1348 och med huvudsite i Stock-
holm, rsredovisning for verksamhetsiret 2020.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Allmént om verksamheten

Autism- och Aspergerforbundet dr en religiost och parti-
politiskt obunden ideell férening som bildades 1973.

Syfte och indamal

Autism- och Aspergerfoérbundet sprider kunskap om
autism, paverkar beslutsfattare och skapar moétesplatser.
Forbundet arbetar for bittre levnadsvillkor for alla med
autism och visionen ir ett samhille dir alla kan delta, dir
personer med autism méts med respekt och har bra livs-
kvalitet genom hela livet.

Hur dndamalet frimjats

For att nd visionen krivs att forbundet arbetar med frigor
som beror hela livet och samtliga samhillsomriden. Att
forbittra kunskapen om autism ér en nyckelfriga for att
skapa goda levnadsvillkor och under 2020 har férbundet
utvecklat nya digitala metoder for att stilla om verksam-
heten med anledning av pandemin. Férbundet tog under
dret fram en rad informativa filmer bland annat om LSS
och skola. Efter ett lingre uppehall publicerades somma-
ren 2020 en uppdaterad version av e-autism som pa ett
halvir nddde 11 0oo anvindare. E-autism 4r en webbase-
rad introduktion om autism f6r exempelvis personal som
moter autism i sitt arbete.

Under aret har kansliets personal forelist i olika samman-
hang for myndigheter och professionella. 2 215 personer
har nétts genom dessa satsningar.

Under hésten hade forbundet en tvidagars digital riks-
konferens for medlemmar, anhoriga, 6vriga intresserade
och professionella med 1 ooo deltagare. Férbundet har
dven forelist vid olika tillfillen, bland annat om hur man
forebygger utmanande beteende for utforare av person-
lig assistans.

Forbundet arbetar dven med att paverka beslutsfattare
inom olika omriden som arbetsmarknad, LSS (Lagen om
Stdd och Service till vissa funktionshindrade), skola, hilsa
och sjukvird. Paverkansarbetet ir komplext och bygger
pé arbete i olika kanaler och inom olika omriden. Négra
exempel dr artiklar och enkiter.

Under 2020 har férbundet publicerat 15 artiklar och med-
verkat i media vid 21 tillfillen. Storst genomslag hade en
satsning med riks- och lokalanpassade artiklar med siff-
ror frén skolenkiten som visar att endast hilften av for-
ildrarna dll skolbarn med autism upplevde att deras barn
fick bittre st6d i skolan efter att barnet fitt sin diagnos.
Resultatet av denna aktivitet ir hittills 150 publiceringar
runtom i landet. Det dr forbundets genom tiderna storsta
genomslag i extern media. Aktiviteten hade en rickvidd pa
7,7 miljoner minniskor och ett annonsvirde pi 3,5 miljo-
ner kronor.

Skolenkiten genomférdes tillsammans med Novus under
mars och april 2020. Totalt svarade 2 478 medlemmar
pa enkiten vilket 4r det hogsta svarsantalet sedan vi bor-
jade med skolenkiter. Resultatet frin enkiten anvinds i
remissvar, debattartiklar och 6vrigt paverkansarbete.
Enkiten om stodinsatser genomfordes tillsammans med
Demoskop under november och december 2020. Fra-
gorna rorde LSS, boendestod, habiliteringen och privat-
ekonomi. 2 297 medlemmar svarade pi enkiten. Underla-
get bearbetas och sammanstills under 2021 och kommer
anvindas i remissvar, debattartiklar och 6vrigt paverkans-
arbete.

Autism- och Aspergerférbundet ir en av 44 medlemsor-
ganisationer i Funktionsritt Sverige. Genom Funktions-
ritt Sverige arbetar forbundet med funktionshinderfrigor
generellt samt bidrar med de perspektiv som ror férbun-
dets medlemsgrupper. Forbundet samarbetar dven med
andra medlemsorganisationer inom Funktionsritt Sverige
i gemensamma frigor. Férbundet samarbetar dven med
relevanta professionsforbund.

Forbundet har under dret medverkat som samarbetspart-
ner i 19 olika projekt. Bland annat fortsitter forbundets
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engagemang i ett projekt i Nepal genom MyRight som
handlar om att tillgodose rittigheterna for personer med
autism 1 Nepal. Tillsammans med Min Stora Dag driver
férbundet projektet Hela Spektrat, vars syfte ér att mot-
verka utanférskap genom att skapa fritidsaktiviteter anpas-
sade for barn med autism. Genom projektet Hela Spektrat
genomfordes i februari ett seminarium pa Lilla Cirkus i
Stockholm. Seminariet handlade om att skapa fler positiva
sammanhang, mer menings-
fulla aktiviteter och framfor
allt en bittre anpassad och
tillginglig fritid for barn med
autism. Projektet Hela Spek-
trat finansieras med medel
fran Svenska Postkodlotte-
riet.

FOTO: CHRISTINA TEUCHLER

Under 2020 pabérjade for-
bundet arbetet med en ny
webbplats 1 syftet att f3 bittre
spridning i véra olika kana-
ler och tydligare nd ut med
vira budskap. For att skapa
en kognitivt tillginglig och
anvindarvinlig webbplats
samarbetar forbundet med
foreningen Begripsam.

I forbundets helidgda dotterbolag RFA Utbildningscen-
ter Autism AB, Utbildningscenter, genomf6rs utbildningar
om autism frimst for professionellt verksamma inom
omrédet, men dven till nirstiende och personer med egen
funktionsnedsittning. Utbildningscenter fick under aret

i uppdrag av forbundet bland annat att genomféra kost-
nadsfria halvdagsforelisningar om autismspecifik kompe-
tens till yrkesverksamma som méter personer med autism.

Forbundet dr medlem i den europeiska samarbetsorgani-
sationen International Association Autism- Europe, IAAE.

Ovrigt
Antalet foljare pa forbundets officiella gillasida p& Face-
book, 6kade frén 28 ooo till 31 861 foljare.

Forbundets kansli har under dret haft minga kontak-

ter med och svarat pi olika frigor frin medlemmar och
andra. Frigorna har stor spinnvidd, de flesta frigorna ror
dock skola, LSS och socialférsikringen. Genom ett sam-
arbete med Utbildningscenter Autism har medlemmarna

tvd kvillar i veckan kunnat nd konsulter med autismspe-
cifik kompetens. De som ringt har 6vervigande varit per-
soner med egen diagnos som haft frigor och funderingar
kring sitt liv med autism.

Pa grund av Coronapandemin kunde férbundet inte
genomfora de sedvanliga sommarligren i Skéne for famil-
jer med barn och ungdomar med autism. De som var
anmilda till sommarligren 2020 har fitt fortur tll som-
marligren 2021.

Under 2020 rekryterades
flera nya personer till fr-
bundskansliet. En ny tjinst
som foéreningsutvecklare
tillsattes i syfte att stirka
stodet till forbundets 24
distrikt. For att utveckla
en ny webbplats anstilldes
ytterligare en kommuni-
kator och i syfte att stirka
forbundets paverkansar-
bete anstilldes en intres-
sepolitisk utredare med
huvudfokus pa hilso- och
sjukvirdsomridet. Den
tjdnsten inkluderar dven
projektsamordning i syfte
att effektivisera forbundets
projektarbete.

Uppfoljning och utvirdering
Mitinstrument ir bland annat: google analytics, Facebook

och Instagrams statistikverktyg, enkiter, ekonomisk upp-
f6ljning, medlemsantal och vért medlemsregister.
Utover detta miter forbundet resultat och framging pa
olika sitt beroende pi aktivitet och verksamhetsomride.
Nigra exempel ar:

* Vir framging i remissprocessen miter vi genom att se
vilka av véra forslag som lyfts av andra organisationer
och om ndgot kommer med i den slutgiltiga proposi-
tionen. En sidan process tar olika ling tid, mellan 2-6
ar.

* Vir framgéing i debattartiklar miter vi genom att se
till spridning och rickvidd.

* Vi miter vir webbplats resultat med hjilp av google
analytics.

* Vi miter sociala medier genom Facebook och Insta-
grams statistikverktyg dir vi bland annat miter {61-
jare, rickvidd, vilka grupper som interagerar.

* Vi miter generella levnadsvillkor och tillgdngen till



26 Autism- och Aspergerférbundet

AUTISM- OCH ASPERGERFORBUNDET ORG.NR. 802008-1348

stodinsatser for vir malgrupp genom véra tre olika
enkiter: LSS-enkiten, hilso- och sjukvardsenkiten
och skolenkiten. Dir fingar vi upp hur vira medlem-
mar upplever att det fungerar inom de olika omré-
dena och kan dven se férindring fran ar till ar.

¢ Virt medlemsantal f6ljs upp arligen.

® Vi gor liasarundersokningar f6r Tidningen Autism.
Senaste undersékningen gjordes 2016.

Medlemmar

Foérbundets medlemsantal har under dret minskat nigot
under 2020 till 18 383 per den sista december jamfort
med 2019 di forbundet hade 18 784 medlemmar. Minsk-
ningen av antalet medlemmar beror till storsta delen pi
Coronapandemin di forbundet och inte heller distrikten
kunnat synas ute i olika arrangemang. Som medlem fir
man, forutom mojligheten att engagera sig i sitt distrikts
aktiviteter och paverkansarbete, bland annat tillging till
forbundets medlemstidning Tidningen Autism samt moj-
lighet att teckna f6rménliga forsikringar via UNIK For-
sikring. UNIK Forsikring har en sirskild hemférsikring

for de personer som bor i gruppbostad, HemExtra.

Insamling

Forbundets insamlingsarbete bestér till storsta delen

av gévor via Svenska Postkodlotteriet, vira go-kon-

ton, Facebookinsamlingar samt utdelning frin Swed-
bank Humanfond. Férbundet ir medlemmar i Giva Sve-
rige, en branschorganisation som genom kvalitetsarbete,
kompetensutveckling, opinionsbildning samt stéd och
rdd 1 insamlingsfrigor vill 6ka fortroendet och forutsitt-
ningarna for insamling till goda dndamal. Férbundet fol-
jer Giva Sveriges kvalitetskod samt upprittar varje ir en
effektrapport.

Andamilsbestimda medel

I posten dndamélsbestimda medel under eget kapi-

tal redovisas dnnu ej forbrukade givor och andra dnda-
malsbestimda medel. Insamlade medel Estland/Kroa-
tien, Boendestodsboken, Ligerverksamhet, Giva Asperger
och Nepal dr medel 6ronmirkta for bestimda andamal.
Ovriga medel ir sidana medel som styrelsen kan besluta
att anvinda i den I6pande verksamheten, med hinsyn
tagna till respektive dndamal.

Vdsentliga hdndelser under rikenskapsdret
Under 2019 arbetade forbundet med att ta fram en ny

vision- och verksamhetsplattform. Den nya vision- och
verksamhetsplattformen antogs av riksmétet i april 2020.
Syftet med vision- och verksamhetsplattformen ir att for-
stirka forbundets och féreningarnas utdtriktade arbete.
Plattformens 6vergripande mal 4r att vi ska ha en och
samma rost och striva mot samma mal for att dn béttre
verka for bittre levnadsvillkor for personer med autism.

Coronapandemin har under dret krivt en omstillning
av verksamheten. P4 nationell har omstillningen funge-
rat vil. P4 distriktsniva har omstillningen varit en storre
utmaning dir férbundskansliet bistitt med tekniska 16s-
ningar och stéd. S4 vil riksmoétet som férbundsrad har
skett digitalt pd grund av coronapandemin.

Visentliga héndelser efter rikenskapsdrets utgdng
Inget att notera.

Resultat och stdllning

Forbundets verksamhetsintikter, som under rikenskaps-
dret uppgick till 15 639 (16 970) tkr, utgors frimst av olika
former av gavor och bidrag samt intikter frin medlemsav-
gifter och forsiljning av informationsmaterial. Férbundets
egna kapital uppgick per den 31 december 2020 till 9 391
(8 204) tkr, varav 2 786 (1 006) tkr utgérs av indamélsbe-
stimda medel och

6 605 (7 198) tkr utgérs av balanserat kapital. Arets 6ver-
skott, 1 187 (2 562) tkr, foreslas disponeras enligt styrel-
sens forslag.

2020, 2019| 2018| 2017| 2016
Summa verksam- | 15639 16970| 11 384| 11958 14019
hetsintakter
Resultat fore 1187| 2562 50 763 785

dispositioner

Resultat efter 1200 782 48 734 779

dispositioner

Eget kapital 9391| 8204 5641| 5591| 4828
Tillgangar 14 352| 12700| 10 740| 10456| 9795
Soliditet 65%| 64%| 53%| 53%| 49%
Antal drsanstallda 9 7 8 8 8
pa kansliet

Antal medlemmar | 183831 18 784| 18311| 17281 | 16230
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Placeringspolicy

Foérbundet har antagit en policy for férvaltning av de pla-
ceringsbara medlen. Huvuddelen av placeringarna ska ha
ett mycket ligt risktagande. Maximalt 15 procent kan pla-
ceras i aktier. Placeringarna ska goras med hogt stillda
etiska krav. Aktier och aktierelaterade finansiella instru-
ment skall vara emitterade av foretag som inte bryter mot
FN:s forklaring om Minskliga Rittigheter eller ILO:s
itta kirnkonventioner, dér stor hiinsyn tas bland annat till
arbetsvillkor och miljo. En arbetsgrupp har i uppgift att se
over placeringspolicyn.

Anvéindning av finansiella instrument

Forbundet har som policy att placera i finansiella place-
ringar med lag risk. Tillgdngarna 4r huvudsakligen pla-
cerade pd lopande rintekonton i olika banker. En mindre
del ir placerad i akder.

Hallbarhetsupplysningar
Autism- och Aspergerférbundet har inte antagit ndgon
formell héllbarhetspolicy. Nir det giller miljémassigt
ansvarstagande strivar forbundet efter att virna om mil-
jon genom att i vir egen verksamhet ha som mal att
begrinsa negativ miljo- och klimatmissig paverkan i si
stor omfattning som mojligt genom att anvinda limpliga
produkter och tjinster, folja lagar och regler samt stilla
krav pa vara leverantorer. I vardagsarbetet finns rutiner
for atervinning av papper och férpackningar och for att
undvika att skriva ut dokument i on6dan.

Grundregeln ir att resor sker med tig och kollektiv-
trafik.

Forbundet dr medlemmar i FREMIA, tidigare KFO,
och foljer avtalet for ideella organisationer mellan FRE-
MIA och Unionen samt Akademikerférbunden.

Forvéntad framtida utveckling

LSS, skola, hilso- och sjukvird och socialférsikringen ir
frigor som dr viktiga for manga av férbundets medlem-
mar. Forbundet kommer dirfor dven i fortsittningen att
inrikta sitt fokus pa dessa omriden. For att fi en effek-
tiv koppling mellan vad medlemmarna tycker och vad vi
ska prioritera kommer vi fortsitta med véra drliga enki-
ter som mejlas ut till alla vira medlemmar for att bittre
kunna finga deras erfarenheter och dsikter. Vi fortsit-
ter dven med vira drliga ombudstriffar dir vi rustar véra
distriktsforeningar om hur man kan sttta medlemmarna
med arbetet inom LSS och skola. Vir kommunikation utit

om vad vi gor har intensifierats under de senaste dren och
vi kommer fortsitta att arbeta med det. Genom 6kad syn-
lighet i media och sociala medier nar vi ut till innu fler
med vart budskap vilket vi hoppas ska kunna attrahera fler
medlemmar och ge bittre majlighet och legitimitet att
kunna foretrida personer med autism och deras nirsta-
ende.

Forvaltning

Forbundets styrelse bestir av tolv ledaméter, nio ordinarie
och tre suppleanter. Styrelseledaméterna ér personer med
egen diagnos, anhoriga till personer med autismspektrum-
diagnos och professionella. Det finns ett arbetsutskott
(AU) som bestdr av fyra ledaméter frin styrelsen.

Styrelsen har under dret sammantritt dtta ginger och
AU har haft nio sammantriden. Nirvaron pé styrelse-
moten har varit god. Ordférande arvoderas med ett
ménadsarvode motsvarande 6,3 x inkomstbasbelopp delat
med 12,2; med tilligg for semesterersittning. Ovriga i sty-
relsen fir ett dagsarvode motsvarande 1,5% av inkomst-
basbeloppet alternativt ersittning for forlorad arbetsfor-
tjinst.

Valberedningen bestir av fyra personer som har en lik-
nande sammansittning som styrelsen.

Auktoriserade revisorn Malin Nilsson, BDO Milarda-
len AB, samt Mats Lundgren, Autism- och Aspergerfor-
eningen Sédermanland, valdes till revisorer vid riksmétet
2020 f6r en period av 2 dr.

Forbundet har ett kansli dir 13 (9) personer arbetar.

Ovrig information
Férbundets go-konton ir go o1 57-9 (plusgiro), goo-1579
(bankgiro) och 123 goo 15 79 (Swish).

Bocker och annat informationsmaterial siljs 1 férbun-
dets webbutik www.butik.autism.se. Fér mer information
om forbundets verksamhet, se verksamhetsberittelsen
samt webbplatsen, www.autism.se.

Koncernférhéllanden

Autism- och Aspergerférbundet dger 100 procent av
aktierna i RFA Utbildningscenter Autism AB,

org.nr. 556558-5444. Enligt Svensk Insamlingskontrolls
foreskrifter och Giva Sveriges Styrande riktlinjer behover
forbundet inte uppritta nigon koncernredovisning.



Juni 2020 lanserades e-autism i en uppdaterad version.
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RESULTATRAKNING (TKR)

(funktionsindelad)

Not 2020 2019
Verksamhetsintakter
Medlemsavgifter 1689 1783
Gavor 3 6903 6677
Bidrag 6486 7166
Nettoomsattning 543 1344
Ovriga intakter 18 0
Summa verksamhetsintdkter 15639 16 970
Verksamhetskostnader 4,5
Andamalskostnader -10282 -10018
Insamlingskostnader -168 -150
Administrationskostnader -4108 -4306
Summa verksamhetskostnader -14 558 -14 474
Verksamhetsresultat 1081 2496
Ovriga ranteintakter och liknande
resultatposter 106 66
Arets resultat 1187 2562
FORANDRING AV ANDAMALSBESTAMDA MEDEL
Arets resultat enligt resultatrdkningen (se ovan) 1187 2562
Utnyttiande av dndamdlsbestdmda medel fran tidigare dr:
Reserv Norrlagret - 3
Reserv Boendestddsboken - 42
Reserv lagerverksamhet - 54
Kommunikation och kunskapsspridning 1002 -
Intressepolitiskt arbete 235 -
Foreningsutveckling 510 -
Internationellt utvecklingsarbete 34 -
Andamdlsbestémning av medel:
Kommunikation och kunskapsspridning =754 -1124
Intressepolitiskt arbete -214 -235
Foreningsutveckling -133 -510
Organisation -123
Extra coronasatsning -540
Overskott Boendestodsboken -3 -3
Internationellt utvecklingsarbete -1 -7
Kvarstaende belopp for dret/fordndring balanserat kapital 1200 782
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BALANSRAKNING (TKR)

Not 2020-12-31 2019-12-31

TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Materiella anldggningstillgéngar

Inventarier och datorer 6 165 121
Summa materiella
anldggningstillgangar 165 121

Finansiella anldggningstillgdngar

Aktier i koncernforetag 7 100 100
Andra &ngfristiga vardepappersinnehav 8 500 500
Andra l&ngfristiga fordringar 9 212 214
Summa finansiella

anldggningstillgdngar 812 814
Summa anlaggningstillgangar 977 935
Omsattningstillgangar

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 316 119
Fordringar hos dotterbolag 65 68
Ovriga fordringar 162 143
Forutbetalda kostnader

och upplupna intakter 10 639 967
Summa fordringar 1182 1297
Kortfristiga placeringar 4918 1900
Kassa och bank 7275 8568
Summa omsattningstillgangar 13375 11765

SUMMA TILLGANGAR 14 352 12700
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BALANSRAKNING (TKR)

Not 2020-12-31 2019-12-31

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Andamalsbestamda medel 11 2786 1006
Balanserat kapital 6605 7198
Totalt eget kapital 9391 8204

Avsattningar

Avsattningar for pensioner och
liknande forpliktelser 12 263 265

Summa avsattningar 263 265

Kortfristiga skulder

Leverantdrsskulder 481 458
Skuld erhallna ej utnyttjade bidrag 13 310 260
Ovriga kortfristiga skulder 493 301
Skuld Stiftelsen Autism 1 82
Upplupna kostnader och

forutbetalda intakter 14 3413 3130
Summa kortfristiga skulder 4698 4231

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 14352 12700
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FORANDRING AV EGET KAPITAL

Andamals- Balanserat Totalt
bestamda medel kapital eget kapital
Ingaende balans 2020-01-01 1006 7198 8204
Andamalsbestimt av givaren 1879 -1879
Andamaélsbestamt av styrelsen
Andamélsbestamt av drsstamman
Utnyttjande av andamalsbestémda
medel fran tidigare ar -99 99
Arets resultat 1187 1187

Utgaende balans 2019-12-31 2786 6 605 9391
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NOTER (TKR)

Not 1 Redovisnings- och viirderingsprinciper
Férbundets redovisnings- och virderingsprinciper 6ver-
ensstimmer med arsredovisningslagen, BFNAR 2012:1
(K3) och Giva Sveriges Styrande riktlinjer for rsredovis-
ning.

Redovisningsprinciperna ir oférindrade jamfort med
foregiende rikenskapsdr.

Resultatrikningen
Verksambhetsintikter
Endast det inflode av ekonomiska férdelar som Autism-
och Aspergerférbundet erhillit eller kommer att erhélla
for egen rikning redovisas som intikt.
Intikter virderas, om inget sirskilt anges nedan, till verk-
liga virdet av det som erhéllits eller kommer att erhallas.
Nedan beskrivs, for respektive intiktspost, nir intikts-
redovisning sker.

Medlemsavgifter

Medlemsavgifter omfattar inbetalningar f6r medlemskap i
Autism- och Aspergerférbundet. Medlemsavgifter redovi-
sas vid inbetalning frin medlemmen och intiktsredovisas
over den tidsperiod som avses. Frin och med september
2019 indrade férbundet betalningsperiod for medlemsav-
gifter fran att ha omfattat kalenderér till att medlemskapet
16per ett ar frin betaldatum. Den del av medlemsavgiften
som betalas vidare till distriktsforeningarna redovisas som

en Ovrig kortfristig skuld.

Gavor och bidrag

En transaktion i vilken Autism- och Aspergerférbundet tar
emot en tillging eller en tjanst som har ett virde utan att
ge tillbaka motsvarande virde i utbyte dr en géva eller ett
erhéllet bidrag. Om tillgingen eller jdnsten erhalls dirfor
att Autism- och Aspergerférbundet uppfyllt eller kommer
att uppfylla vissa villkor och om Autism- och Aspergerfor-
bundet har en skyldighet att aterbetala till motparten om
villkoren inte uppfylls, ir det ett erhallet bidrag. Ar det
inget bidrag ir det en géva.

i Gavor

Giévor redovisas i huvudregel som intikt nir de erhalls.

En giva som intiktsforts redovisas antingen som en till-
gang eller en kostnad beroende pé om géivan férbrukats
direke eller inte. Gévor som Autism- och Aspergerfor-
bundet avser stadigvarande bruka i verksamheten redovi-
sas som anliggningstillgingar. Ovriga gévor redovisas som
omsittningstillgingar.

I de fall Autism- och Aspergerforbundet limnat en
ersittning for att erhdlla gdvan minskas gavans virde med
ersittningen.

Bidrag

Bidrag redovisas som intikt ndr villkoren for att erhalla
bidraget har uppfyllts. Erhallna bidrag redovisas som
skuld till dess att villkoren for att erhélla bidraget har
uppfyllts.

Bidrag som erhilles for att ticka kostnader redovisas
samma rikenskapsir som den kostnaden bidraget ir avsett
att ticka.

Erhéllna bidrag virderas till det verkliga virdet av den
tillgdng som Autism- och Aspergerférbundet fitt eller
kommer att fa.

Nettoomsittning

Intike vid forsiljning av varor redovisas normalt vid for-
sdljningstillfillet. Prenumerationer redovisas normalt som
intikt linjirt 6ver prenumerationstiden.

Ovriga intikter
Ovriga intikter virderas till verkliga virdet av det som
erhillits eller kommer att erhéllas.

Verksamhetskostnader

Verksamhetskostnader delas in i foljande funktioner;
dndamils-, insamlings- och administrationskostnader.
Fordelningarna mellan dndamals-, insamlings- och admi-
nistrationskostnader enligt en fordelningsmall som utvir-
deras drligen och riknas om vid behov.
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Andamalskostnader
Andamaélskostnader ir sidana kostnader som kan hiinforas
till forbundets uppdrag enligt stadgarna.

Insamlingskostnader

i lingsreglerna och redovisar dessa pensionspremier sisom
i avgiftsbestimda.

: Direktpension i form av kapitalforsikringar som ir
pantsatta till personal redovisas som Andra langfristiga

i fordringar och som Avsittning i balansrikningen.

Insamlingskostnader avser de kostnader forbundet haft for

att samla in medel.

Administrationskostnader
Administrationskostnaderna avser de kostnader som
behovs for att administrera och driva férbundet.

Leasing

Samtliga av Autism- och Aspergerforbundets leasingav-
tal redovisas som operationella, d.v.s. leasingavgiften redo-
visas linjart 6ver leasingperioden. I leasingavgifter ingir
dven hyra av lokaler.

Ersittningar till anstillda

Lopande ersittningar till anstillda i form av l6ner, soci-
ala avgifter och liknande kostnadsfors i takt med att de
anstillda utfor tjinster.

Betriffande pensionsforsikringar giller foljande:
Avgifisbestimda planer

For avgiftsbestimda planer betalar forbundet faststillda
avgifter dll ett annat foretag, normalt ett forsikringsfore-
tag, och har ingen forpliktelse att betala ytterligare avgifter.
Forbundets resultat belastas for kostnader i takt med att
férmanerna intjanas vilket normalt sammanfaller med tid-
punkten for nir premier erliggs.

Formdnsbestimda planer

For forméansbestimda pensionsforpliktelser har forbun-
det en forpliktelse att limna 6verenskomna ersittningar
till nuvarande och tidigare anstillda. Foretaget bir i allt
visentligt risken att ersittningarna kommer att kosta mer

Balansrikningen
i Tillgangar, skulder och avsittningar virderas till anskaff-
i ningsvirde om inget annat anges nedan.

Materiella anliggningstillgingar

i Materiella anliiggningstillgangar virderas till anskaff-
ningsvirde minskat med avskrivningar enligt plan. Akti-
vering av en anlidggningstillging sker vid anskaffning tll
i hogre belopp in 5 tkr.

Avskrivning sker linjirt 6ver tillgdngens beriknade nytt-
i jandeperiod. Foljande avskrivningstider tillimpas:
Inventarier 5dar
i Datorer 3ar

Finansiella tillgangar

i Vid anskaffningstidpunkten virderas finansiella tillgingar
i till anskaffningsvirde med tilligg for direkta transaktions-
i utgifter.

i Efter det forsta redovisningstillfillet virderas kortfristiga
placeringar enligt ldgsta virdets princip, d.v.s. till det lig-
sta av anskaffningsvirdet och nettoforsiljningsvirdet pa

i balansdagen.

Kundfordringar virderas individuellt till det belopp som
i beriknas inflyta.

¢ Fordran pd medlemsavgifter tas inte upp som fordran om
i det inte finns en legal fordran pi medlemmen.

in forvintad (aktuariell risk) dels risken att avkastningen pi

tillgingarna avviker frin férvintningarna (investeringsrisk).
Investeringsrisk foreligger dven om tillgidngarna ir Gver-
forda till ett annat foretag.

Foérbundets férméinsbestimda planer ér sddana att en pen-
sionspremie betalas, varfor forbundet tillimpar férenk-

Efter forsta redovisningstillfillet virderas langfristiga
i finansiella tillgingar som inte 4r rintebirande till anskaff-
i ningsvirde.

Andamailsbestimda medel
i Iposten indamilsbestimda medel under eget kapital
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bestimda medel. Se dven rapporten 6ver eget kapital.

Avsiittningar

En avsittning redovisas nir Autism- och Aspergerforbun-
det har ett legalt eller informellt dtagande som en foljd
av intriffade hindelser och dir Autism- och Aspergerfor-
bundet forvintar sig att en utbetalning kommer att kri-
vas for att reglera dtaganden samt att en tillforlitlig upp-
skattning av beloppet kan géras. Avsittningar virderas till
den bista uppskattningen av det belopp som kommer att
behova erliggas.

Skuld f6r erhillna ej utnyttjade bidrag
Nir Autism- och Aspergerforbundet erhillit bidrag men
dnnu inte uppfyllt villkoren redovisas en skuld.

Skuld f6r beslutade ej utbetalda bidrag

Nir Autism- och Aspergerforbundet fattat beslut om
utbetalning av anslag och meddelat mottagaren men inte
verkstillt utbetalningen redovisas detta belopp som en
kortfristig skuld.

Eventualforpliktelser

Autism och Aspergerférbundet limnar upplysning om en
eventualforpliktelse nir Autism- och Aspergerforbundet
har en mojlig forplikeelse som till f6ljd av intriffade hin-
delser och vars forekomst endast kommer att bekriftas
av en eller flera osikra framtida hindelser, som inte helt
ligger inom Autism- och Aspergerforbundets kontroll,
intriffar eller uteblir, eller om Autism- och Aspergerfor-
bundet har en befintlig forpliktelse till f6ljd av intriffade
hindelser, men som inte redovisas som skuld eller avsitt-

ning eftersom det inte ir sannolikt att ett utfléde av resur-

ser kommer att krivas for att reglera forpliktelsen eller

forpliktelsens storlek inte kan beriknas med tillricklig till-

forlitlighet.

Not 2 Uppskattningar och bedémningar
Det finns inga uppskattningar och beddmningar att
kommentera under denna post.

redovisas dnnu inte férbrukade gévor och andra indaméls- | NOTER TILL RESULTAT RAKNINGEN (TKR)

Not 3 Insamlade medel

Gavor som redovisats i resultatrakningen 2020 2019
i Insamlade medel
i Allmanheten 6863 6663
Foretag 29 4
i Andra organisationer 11 10
: Summa gvor 6903 6677
Bidrag som redovisats som intakt 2020 2019
i Insamlade medel
! Externa stiftelser och fonder 190 778
Summa insamlade medel 190 778
Offentliga bidrag
i Staten 5620 5616
Arvsfonden 40 62
Folkhalsomyndigheten 327 419
i Arbetsformedlingen 308 291
i Summa offentliga bidrag 6295 6388
: Summa bidrag 6485 7166
Totala insamlade medel bestar av féljande 2020 2019
i Gavor som har redovisats i resultatrakningen6 903 6 677
Bidrag som redovisats som intakt 6503 7166
Summa insamlade medel 13406 13843

Not 4 Medelantalet anstdllda, personalkostnader och arvo-
i den till styrelsen

; 2020 2019

Medelantalet anstdllda 9 7

: Kvinnor 7 6
Man 2 1
Annat alternativ - -

Konsfordelning bland styrelseledamoter

i och ledande befattningshavare

‘ 2020 2019

Styrelseledaméter 9 8

i Kvinnor 6 5
Man 3 3
Annat alternativ - -
Forbundssekreterare 1 (kvinna) 1(kvinna)
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Devin Fellenius kimpar pé bra, f6ljt av Mdns Méller och Devins morfar. | nummer 4 av Tidningen autism
kunde vi ldsa om Viggoloppet som arrangeras av Viggo Foundation, som arbetar fér att barn med neuro-
psykiatriska funktionsnedsdttningar ska fd ett aktivare liv och mdjligheter att idrotta.
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Loner, andra ersattningar och

sociala kostnader 2020 2019
Léner och andra ersdttningar
Styrelse och férbundssekreterare 1269 646
Ovriga anstallda 3852 3406
Totala loner och ersattningar 5121 4052
Sociala kostnader 1951 1602
(varav pensionskostnader och l&neskatt) (546)  (331)

Av pensionskostnaderna avser 408 (115) tkr férbundsse-
kreteraren och 3 (20) tkr forbundets ordférande.

Folksams kooperativa tjinstepensionsverksamhet dr
fortsatt ekonomisk stark, vilket har skapat 6verskott i
verksamheten. Savil under 2020 som 2019 gav Folksam
Liv dirfor sina kunder rabatt pd premien for sjuk- och
premiebefrielseforsikring inom KTP 2. Denna premiera-
batt dr inte medriknad ovan dé uppgifterna ir svira ate fi
fram for en enskild person enligt Folksam.

Det sammanlagda beloppet av l6ner och ersittningar i
Autism- och Aspergerforbundet som uppgick till hogst ett

halvt basbelopp 23 650 (23 250) kr per person var 88 (143)

i Not 7 Aktier i koncernféretag

i Aktier i dotterbolag avser RFA Utbildningscenter Autism
AB, organisationsnummer 556558-5444, vilket ir ett hel-
i dgt dotterbolag till Autism- och Aspergerférbundet.

tkr under rikenskapsiret 2020.

Avtal om avgingsvederlag

Autism- och Aspergerforbundet har triffat avtal med
ordféranden om att avgingsvederlag utgir motsvarande
tre ménaders arvode.

Forbundet har inte triffat nigot avtal om avgingsve-
derlag for forbundssekreteraren.

Not 5 Leasing

Foérbundet leasar framfor allt kontorslokaler men dven en
frankeringsmaskin. Kostnadsforda leasingavgifter uppgick
under 2020 till 688 (678) tkr.

Framtida leasingavgifter forfaller

enligt foljande: 2020 2019
Inom 1 ar 470 688
1-54r 73 570
Senare dn 5 ar 0 0
Summa 543 1258

i Inventarier och datorer

i Ingdende avskrivningar

i Nuvarande avtal om lokalhyra l6per till och med 2021-
! 09-30. Avtalet om hyra av killarforrad stricker sig fram
till och med 2022-10-31. Bida kontrakten dr mojliga att
i forlinga med tre 4r i taget.

NOTER TILL BALANSRAKNINGEN (TKR)

Not 6 Materiella anldggningstillgangar

2020 2019

Ingdende anskaffningsvdrde 434 349
: Forsaljning och utrangeringar -67 -64
Inkop 153 149

Utgdende ackumulerade anskaffningsvéirden 520 434

-313 -312

Forsaljning och utrangeringar 67 64

i Arets avskrivningar -109 -65
Utgdende ackumulerade avskrivningar -355 -313
i Utgdende redovisat virde 165 121

Deras styrelse har sitt site i Stockholm.
Arets resultat i dotterbolaget uppgér till -297 (-719) tkr

och det egna kapitalet uppgér till 3 111 (3 408) tkr.

Specifikation av forbundets aktier

i idotterbolag 2020 2019

: Antal | Andel | Redovisat | Redovisat
andelar |i procent| varde varde

: (tkr) (tkr)

! RFA Utbildnings-

center Autism,

i 556558-5444,

i Stockholm 1000 | 100 100 100
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Not 8 Andra ldngfristiga véirdepappersinnehav

8oy, M
"&:‘,n g

i s, . ; s, .
l/erd e % e s’,a."de
2020-12-31 [2020-12-31 | 2019-12-31|2019-12-31
KPA Etisk Aktiefond 500 1274 500 1163
Totalt 500 1274 500 1163

Not 9 Andra langfristiga fordringar
Andra langfristiga fordringar avser pensionsforsikringar
i Folksam for férbundets anstillda.

Motsvarande belopp dterfinns under Avsittningar till
pensioner och liknande forpliktelser. Dir ingir dven lone-
skatt pd beloppet.

Not 10 Férutbetalda kostnader och upplupna intdkter

2020 2019
Forutbetalda hyror 170 170
Forutbetalt medlemsutskick - 132
Forutbetalda forsakringar - 90
Upplupen intékt Swedbank Humanfond 225 238
Ovriga poster 244 337
Summa 639 967
Not 11 Andamdlsbestimda medel

2020 2019
Christines minne 0 0
Reservation Asperger 41 41
En framtid for barn med autism 57 57
Informationsmaterial 307 307
Utveckling 251 251
Insamlade medel Estland/Kroatien 19 19
Boendestddsboken 58 97
Lagerverksamhet 129 184
Nepal 34 27
Gava Asperger 20 20
Norrlagret 0 3
Kommunikation och kunskapsspridning 1124
Intressepolitiskt arbete 235
Foreningsutveckling 510
Summa 2786 1006

i Not 12 Avsdttningar for pensioner och

liknande forpliktelser

2020 2019
Skuld pensionsférsakringar 212 214
Skuld sarskild [oneskatt pensionsforsékringar 51 51
Summa 263 265

Posten bestir av direktpension i form av kapitalforsik-
ringar som dr pantsatta till personal som var anstillda
i forbundet 2001.

Not 13 Skuld erhdllna ej utnyttjade bidrag
Posten bestir av forutbetalda bidrag till férbundets

sommarliger 2021.

Not 14 Upplupna kostnader och forutbetalda intdkter

2020 2019
Forutbetalda medlemsavgifter 1935 1515
Upplupna semesterloner, dvertid inkl
sociala avgifter 674 692
Upplupna sociala avgifter 177 123
Ovriga poster 627 800
Summa 3413 3130
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Stockholm den 16 mars 2021

Ulla Adolfsson Pia Johansson Christer Nygren
Ordférande Forste vice ordférande Andre vice ordférande
Magnus Agestav Maria Grimstahl Annika Lindstrom
Catarina Lund Sdrstrom Ronny Nilsson Maria Sandberg
Gunilla Sundblad

Forbundssekreterare

Vir revisionsberittelse har avgivits den 22 mars 2021

BDO Mdlardalen AB
Malin Nilsson Mats Lundgren
Auktoriserad revisor
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Revisionsberattelse

TILL FORENINGSSTAMMAN | AUTISM- OCH ASPERGERFORBUNDET

Org.nr. 802008-1348

Rapport om drsredovisningen
Uttalanden
Vi har utfért en revision av arsredovisningen for Autism-
och Aspergerforbundet for ar 2020.

Enligt vir uppfattning har drsredovisningen upprit-
tats i enlighet med drsredovisningslagen och ger en i
alla viisentliga avseenden rittvisande bild av féreningens
finansiella stillning per den 31 december 2020 och av dess
finansiella resultat for aret enligt drsredovisningslagen.
Forvaltningsberittelsen ir forenlig med drsredovisning-
ens Gvriga delar.

Vi tillstyrker dirfor att foreningsstimman faststiller
resultatrikningen och balansrikningen.

Grund f6r uttalanden
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Revisorernas ansvar enligt denna sed beskrivs narmare i
avsnitten ”Det registrerade revisionsbolagets ansvar” samt
"Den fortroendevalde revisorns ansvar”. Vi ir oberoende
i forhallande dll foreningen enligt god revisorssed i Sve-
rige. Vi som registrerat revisionsbolag har fullgjort vért
yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhidmtat ér tillrick-
liga och dndamilsenliga som grund f6r véra uttalanden.

Styrelsens ansvar

Det ir styrelsen som har ansvaret for att drsredovisningen
upprittas och att den ger en rittvisande bild enligt drs-
redovisningslagen.

Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som
den bedomer ir nédvindig for att uppritta en drsredovis-
ning som inte innehéller nigra visentliga felaktigheter,
vare sig dessa beror pé oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrel-
sen for bedomningen av féreningens férméga att fortsitta
verksamheten. Den upplyser, nir sé ir tillimpligt, om f6r-
hallanden som kan paverka formagan att fortsitta verk-
samheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift.
Antagandet om fortsatt drift tillimpas dock inte om sty-
relsen avser att likvidera foreningen, upphora med verk-
samheten eller inte har ndgot realistiskt alternativ tll att
gora nigot av detta.

Det registrerade revisionsbolagets ansvar

Vira mal 4r att uppnd en rimlig grad av sikerhet om huru-
vida arsredovisningen som helhet inte innehéller nagra
visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentlig-
heter eller misstag, och att limna en revisionsberittelse
som innehéller véra uttalanden. Rimlig sikerhet dr en hog
grad av sikerhet, men ir ingen garanti for att en revision
som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid
kommer att uppticka en visentlig felaktighet om en sddan
finns. Felaktigheter kan uppstd pa grund av oegentlighe-
ter eller misstag och anses vara visentliga om de enskilt
eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de eko-
nomiska beslut som anvindare fattar med grund i rs-
redovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder vi professi-
onellt omdéme och har en professionellt skeptisk instill-
ning under hela revisionen. Dessutom:

¢ identifierar och bedémer vi riskerna for visentliga
felaktigheter i drsredovisningen, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfér
granskningsitgirder bland annat utifrin dessa risker
och inhimtar revisionsbevis som ir tillrickliga och
dndamailsenliga for att utgora en grund for vira utta-
landen. Risken for att inte uppticka en visentlig fel-
aktighet dll foljd av oegentligheter ir hogre in for
en visentlig felaktighet som beror pa misstag, efter-
som oegentligheter kan innefatta agerande i mas-
kopi, forfalskning, avsiktliga uteldimnanden, felaktig
information eller sidosittande av intern kontroll.
skaffar vi oss en forstielse av den del av foreningens
interna kontroll som har betydelse for vér revision

for att utforma granskningsatgirder som ir limpliga
med hinsyn till omstindigheterna, men inte for att
uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

utvdrderar vi limpligheten i de redovisningsprinci-
per som anvinds och rimligheten i styrelsens upp-
skattningar i redovisningen och tillhérande upplys-
ningar.

drar vi en slutsats om limpligheten i att styrelsen
anvinder antagandet om fortsatt drift vid upprit-
tandet av drsredovisningen. Vi drar ocksi en slut-
sats, med grund i de inhimtade revisionsbevisen, om



Verksamhetsberdttelse och drsredovisning 2020 41

AUTISM- OCH ASPERGERFORBUNDET ORG.NR. 802008-1348

huruvida det finns nigon visentlig osikerhetsfaktor
som avser sidana hindelser eller forhallanden som
kan leda till betydande tvivel om foreningens for-
madga att fortsitta verksamheten. Om vi drar slutsat-
sen att det finns en visentlig osikerhetsfaktor, méste
vi i revisionsberittelsen fista uppmirksamheten pd
upplysningarna i drsredovisningen om den visent-
liga osikerhetsfaktorn eller, om sidana upplysningar
ir otillrickliga, modifiera uttalandet om &rsredovis-
ningen. Vira slutsatser baseras pa de revisionsbevis
som inhiimtas fram till datumet for revisionsberittel-
sen. Dock kan framtida hindelser eller férhallanden
gora att en forening inte lingre kan fortsitta verk-
samheten.

utvirderar vi den 6vergripande presentationen,
strukturen och innehéllet i drsredovisningen, déri-
bland upplysningarna, och om drsredovisningen iter-
ger de underliggande transaktionerna och hindel-
serna pa ett sitt som ger en rittvisande bild.

Vi miste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for
den. Vi miste ocksd informera om betydelsefulla iakttagel-
ser under revisionen, diribland de eventuella betydande
brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

Den fortroendevalde revisorns ansvar

Jag har att utfora en revision enligt revisionslagen och
didrmed enligt god revisionssed i Sverige. Mitt mal 4r att
uppna en rimlig grad av sidkerhet om huruvida arsredovis-
ningen har upprittats i enlighet med rsredovisningslagen
och om drsredovisningen ger en rittvisande bild av féren-
ingens resultat och stillning.

Rapport om andra krav enligt lagar
och andra forfattningar
Uttalande
Utéver vir revision av arsredovisningen har vi dven utfort
en revision av styrelsens forvaltning f6r Autism- och
Aspergerforbundet {or ir 2020.

Vi tillstyrker att foreningsstimman beviljar styrelsens
ledaméter ansvarsfrihet for rikenskapsiret.

Stockholm den 22 mars 2021
BDO Mdlardalen AB

Malin Nilsson
Auktoriserad revisor

Grund f6r uttalande
Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sve-
rige. Vart ansvar enligt denna beskrivs nirmare i avsnittet
“Revisorns ansvar”. Vi dr oberoende i forhallande till stif-
telsen enligt god revisorssed i Sverige. Vi som registrerat
revisionsbolag har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhidmtat ér tillrick-
liga och dndamélsenliga som grund for virt uttalande.

Styrelsens ansvar
Det ir styrelsen som ansvarar for forvaltingen.

Revisorns ansvar

Virt mal betriffande revisionen av férvaltningen, och dar-
med virt uttalande om ansvarsfrihet, ir att inhimta revi-
sionsbevis for att med en rimlig grad av sikerhet kunna
bedoma om négon styrelseledamot i ndgot visentligt avse-
ende foretagit ndgon atgird eller gjort sig skyldig till
ndgon forsummelse som kan foranleda ersittningsskyldig-
het mot féreningen.

Rimlig sikerhet dr en hog grad av sikerhet, men ingen
garanti for att en revision som utfors enligt god revisions-
sed i Sverige alltid kommer att uppticka atgirder eller for-
summelser som kan foranleda ersittningsskyldighet mot
foreningen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed 1
Sverige anvinder det registrerade revisionsbolaget pro-
fessionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instillning under hela revisionen. Granskningen av {or-
valtningen grundar sig frimst pa revisionen av rikenska-
perna. Vilka tillkommande granskningsitgirder som utfors
baseras pi det registrerade revisionsbolagets professionella
bedémning och &vriga valda revisorers bedomning med
utgingspunkt i risk och visentlighet. Det innebir att vi
fokuserar granskningen pd sidana atgirder, omriden och
forhillanden som ir visentliga f6r verksamheten och dir
avsteg och overtridelser skulle ha sirskild betydelse for
foreningens situation. Vi gir igenom och prévar fattade
beslut, beslutsunderlag, vidtagna tgirder och andra for-

hillanden som ir relevanta for virt uttalande om ansvars-
frihet.

Mats Lundgren
Fértroendevald revisor
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BILAGOR TILL VERKSAMHETSBERATTELSEN

Bilaga 1: Projektsamverkan

Forbundets projektsamverkan innebir frimst att vi har

en plats i projektets styrgrupp eller referensgrupp — vilket
innebdr att vi 16pande delger synpunkter och idéer i pro-
jektets arbete for att sikerstilla att det dr anpassat for vira
medlemmar. Hir kan du lisa mer om vilka projekt vi sam-
verkat med under ér 2020:

ARBETSMARKNAD

Projektet Ett bdllbart arbetsliv, Funktionsritt Vistmanland.

Projektet arbetar for att kompetensen hos personer med
funktionsnedsittning ska tillvaratas pé ett lingsiktigt och
héllbart sitt. Projektet pigar till och med 2022.

Forskningsprojektet Nodvindighet eller (o)mdajlighet — entre-
prenorskap och egenforetagande bland personer med funktions-
nedsittning som innebar nedsatt arbetsformdga, Malmo Uni-
versitet. Syftet med projektet dr att identifiera och forstd
etableringsmotiv och de faktorer som inverkar pé forut-
sittningarna for egenforetagande hos personer med funk-
tionsnedsittning som medfor nedsatt arbetsforméaga. Pro-
jektet pdgar till och med 2023.

HALSA OCH SJUKVARD

Projektet Tvingsvirdad men inte utan rittigheter, Civil
Right Defenders. Projektets 6vergripande syfte ar att
sprida kunskap om individers ménskliga rittigheter och
uppmirksamma minniskorittskrinkningar inom ramen
for svensk tvingsvird. Projektet pagir till och med 2023.

Projektet Inflytande inom riittspsykiatrin, Nationell Sam-
verkan for Psykisk Hilsa (NSPH). Syftet med projektet ar
att inspirera personer med egen erfarenhet av rittspsyki-
atrisk vérd att bli mer delaktiga i utvecklingen av varden.
P4 sé site 6kar mojligheterna till egenmakt och dterhimt-
ning vilket leder till en storre framtidstro. Projektet pagér
till och med 2022.

Projektet Universell menskompetens, MENSEN. Visionen
ar att barn och unga, oavsett funktionsforméga, ska veta
vad mens ir, vad det kan innebira f6r olika personer och
kdnna sig trygga i sin kropp och kunskap. Projektet pagar
till och med 2023.

INTERNATIONELLT
Nepal — lis mer om férbundets internationella projekt i
verksamhetsberittelsen pd sida ¢.

KOGNITIV TILLGANGLIGHET

Projektet DigiKog, Begripsam. Projektet tar fram kogni-
tivt tillgingliga digitala produkter och tjinster. Projektet
pagér tll och med 2022.

Projektet Bland kakor och moln, Medborgarskolan. Syftet

ar att dldre personer i Stockholm med funktionsnedsitt-

ningar ska f lira sig att anvinda digitala hjilpmedel som
stod i vardagen. Projektet pagir till och med 2022.

Projektet Bildsymboler for mdnga fler, Svenska institutet for
standarder. Arbetsgruppen ser 6ver om bildsymboler ér
tydliga och tillgingliga. Projektet dr l[6pande och har inget
slutdatum.

Forskningsprojektet Kommunikation om sensoriska upplevel-
ser vid autismspektrumtillstand, Umed Universitet. Projek-
tet har tva relaterade mal: 1) att undersoka hur vuxna med
autismspektrumtillstdind formedlar sina sensoriska upp-
levelser, och 2) att underlitta sensorisk kommunikation i
virdsituationer for denna grupp. Projektet pagir till och
med 2022.

Forskningsprojektet Kollektivtrafikanvindning bos personer
med NPF, Statens vig- och trafikforskningsinstitut (VTT).
Syftar till att undersoka hur personer med bland annat
autism och adhd anvinder kollektivtrafiken och vilka hin-
der de upplever. Projektet pagir till och med 2021.

KULTUR OCH FRITID

Hela Spektrat — lis mer om projektet som férbundet dri-
ver tillsammans med Min Stora Dag pi sida ¢ i verksam-
hetsberittelsen.

OVRIGT

Projektet Gott liv som dildre, FUB Vistmanland. Projek-
tet arbetar for att lyfta fram och sprida goda exempel och
idéer som finns runt om i landet p& hur man kan ordna
bra l6sningar gillande aktiviteter och boende for éldre
med intellektuell funktionsnedsittning. Projektet pagir
till och med 2023.

Projektet Riitt att delta — med stod av en stillforetriidare,
Riksforbundet frivilliga samhillsarbetare (RFS). Projek-
tet ska skapa forutsittningar f6r personer med ritt till god
man att kunna vara medbestimmande, delaktiga och ha



inflytande i det stod som gode min som stillféretridare
ger. Projektet pdgir till och med 2023.

Forskningsprojektet Forbittrad rittsprocess for personer med
autism, Drexel University. Malet ir att utarbeta riktlin-
jer for hur rittsvisendet kan bli bittre pé att beméta och
behandla personer med autism sévil i rollen som brotts-
offer som tilltalade och démda. Projektet péagir till och
med 2021.

Projektet Rt frin borjan, Funktionsritt Sverige. Projek-
tet vill bidra dll férverkligandet av ett samhille for alla,
genom att stirka kunskapen om universell utformning och
skapa strategier och metoder for att arbeta med Univer-
sell utformning samt bidra till skapandet av inkluderande
miljoer, ganster och verksamhet frimst inom utbildnings-

Bilaga 2: Samrad

For att vi ska kunna péverka i frigor som ér viktiga for
vira medlemmar behover vi lyfta véra frigor i olika sam-
manhang. Vi arbetar dirfor for att sitta i samrdd hos myn-
digheter och organisationer som kommer i kontakt med
vira medlemmar. Syftet 4r att forbittra levnadsvillkoren
for personer med autism.

ARBETSMARKNAD
® Arbetsformedlingens samrad (genom Funktionsritt
Sverige)
® Arbetsformedlingens rid for arbetslivsinriktad rehabi-
litering (genom Funktionsritt Sverige)
* Arbetsmiljoverkets samrid (genom Funktionsritt Sve-
rige)

FUNKTIONSHINDERFRAGOR

® Myndigheten for delaktighets samrid

® Ordférandeméten Funktionsritt Sverige

* Socialstyrelsens ridgivande nimnd f6r funktionshin-
derfrigor "Funktionshindersnimnden” (genom Funk-
tionsritt Sverige)

® Regeringens funktionshinderdelegation (genom
Funktionsritt Sverige)

HALSA OCH SJUKVARD, LSS OCH SOCIALTJANST
* Inspektionen f6r vird och omsorgs dialogforum
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omridet, bostadssektorn och arbetsmarknaden. Projektet
pagér tll och med 2021.

Projektet Techformance, térvaltningen for kulturutveckling.
Projektet arbetar med att ta fram konkreta digitala verk-
tyg med medfoljande arbetsmetoder som scenkonstbran-
schen enkelt ska kunna anvinda sig av for att skapa del-
aktighet, nya berittelser och konstnirliga upplevelser for
barn. Projektet pigir till och med 2022.

Forskningsprojektet En utvirdering av programmet Paren-
ting Young Children (PYC), Hogskolan Dalarna. Projektet
ska utvirdera en metod for forildraskapsstod i hemmiljo
for forildrar med intellektuell funktionsnedsitting eller
kognitiva svérigheter. Projektet pagér till och med 2024.

* Myndigheten for vird- och omsorgsanalys patient-
och brukarrad

* Statens institutionsstyrelses brukarrid

LAG OCH RATT
* Domstolverkets samrad
* Diskrimineringsombudsmannens dialogméten
* Polisens samrdd med funktionshinderorganisationer
* Rikspolisstyrelsens och brottsoffermyndighetens sam-
rid

SKOLA

* Skolinspektionens samverkansrad

* Skolmyndighetsgemensamt samrad

* Skolverkets samverkansrid

* Specialpedagogiska skolmyndighetens nationella
intresserad

* Specialpedagogiska skolmyndighetens regionala
intresserad, norra regionen

OVRIGT
* Myndigheten for samhillsskydd och beredskaps
dialogméoten med funktionshinderorganisationerna
¢ Kulturridet (genom Funktionsritt Sverige)
* Post- och telestyrelsens samrad
* Sveriges arbetsterapeuters samrad
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Bilaga 3: Paverkansinsatser ar 2020

Nedan kan du lasa vilka intressepolitiska aktiviteter forbun-
det genomfort for att piverka beslutsfattare under ar 2020.

ARBETSMARKNAD

Skrivelse

Tillsammans med medlemsorganisationer i Funktionsritt
Sverige skickades en skrivelse till arbetsmarknadsminis-
ter Eva Nordmark f6r att uppmirksamma behovet av en
utredning angdende arbetsmarknadspolitiken for personer
med funktionsnedsittning.

Pressmeddelande

Tillsammans med medlemsorganisationer i Funktions-
ritt Sverige skickades pressmeddelandet: ”Funktionsritts-
rorelsen vill se utredning om arbetsmarknadspolitiken f6r
personer med funktionsnedsittning”.

Samverkan

Deltagit i samtal om Unga som varken arbetar eller stude-
rar (UVAS) inom ramen fér Myndigheten {6r ungdoms-
och civilsamhillefrigor regeringsuppdrag om samverkan.
I samtalet lyfte vi unga med funktionsnedsittning. Under
varen 2020 har vi ocksa deltagit i ett dialogsamtal samt

ett enskilt samtal infor deras rapport ”Ungas ritt till en
meningsfull fritid — tillgdng, trygghet och hinder”.

CORONA

Debattartikel

”Glom inte férildrarna till ungdomar med funktionsned-
sattning” publicerades i Altinget.

Skrivelse

Forbundet har skickat en skrivelse till Socialférsikrings-
minister Ardalan Shekarabi om coronapandemin och
gymnasiesirskolan. Nir gymnasieskolorna stingde pa
grund av pandemin var det oklart vad som skulle hinda
med gymnasiesirskolan. Efter en tid framgick det att
gymnasiesirskolorna skulle hélla 6ppet. Trots det stingde
dnd3 flertalet gymnasiesirskolor pd grund av elever i risk-
grupper, sjukdom och annat men nigra alternativ fanns
inte alltid att f3 for de drabbade eleverna och deras famil-
jer. Vi fick svar pa skrivelsen och det beslutades senare att
en tillfillig forildrapenning skulle kunna betalas ut till
fordldrar med barn i gymnasiesirskolan men dven i vissa
fall gymnasieskolan i de fall de beh6vde stanna hemma
med sina barn.

Mboten och samverkan
¢ Forbundet har sedan december 2020 deltagit i Soci-
alstyrelsens dialogmoten med anledning av covid-19
gillande bostad i sirskild service och personlig assis-
tans.

Forbundet har samverkat med Sveriges Kommuner
och Regioner, Socialstyrelsen, Myndigheten f6r del-
aktighet och Riksforbundet FUB runt information
for gruppbostider och daglig verksamhet enligt LSS

i samband med coronapandemin.

Forbundet har delgett synpunkter och skriftligt
underlag till Socialstyrelsen gillande smittspridning

i LSS-bostider, utifrin deras arbete att utvirdera och
underséka behovet av foreskrifter inom verksamheter
som ir riktade till sirskilda boendeformer for dldre
personer och personer med funktionsnedsittning, for
hemgjdnst och f6r LSS-bostider med sirskild service
for vuxna for att hindra smitta av covid-19.

Forbundet har deltagit i samtal med Myndigheten for
delaktighet och Barnombudsmannen inom deras upp-
drag att kartldgga situationen och konsekvenserna

for barn med funktionsnedsittning under corona-
pandemin.

HALSA OCH SJUKVARD

Remissvar

Limnat remissvar till utredningen God och nira vird — en
reform for ett hillbart hilso- och sjukvirdssystem (SOU
2020:19).

Referensgrupper

* Deltagit i referensgruppen for 6versyn av Social-
styrelsens foreskrifter om psykiatrisk tvingsvard
(SOSEFS 2008:18).

* Deltagit i referensgruppen for den statliga utred-
ningen om En sammanhéllen god och nira vird for
barn och unga (S 2019:05). Utredningen redovisar
sina resultat 2021.

® Deltagit i referensgruppen for den statliga utred-
ningen God och nira vird. Huvudbetinkandet lim-
nades 1 april 2020. Tilliggsuppdraget Ritt till psykisk
hilsa redovisas dr 202 1. Férbundet har deltagit i bida
referensgrupperna.

Méten och samverkan

¢ F'6rbundet har i enskilt méte med Anders Printz,

statlig utredare for Samsjuklighetsutredningen (S



2020:08) uppmirksammat behovet av en begriplig
vardkedja och situationen f6r personer med autism
som ocks3 har samsjuklighet i form av allvarlig psy-
kisk ohilsa och/eller missbruk. Samsjuklighetsutred-
ningen presenterar sina forslag 2021.

Forbundet har deltagit i workshop hos Folkhilso-
myndigheten med anledning av myndighetens piga-

ende utredning av en nationell stodlinje for psykisk
ohilsa och suicidalitet.

Forbundet har deltagit i hearing 6ver slutrapport
frin regeringsuppdraget Stirka kompetensen for att
beméta personer med psykisk ohilsa (Juzo17/06176/
PO).

Forbundet har samverkat med Socialstyrelsens pilot-
projekt som handlar om integrerad vard for unga som

vardas pé Statens Institutionsstyrelses sirskilda ung-
domshem som riktar sig sirskilt mot barn och unga
med autism. Projektet pigir fram till 2024.
Forbundet har i enskilt méte med Statens Institu-
tionsstyrelse (SiS) generaldirektér Elisabet Abjérns-
son Hollmark och utvecklingsdirektor Annika Eriks-
son diskuterat samverkan mellan férbundet och

myndigheten for att 6ka myndighetens kunskap om
autism och hitta bittre l6sningar for gruppen med
autism inom SiS.

Forbundet har deltagit i méte med Socialstyrelsen
angdende regeringens uppdrag till Socialstyrelsen om

samordning mellan huvudmain avseende hjilpmedel
for barn med funktionsnedsittning.

Forbundet har deltagit i Patientriksdagen 2020, tema
patientlagen. Vi lyfte bland annat behovet av virdko-
ordinering for att minska belastning for anhériga och
skapa en jamlik vird dir personliga nitverk inte ska
vara avgorande for det st6d man far.

Forbundet har deltagit i Socialstyrelsens arbetsgrupp
om att ta fram nationella riktlinjer for neuropsykia-
triska funktionsnedsittningar, frimst autism och adhd,
inom ramen for regeringsuppdraget om forbittrad
psykisk hilsa.

* Forbundet har under ret deltagit i Altingets virdpo-
litiska nétverk.

Ovrigt

* Forbundet har limnat skriftligt underlag till Inspek-
tionen for vird och omsorg med anledning av myn-
dighetens uppdrag att se 6ver risker med bristande
tillginglighet (S2020/07838).

® Forbundet har intervjuats av Myndigheten for vard
och omsorgsanalys infor rapporten ”Med varierande
funktion” som handlar om f6rskrivning av konsu-
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mentprodukter som hjilpmedel vid funktionsnedsitt-
ning.

¢ Forbundet har intervjuats av innovationsmyndigheten
Vinnova angiende patientinflytande vid inférande av
nya likemedel.

LSS - LAGEN OM STOD OCH SERVICE TILL VISSA
FUNKTIONSHINDRADE

Debattartikel

”Kommunerna méste stoppa valdet pd LSS-boenden”.
Artikeln publicerades i 39 tidningar, sivil nationellt i
Dagens Samhille som i lokala tidningar, och hade en rick-
vidd pa cirka 420 ooo lisare.

Remissvar
e Lamnat remissvar till utredningen Oversyn av insat-
ser enligt LSS (SOU 2018:88)
e Limnat remissvar till utredningen Oversyn av yrket
personlig assistent (SOU 2020:01). Forbundet var
remissinstans.

Referensgrupp

Deltagit i referensgruppen for utredningen Oversyn av
LSS-regler nir det giller bostad med sirskild service (Dir.
2020:28). Utredningen redovisar sina forslag 2021.

Skrivelser

¢ Forbundet har skickat en skrivelse till Socialdeparte-
mentet angdende tidsbegrinsade LSS-beslut. I med-
lemskontakter har forbundet fitt kinnedom om
att personer med autism som har behov av insatsen
bostad med sirskild service enligt LSS § ¢ p.g i allt
storre utstrickning erhéller tidsbegrinsade beslut for
insatsen vilket forbundet ér starkt kritiska emot.

¢ Forbundet har skickat en skrivelse till Socialminister
Lena Hallengren med anledning av de 6vergrepp som
férekommit pa LSS-bostéder. I skrivelsen krivde for-
bundet bland annat kompetenssatsningar pd personal
i LSS-bostider.

Mboten och samverkan

¢ Forbundet har haft ett enskilt mote tillsammans med
Riksférbundet FUB och sirskild utredare Fredrik
Malmberg gillande LSS-utredningen ”Stirkt person-
lig assistans” (Dir 2020:3). Syftet var att limna for-
bundsspecifika synpunkter pa utredningen som pre-
senteras 2021.

¢ Forbundet har haft ett enskilt mote med Socialminis-
ter Lena Hallengren och statssekreterare Tobias Lun-
din Gerdas med anledning av Uppdrag Gransknings
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avsnitt som vittnade om 6vergrepp pa LSS-bostider.
P3 motet lyfte forbundet behovet av kompetensinsat-
ser.

Forbundet har deltagit i méte med Sveriges Kommu-
ner och Regioner (SKR) och Socialstyrelsen for att
diskutera behovet av kompetensinsatser i gruppbostad
LSS. Gruppen kommer ha fortsatt dialog under 2021
och en mindre arbetsgrupp har bildats med represen-
tanter frin SKR, Socialstyrelsen, FUB och Autism-
och Aspergerférbundet.

Forbundet har deltagit i méte med Socialstyrelsen
med anledning av myndighetens uppdrag att utreda
kompetens i bostad LSS - barn och vuxna som ska
redovisas med eventuella forslag 202 1.

Ovrigt

Forbundet har limnat skriftliga synpunkter till utred-
ningen ”Stirkt personlig assistans” (Dir 2020:3) samt
deltagit i hearing om utredningen.

Forbundet har limnat skriftliga synpunkter infor
Inspektionen for vird och omsorgs regeringsuppdrag
att ta fram en rapport om forslag pa dtgirder for att
stirka kvalitén och forhindra oseriosa anordnare av
personlig assistans.

SKOLA OCH UTBILDNING
Forbundet hade under dret tva storre paverkansaktiviteter

utifrin resultaten i skolenkiten.

Forbundet har skickat ett pressmeddelande om att
endast hilften fir battre stod i skolan efter att ha fitt
en autismdiagnos. Vi skickade dven ut en debattarti-
kel till samtliga ldn 1 Sverige och artikeln publicerades
150 ganger vilket 4r vért storsta genomslag i media
genom tiderna. Aktiviteten hade en rickvidd pa 7,7
miljoner lisare.

Forbundet har skickat ett pressmeddelande om att
skolfrénvaron okar for barn med autism. Det resulte-
rade bland annat i att P4 Malmaohus gjorde ett inslag.
Vi skickade dven ut en debattartikel i samma friga till
samtliga lin i Sverige och artikeln publicerades i 55
tidningar runt om i landet med en rickvidd pa nistan
2,3 miljoner lisare.

Debattartiklar

”Ar inte digital delaktighet lika viktigt f6r alla,
Ekstrom?” publicerades i Dagens Samhille

"Hog tid att betala av pa utbildningsskulden” publice-
rades i Dagens Samhdlle.

”Ge bittre stod i skolan till barn med autism” publi-
cerades i Aftonbladet.

”Skolverket diskriminerar NPF-elever utan att det
syns” publicerades i Skolvirlden.

”Skirp skollagen — sikerstill god fysisk skolmilj6 f6r
alla elever” publicerades i Altinget.

”Bygg autismvinliga skolor sa att fler kan ni malen”.
Debattartikeln skickades dven till lokaltidningar i Sve-
riges samtliga lin och publicerades i 41 lokaltidningar
samt i Dagens Sambhille. Totalt blev rickvidden 460
523 lasare.

Referensgrupper

Deltagit i referensgruppen for den statliga utred-
ningen om elevers mojligheter att nd kunskapskraven
(U 2017:07). Utredningens forslag redovisas 2021.
Deltagit i referensgruppen for den statliga utred-
ningen om en tiodrig grundskola (U 2020:02). Utred-
ningen redovisar sina forslag 2021.

Remissvar

Limnat remissvar till Betygsutredningen: Bygga,
bed6ma, betygsiitta — betyg som bittre motsvarar
elevernas kunskaper (SOU 2020:43). Forbundet var
remissinstans.

Forbundet har limnat remissvar till utredningen En
annan mojlighet till sirskilt stod, Reglering av kom-
munala resursskolor (SOU 2020:42). Férbundet var
remissinstans.

Limnat remissvar till utredningen Stirkt kvalitet
och likvirdighet i fritidshem och pedagogisk omsorg
(SOU 2020:34). Forbundet var remissinstans.
Liamnat remissvar till utredningen Okad kompetens
om neuropsykiatriska svarigheter och sex och samlev-
nad i lirarutbildningarna, U/2020/00176/UH. For-
bundet var remissinstans.

Limnat remissvar till utredningen En mer likvir-
dig skola — minskad skolsegregation och forbittrad
resursfordelning (SOU 2020:28).

Moten och samverkan

Férbundet har deltagit i méte med Helen Angmo,
generaldirektor pd Skolinspektionen, med anledning
av nya arbetssitt vid anmailan av en skola.

Forbundet har deltagit i mote med chefer hos Spe-
cialpedagogiska skolmyndigheten om dagsliget for
elever med autism med syftet att mota elevernas
behov bittre.

Forbundet har blivit tillfrigade att ingd i referens-
och expertgruppen fér Myndigheten for delaktighets
(MFD) uppdrag "Trygg skola” dir vi bland annat lyf-
ter vikten av att bygga autismvinliga skolor utifrin



principen om universell utformning. Vi har ocksé del-
tagit i en paneldebatt, anordnad av MFD, om trygg-
het i skolan.

SOCIALFORSAKRING

Debattartikel

”Ardalan Shekarabi maste géra mer for barn med autism”,
publicerades i Dagens Sambhiille.

Remissvar

Limnat remissvar till utredningen En begriplig och
trygg sjukforsikring med plats for rehabilitering (SOU
2020:06).

Referensgrupp

Deltagit i referensgruppen for den statliga utredningen
Ett mer dndamailsenligt regelverk i sjuk- och aktivitetser-
sittningen och for forméner vid rehabilitering. Uppdraget
ska redovisas juli 2021.

Skrivelser

* Forbundet har skickat en skrivelse till Socialdepar-
tementet om omvérdnadsbidraget och merkost-
nadsersittningen. I medlemskontakter framkom det
att handliggningstiderna vid ansokan om det nya
omvardnadsbidraget och merkostnadsersittning varit
orimligt langa. Férbundet uppmanade till bevakning
pé omridet. Regeringskansliet svarade att de tagit
fram ett férslag som ger Forsikringskassan mojlig-
het att bevilja f6rlingning av virdbidrag i vintan pa
beslut om omvardnadsbidrag/merkostnadsersittning.
Forslaget gick igenom i maj 2020.

Forbundet har skickat en skrivelse till Socialdeparte-
mentet om att nya omvardnadsbidraget inte fir leda
till sanke ersittning. I medlemskontakter har tydliga
signaler forts fram att forildrar till barn med autism
fitt en omotiverad ersittningssinkning. Detta trots
att man upplever att barnets funktionsnedsittning
inte har forindrats 6ver tid. Socialdepartementet sva-
rade att regeringens utgdngspunkt i reformarbetet
har varit att den ekonomiska tryggheten for foraldrar
med behov av forméinen inte skulle forsdmras samt att
Regeringskansliet kommer att ha en fortsatt tit dialog
med Forsikringskassan och f6lja utvecklingen i for-
héllande tll reformens uttalade syften.

Moten och samverkan
® Forbundet har deltagit i dialogméte hos Forsakrings-
kassan med anledning av deras uppdrag att dstad-
komma en nationellt likformig tillimpning av merkost-
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nadsersittning samt en effektivare handliggning. Syftet
ar att identifiera behov av atgirder for att férenkla och
fortydliga ans6knings- och utredningsprocessen.

* Forbundet har deltagit i hearing med Samuel Eng-
blom, utredare for sjuk- och aktivitetsersittningen
(Dir. 2020:31) Utredningen syftar bland annat till
att sikerstilla att sjuk- och aktivitetsersittningen ger
trygghet vid lingvarigt nedsatt arbetsf6rmaga, god
forutsebarhet for den enskilde samt stabilitet i till-
limpningen 6ver tid.

OVRIGT
Debattartiklar
* ”Barns olika villkor djupt oroande” publicerades i
Dagens Sambille.
o "Overgrepp pi personer med autism méste upphora”
publicerades i Dagens Sambhiille.

Skriftliga underlag
Forbundet har limnat skriftligt underlag till:

* Riksrevisionen med anledning av deras granskning
av Polismyndighetens arbete med att limna informa-
tion till brottsutsatta. Frigor som behandlats ir bland
annat vilket stod personer med autism kan behova i
kontakt med polisen.

* Socialstyrelsen avseende "Kunskapsstod — anpassa
insatser for barn och unga med NPF eller svag begév-
ning”.

¢ Utredningen om civilt férsvar (Ju 2018:05) dir vi, till-
sammans med Riksforbundet FUB, lyfte vikten av ett
funktionshinderperspektiv i arbetet med krisberedskap.

Moéten och samverkan

¢ Forbundet har under ret fortsatt samverkan med
polisen. I Polisens arbete med att utbilda yrkeskate-
gorier som har kontakt med allminheten har utbild-
ningsinsatserna skett i samarbete med funktionshin-
derrorelsen. Forbundet har varit med och tagit fram
relevant utbildningsmaterial.

* Forbundet har deltagit i hearing om direktiv inf6r
utredning av strategi for att motverka vild mot barn,
dir statsriden Morgan Johansson och Asa Lindhagen
deltog.

¢ Forbundet har intervjuats av Post- och telestyrelsen
infor kommande férindringar av postgingen.
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